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『SHUMAN』とは・・・
Shunan（周南）、Shine（輝く）、Special（特別な）の”S”とHuman（人間）を
掛け合わせた造語で、周南市内を元気にする人達を表現しています。

”SHUMAN2024”では、魅力あふれる地元の企業を多数ご紹介。会社概要や
勤務条件だけではなく、仕事に対する想いやそこで活躍する先輩の声などを
お伝えしていきます。

地域の未来を担う若者達が、この周南地域で住み、働き、そして光り輝くために。

就職・UJIターンに強くなる
お役立ちサイト

周南市企業ガイド2024 8

進化する周南 6

154

2ブライト５００
私の街の

健康経営優良法人2023

4やまぐち健康経営認定企業

7高校の同窓会一覧周南市内にある
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優良な職場環境の

アピールや、企業の

信頼性を高めることに

つながっているんだね。

株式会社末武工業所

徳山興産株式会社

株式会社エム・エム・イー

P57

P20

　1955 年創業当時から先代社長は「従業員のた

め」と口癖のように言っていました。現社長に代

替わりしてから積極的に〝今の社会にマッチした

福利厚生〟を取り入れるようになりました。先代

の時からの従業員への想いが「健康経営」に結び

ついて具体的に見える化した結果が私たちの「健

康経営」です。

　2019 年 に や まぐち
健 康 経 営 宣 言をして、
翌年に認定企業になり
ました。そして2023年、
初めての申請でブライ
ト500を取得。1955 年
創業当時から先代社長
が口癖にしていた「従業員のため」を今の社会に
マッチするように形にしました。従業員ファースト
の社風を次世代の育成にも活かしていきます！

　家族や、単独、友達との旅行に「旅行手当」を現金支給。その
ほか、婚活イベントへの参加 1 回で3,000 円分のクオカードを
月に 2 回まで、スポーツジムやアウトドアなど自分磨きには「自
己研鑽手当」として3,000 円分のクオカードも支給しています。

代表取締役社長  金近 右太 さん

従業員の健康管理を企業が戦略的に実践する「健康経営」。

業績向上や株価向上にもつながると数年前から注目されています。

優良な健康経営に取り組んでいる企業は「健康経営優良法人」に認定され、

その中でも上位500位に入る中小企業には

「ブライト５００」の称号が贈られます。

ブライト５００
私の街

の

　海風診療所の嘱託産業医活動のサポート業務

をしており、嘱託先の企業の健康経営優良法人の

取得サポートもしています。そのこともあり、他企

業の指導をするには、まずは自社が実践しようと

いうことでスタッフの健康管理、さらには地域住

民の健康管理に力を入れることになりました。

代表取締役  沼田 典子 さん

西村 雄一 さん
（総務部課長、安全衛生推進者）

担当者の声

　毎朝、朝礼時にスタッフ全員で一緒に就業前体育（HIIT）を実施することにより、スタッ
フ全員の体力がついてきました。また、地域住民に健康情報をお伝えするに当たり、自分
たちも勉強することで、結果的にスタッフも健康意識の向上につながっています。

沼田典子 さん

担当者の声

取り
組み 1 手厚い福利厚生で休日も充実。

明日からのやる気を促進！

　パート社員も含む全社員が会社負担で「がん保険」に加入。
もしもの時の補償も手厚いので社員のご家族の方にも喜んで
いただいています。月に 1 回、看護師が健康診断の結果を基に
日常生活についてもアドバイスしてくれます。

取り
組み2 会社で「がん保険」に加入、

全社員に手厚いサポート。
看護師の健康サポートも

　社員全員で救命講習とAＥＤ機器の講
習を受けて、もしもの時に備えています。
すぐに対応できるように事務所の入口に
ＡＥＤも設置しました。使用する機会が無
いのが一番ですが、備えは大事です。

取り
組み3 もしもの時はすぐに助ける！

救命講習を実施。ＡＥＤも社内に設置

　経営者の使命は「社員を幸せにすること」。その
幸せの大前提は従業員が「健康」であることと考
え、健康経営に積極的に取り組んでいます。しかし、
ただ健康に気をつけようと呼びかけても効果がな
いのが現実。様々な取り組みによる社員一人ひとり
が健康や体のことを考えるきっかけ作りと声掛け
により、健康経営の実現を目指しています。

　各事業所に 1 人ずつ
健康経営アドバイザー
を置 き、健 康 経 営 の 取
り組みの理解と普及を
進めています。そしてそ
れぞれの事業所にあっ
た健康活動にみんなで
取り組めるようにしていきたいですね。

　健康への第一歩を踏み出す人へ、ウォーキングシューズ購入
費やスポーツジム入会金、マラソン参加料、枕購入費など「健
康」に役立つ支出に対して年間 1 万円まで負担する「健康手当」
があります。

代表取締役社長  管田英男 さん

池上 忠良 さん
（総務部部長、健康経営アドバイザー）

担当者の声

取り
組み 1 そんなものもいいの？

考えるのも楽しい健康手当

　早期発見が大事と分かっていても健康診断の二次検診はな
かなか行きづらいもの。そこで二次検診などの費用を年間１万
円まで支給。また、理学療法士による体力測定結果を個別レ
ポートにすることで意識づけしています。

取り
組み2 早期発見が大事！

予防も治療も会社が後押し

　会社にできることは金銭負担だけではありません。業務を調
節しながら「働ける場の確保」、誰しもがお互い様の気持ちで

「現場の理解」に協力してもらうよう環境づくりにも力を入れて
います。

取り
組み3 病気になっても働ける環境づくり

取り
組み 1 朝礼時に「就業前体育」と称して、

運動（HIIT（高強度インターバル
トレーニング））を実施しています

取り
組み2 周辺住民に対して毎週の

ランチ勉強会を実施しています。

取り
組み3 周辺住民に対して毎月の

市民講座を実施しています。

若手社員（18 歳）も活躍中！
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徳山商工会議所

健康経営優良法人や
健康経営認定企業は、
会社選びのポイントの
一つになっています。

企業ガイドブックの中に
やまぐち健康経営認定企業が
こんなにあるよ！

やまぐち健康経営認定企業とは、

山口県が全国健康保険協会山口支部

などの保険者と協働して、

「健康経営」に取り組む企業を

認定する制度です。

私の街の

　「社員に元気で永く働いてほしい」その想

いはどこも同じ。徳山商工会議所の会員企

業 の 皆さん に 健 康 経 営を勧 めるからこそ、

まずは自分たちからと日常で取り組める身近

なことから始めました。運動不足を解消し、

皆さんといっしょに「社員の健康」を実現し

ていきます。

　毎朝必ず行うラジオ体操や、館内移動の際の階段使用など、まだ若いからといって安
心せず、将来も健康で働けるよう今のうちからコツコツと実践しています。館内の他テナ
ントさんと階段ですれ違うことが多く、コミュニケーションをとる機会も増えました。

会頭  原田 康宏 さん

事務局  南場 勇汰 さん

職員の声

取り
組み 1 毎日朝礼前に

「汗が出るほど」を目指して
ラジオ体操を実施しています。

取り
組み2 エレベーターではなく

階段を使うよう働きかけ、
館内ではほとんどの社員が毎日
４階まで階段で登り降りしています。

取り
組み3 徳山商工会議所が入っている

TOKUYAMA DECK D1 は全館禁煙。
日常から禁煙を意識してもらうよう
声かけもしています。

健康経営認定企業
※令和５年９月２９日時点の認定企業

株式会社アイワテクノ P10

あんしんネット山口株式会社 P123

第一生命保険株式会社 
山口支社 周南営業オフィス P125

イシン株式会社 P11

エポックワン有限会社 P120

エルクホームズ株式会社 P13

キチナントランスポート株式会社 P74

株式会社九内 P16

サマンサジャパン株式会社 P134

JA協同サポート山口株式会社 P121

株式会社シマヤ P112株式会社末武工業所 P20

清進運輸株式会社 P77

清進産業株式会社 P97

株式会社西部設計 P141

ゼオン山口株式会社 P142

太華工業株式会社 P51

高橋鉄工株式会社 P52

株式会社田中組 P24

株式会社中特ホールディングス P145

株式会社山口フィナンシャルグループ P127

株式会社トヨタレンタリース山口 P147

株式会社豆子郎 P113

株式会社丸久 P102

光東株式会社 P133

アラインテック株式会社 P42

株式会社ＣＧＳコーポレーション P138

徳山興産株式会社 P56

徳機株式会社 P55

長崎建設株式会社 P30

株式会社ナカノ P31

株式会社日光 P32

株式会社ビークルーエッセ P150

株式会社弘津工業 P36

藤田鉄工株式会社 P63

株式会社ふじたプリント社 P64

防長交通株式会社 P84

御影建設工業株式会社 P67

東ソー物流株式会社 P79

株式会社ミヤハラ P68

山一電設株式会社 P39

株式会社山口オートガラス P104

ライニングサービス株式会社 P69

株式会社ライフデザイン P128

徳山商工会議所
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2024年、徳山のまちが大きく変わります。

　徳山駅前再開発事業として「ココロとカ

ラダのウエルネス」をテーマに現在建設中

のTOKUYAMA DECK。

　2023年9月5日にまちのポートや徳山

商工会議所、銀行が入っている駅前棟のD1

がオープンしました。2024年春にはカジュ

アルダイニング MINATOE 198や美容室

774などが入る商業棟のD2、グリーンリッ

チホテルやおむすび専門店nodokaなど

が入るホテル棟のD3がオープン予定。徳

山駅と商業・宿泊・居住がつながる新た

なランドマークへ進化します。

　総合スポーツセンターや陸上競技場、桜

の森など子どもからお年寄りまで幅広く親

しまれている周南緑地は、2024 年 4月か

ら建設・改修がスタートし、「スポーツ・レク

リエーションパーク」へ生まれ変わります。

　アスリートラウンジやあそびランド、カ

フェなどを併設して拠点となる陸上競技場

管理棟、25mプールや幼児プールを新設す

る水泳場、サッカーやラグビーができる庭球

場人工芝や全天候型のトラックを備えた陸

上競技場など、より充実した市民の集いの

場に。

TOKUYAMA DECK

スポレパーク

進 化 する周南

6



高校の同窓会一覧
周南市内にある

地 元 と 繋 が る 大 切 な 場 所

山口県立熊毛北高等学校
同窓会

〒745-0631 周南市大字安田字追迫１-２
TEL 0833-91-0658
FAX 0833-91-0639

山口県立新南陽高等学校同窓会
桜陽会

〒746-0011 周南市土井 1-8-1
TEL 0834-63-5555（代）

FAX 0834-63-0929

山口県立徳山商工高等学校
同窓会

〒745-0823 周南市周陽 3-1-1
TEL 0834-28-0026（代）

FAX 0834-28-0027

山口県立南陽工業高等学校同窓会
南工会

〒746-0036 周南市温田 1-1-1
TEL 0834-62-4168  FAX 0834-62-4019

学校 HP   http://www.nanyo-t.ysn21.jp

山口県桜ケ丘学園同窓会
桜雲会

〒745-0851 周南市徳山 5626-1
TEL 0834-21-0331
FAX 0834-22-3317

徳山工業高等専門学校同窓会
高城会

〒745-8585 周南市学園台 3538
TEL 0834-29-6200（代）

FAX 0834-28-7605

山口県立徳山高等学校鹿野分校
鹿友会（ろくゆうかい）

山口県立徳山北高等学校同窓会
緑陽会

会長　田村　勇一

TEL 0834-28-3033

山口県立徳山高等学校同窓会
岐山会 

〒745-0061 周南市鐘楼町 2-50 
TEL 0834-21-0099（代） 
FAX 0834-21-0198  

同窓会 「岐山会」 会長　山縣 俊郎（高 19 期）
事務局長　三輪 敦（高 27 期）

岐山会 HP   http://www.kisankai.net/

会長　瀬来　英人

TEL 0834-68-2015
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“百人百色
のHAPP

Yに

お応えする
住まいづく

り”

を山口・広
島へ

　一生で一度あるかないかの大きな買い物なので、いかにお客様との信頼関係を築き、こだわりに寄り添えるかを考えながら、日々仕事に取り組んでいます。

澄川 康範 さん 〈2017年入社〉▪配属部署/営業 ▪出身/山口県下関市

先輩社員
からの
メッセージ

エルクホームズ株式会社エルクホームズ株式会社
　エルクホームズは、住まいに対するあらゆる分野の専門スタッフを有し、チームで
お客様の住まいづくりを行っていきます。お客様の住まいづくりに対する想いや考え
をチーム間で共有し、さらには各々のスタッフの知識やスキルを活かし意見を交わす
ことで、様々な角度から住まいのご提案をしていくことができます。わたしたちは住ま
いづくりにおいて、チーム間の協働意識や信頼関係を大切にしています。今後もお
客様の理想以上の住まいを実現し、お客様に”エルクホームズで建てて良かった”と
思っていただけるよう日々精進して参ります。

建　設

事 業 内 容 戸建注文住宅の設計・施工・販売、分譲宅地の
設計・販売、リフォーム・リノベーション事業

従 業 員 数 141名（2023 年 4月1日現在）
売 上 高  73億円（2023 年 3月期）
代 表 者 名 代表取締役社長　卜部 治久

〒745-0868 山口県周南市南浦山町 2 番1号
TEL 0834-33-1111　FAX 0834-33-1112
E-mail  jinji@elkhomes.co.jp
HP  http://www.elkhomes.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 ①9:30 ～ 18:30 ②8:30 ～ 17:30 
③8:00 ～ 17:15

休日・休暇 年間休日110日、年次有給休暇、慶弔休暇
給　　　与 モデル月収例 営業：237,000 円
諸　手　当 通勤、住宅、資格、家族手当
昇　　　給 年1回（4月） 基本給×1.88％

（2022年 5月実績）
賞　　　与 年2回（ 7・12月）4.26 ヶ月分

（2022年度実績）
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、短大・専門卒、四大卒　
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 営業職
 資格: 普通免許

インターンシップ制度あり
（1day オンライン・仕事研究コース）
（2days 対面・業務体験コース）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 人事採用責任者  原田 幸尚  さん

　日々さまざまなお客様と膝を交え、その方々の生涯に

おいて最大にして最高のものづくりに携わる、感動と責

任の大きな仕事です。エルクホームズは、人との出会い

を重ね、関わりを深めていく中で、その場面場面から多

くの事を学び、考え、発信、共有できる『自己成長が図

れるフィールド』です。

Instagram

facebook

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

Pinterest

youtube

13

見方企業ページの見方企業ページの見方企業ページの見方企業ページの

先輩からのメッセージ
実際に働いている先輩社員からのメッセージ。
魅力あふれる先輩方と一緒に楽しく働こう！

ＰＲ画像
会社のイメージや商品・製品など、
会社の取り組みが分かります。

SNS
企業が運用するSNSを
ご紹介します。

会社概要
会社の規模や売上だけではなく、
自分が興味ある業務を
行っているかチェックしよう！
詳しくはホームページも
確認してね！

勤務条件
お 給 料 や 福 利 厚生 な ど を
チェックしよう。
求人情報も一緒に確認を！

採用情報
2024年の新卒採用、中途採用に
ついての募集が載っています。
採用情報については
変わることもあるので、会社に
直接問い合わせてから応募してね！

ＱＲコード
スマホから専用webページを
見てみよう！会社の方向性や
想いが詰まっています。

会社ＰＲ
その会社の仕事内容や想い、
目標、就職活動中のみなさんへの
メッセージが詰まっています！

知っている会社だけではなく、
色々な会社を見てみよう！
周南には面白い会社がたくさん！

事業所名
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山口日産自動車株式会社………………… 106
山口マツダ株式会社… ……………………… 107
山口三菱自動車販売株式会社………… 108
株式会社ヤマダ… ……………………………… 109

あさひ製菓株式会社… ……………………… 110
株式会社カン喜… ……………………………… 111
株式会社シマヤ… ……………………………… 112
株式会社豆子郎… ……………………………… 113
Les…Mon…Coeur… …………………………… 114

株式会社アイテックス……………………… 115
周南マリコム株式会社……………………… 116
株式会社新周南新聞社……………………… 117
太陽通信株式会社…徳山営業所… …… 118
株式会社タケデン……………………………… 119

エポックワン有限会社…こもれびの杜… 120
ＪＡ協同サポート山口株式会社……… 121
医療法人周友会…徳山病院… …………… 122

あんしんネット山口株式会社………… 123
株式会社西京銀行……………………………… 124
第一生命保険株式会社…
山口支社…周南営業オフィス…………… 125
東山口信用金庫… ……………………………… 126
株式会社山口フィナンシャルグループ
（山口銀行…徳山支店）…………………… 127
株式会社ライフデザイン………………… 128

ＮＲＳ株式会社…周南ConTech………… 129
株式会社オービス…中須ゴルフ倶楽部… 130
株式会社オフィスエー・ゼット… … 131
キチナンオートワークス株式会社… 132
光東株式会社……………………………………… 133
サマンサジャパン株式会社… ………… 134
産機設計株式会社……………………………… 135
山陽リース株式会社… ……………………… 136
三和土地建物株式会社……………………… 137
株式会社ＣＧＳコーポレーション… 138
株式会社周南スイミングクラブ… … 139
有限会社寿司やす……………………………… 140
株式会社西部設計……………………………… 141
ゼオン山口株式会社… ……………………… 142
中国電力ネットワーク株式会社……… 143
中国物産株式会社……………………………… 144
株式会社中特ホールディングス… … 145
徳山総合ビジネス専門学校… ………… 146
株式会社トヨタレンタリース山口…147
西日本リネンサプライ株式会社
リースキン…………………………………………… 148
日本シーレーク株式会社………………… 149
株式会社ビークルーエッセ… ………… 150
美容室Ｍｕｓｅｈａｉｒ…………………………… 151
株式会社ぷらねっと… ……………………… 152
株式会社ホテルサンルート徳山… … 153

スマホから専用WEBページを見てみよう！
会社の方向性や想いが詰まっていますよ。

QR
CODE

※掲載企業の一部は、本社所在地の住所・電話番号を記載しております。

建　　設

製　　造

卸・小売

運　　輸

食料品関連

情報・通信

医療・福祉

金融・保険

サービス・その他

WEBもチェック!!
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「お客様の
ご要望を

超える結果
を出し、

幸せを生み
出す」を目

標に

　入社し、早16 年。製造メインで働いています。物づくりの楽しさ、難しさ、達成感は造った人にしか味わえません。若い人たちにも今僕が持っている技術を伝え、お客様に喜んでいただける製品を提供するため、日々精進してまいります。

滝本 桂大 さん 〈2007年入社〉▪配属部署/ 専務取締役 兼 製造部部長 ▪出身/山口県岩国市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社アイワテクノ株式会社アイワテクノ
　創業以来、順調に売り上げを伸ばし、成長しております。弊社は様々な工事を一

貫して請け負うことができますが、造って終わりの会社ではありません。現状に満足せず努力

を積み重ね、山口県のみならず全国で必要とされる存在になれるよう、一歩ずつ着実に進ん

でまいります。

建　設

事 業 内 容  建設業（職別工事業）、鋼構造物製造業等
従 業 員 数 25 名（男性21名、女性4 名）
売 上 高  3.2億
代 表 者 名 代表取締役　石田 誠志

〒745-0122 山口県周南市須々万本郷 53
TEL 0834-88-0127　FAX 0834-88-0137
E-mail  aiwatechno@aiwa-g.com
HP  https://www.aiwatechno.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 日・祝 週休二日制 年間休日数 87日、

GW、お盆、年末年始は長期休みあり
給　　　与 基本給 200,000 円～ ※会社規定による
諸　手　当 通勤手当、役職手当、家族手当
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度（勤続3 年以上）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: 鋼構造物・配管等製造、建設及び
　　  建築作業員

 資格: 資格保有者優遇（普通自動車免許、
　　  床上操作式クレーン運転技能者、玉掛
　　  技能者、フォークリフト運転技能講習）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  石田 誠志  さん

　弊社の財産は【人】です。20代から60

代まで、性別や国籍を問わず、様々な人

材が働いております。その人員に適した

業務を任せることで、自分自身の存在意

義を持たせるようにしております。地域

の未来、若者の未来、高齢者の安定を常

に考え、楽しく働ける仲間を募集してお

ります！

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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気持ち良さ

（goodf
eel）を

発進！（Is
ing）

　塗床工事を主に担当しています。お客様に満足してもらうことをモットーに仕事に取組んでいます。お客様に満足してもらえるように分かりやすい説明、頼んで良かったと納得していただける仕上がりを目指して日々勉強の毎日です。

唐津 亮 さん 〈2012年入社〉▪配属部署/営業部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

イシン株式会社イシン株式会社
　地域に密着し、創業から90年以上となり、信頼も厚く経営基盤がしっかりした会
社です。周南市が「幸せで思いやり溢れる美しい街」になるように、そんな願いを込めた『気持ち
良さの発進（社員満足なくして、お客様満足なし）』という経営理念を大切にしてきました。私たち
の取り柄は「正直者」であること。目に見えない部分の工事にも全力を尽くします。お客様の心と
体の健康を第一に考え、気持ちの良い暮らしを実現する会社を目指しています。

建　設

事 業 内 容 内装工事・塗床工事・防水工事・リフォーム
従 業 員 数 15 名（男性9名、女性6 名）
売 上 高  3億6,600万円
代 表 者 名 代表取締役社長　藤井 文雄

〒745-0063 山口県周南市今住町 3-18
TEL 0834-21-1283　FAX 0834-21-5283
E-mail  general@ising.cc
HP   https://www.ising.cc

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 完全週休2日制、年末年始、

夏季休暇（計画的付与）（年間120日以上）
給　　　与 大卒195,400 円、短大卒186,200 円、

高専・専修等186,200 円
諸　手　当 家族手当ほか
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種保険、財形貯蓄制度、

退職金共済（勤続3 年以上）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、短大、高専専修
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ルート営業・現場管理
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  藤井 文雄  さん

　リフォームの品質を決めるのは、それ

を提供する社員の心の質です。会社や自

分の利益の前に、お客様の満足を第一

に考え行動しています。お客様に感動あ

るサービスを提供するために、社員が笑

顔で「気持ち良く」働けるように様々な

取り組みをしています。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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インフラ整
備から

ご自宅の
修繕まで。

地域に貢献
する会社で

す。

　当社は公共工事、民間工事を問わず地域での実績は数多く、責任感ある仕事をしたい方にはうってつけの職場です。建設業界は技術者の高齢化が問題になっています。当社も例外ではなく、若い世代の力が必要です。現場監督として必要な技術の習得は全社を挙げてサポートいたします。

江村 進太郎 さん 〈2015 年入社〉▪配属部署/総務部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

江村建設株式会社江村建設株式会社
　公共工事を主軸とする総合建設業の会社です。橋や道路、公営住宅といった皆様の

生活に不可欠な現場を数多く手がけています。民間工事も社屋や工場の建築のほか、ご自宅の

修繕や私道の舗装など地域の皆様のご相談ご要望にも対応しております。

建　設

事 業 内 容 総合建設業
従 業 員 数 27名
売 上 高  10 億円（2023 年 3月期）
代 表 者 名 代表取締役　江村 公佑

〒745-0122 山口県周南市須々万本郷 385-1
TEL 0834-88-1122　FAX 0834-88-1123
E-mail  s-emura@emura-kensetu.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 週休二日制 年間120日程度
給　　　与 監理技術者 250,000 円～ 400,000 円

現場作業員 220,000 円～ 350,000 円
（中途採用の場合）

諸　手　当 資格手当、通勤手当、遠隔地手当ほか
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 2名

中 途 採 用 職種: ①土木施工管理 ②建築施工管理 
        ③営業事務

 資格: ①一級土木施工管理技士 ②一級
建築施工管理技士または一級建築士、
二級建築士をお持ちの方。

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 専務取締役  江村 進太郎  さん

　江村建設は地域とともに90年の時を

歩んでまいりました。創業当時から地

域のため、人のために邁進していまし

たが、これから創業100年を迎えるに

あたり、さらに必要とされ、社会に貢献

できる企業であり続けるために「地域

とともに」という理念を胸に挑戦し続

けたいと思います。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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“百人百色
のHAPP

Yに

お応えする
住まいづく

り”

を山口・広
島へ

　一生で一度あるかないかの大きな買い物なので、いかにお客様との信頼関係を築き、こだわりに寄り添えるかを考えながら、日々仕事に取り組んでいます。

澄川 康範 さん 〈2017年入社〉▪配属部署/営業 ▪出身/山口県下関市

先輩社員
からの
メッセージ

エルクホームズ株式会社エルクホームズ株式会社
　エルクホームズは、住まいに対するあらゆる分野の専門スタッフを有し、チームで
お客様の住まいづくりを行っていきます。お客様の住まいづくりに対する想いや考え
をチーム間で共有し、さらには各々のスタッフの知識やスキルを活かし意見を交わす
ことで、様々な角度から住まいのご提案をしていくことができます。わたしたちは住ま
いづくりにおいて、チーム間の協働意識や信頼関係を大切にしています。今後もお
客様の理想以上の住まいを実現し、お客様に”エルクホームズで建てて良かった”と
思っていただけるよう日々精進して参ります。

建　設

事 業 内 容 戸建注文住宅の設計・施工・販売、分譲宅地の
設計・販売、リフォーム・リノベーション事業

従 業 員 数 141名（2023 年 4月1日現在）
売 上 高  73億円（2023 年 3月期）
代 表 者 名 代表取締役社長　卜部 治久

〒745-0868 山口県周南市南浦山町 2 番1号
TEL 0834-33-1111　FAX 0834-33-1112
E-mail  jinji@elkhomes.co.jp
HP  http://www.elkhomes.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 ①9:30 ～ 18:30 ②8:30 ～ 17:30 
③8:00 ～ 17:15

休日・休暇 年間休日110日、年次有給休暇、慶弔休暇
給　　　与 モデル月収例 営業：237,000 円
諸　手　当 通勤、住宅、資格、家族手当
昇　　　給 年1回（4月） 基本給×1.88％

（2022年 5月実績）
賞　　　与 年2回（ 7・12月）4.26 ヶ月分

（2022年度実績）
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、短大・専門卒、四大卒　
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 営業職
 資格: 普通免許

インターンシップ制度あり
（1day オンライン・仕事研究コース）
（2days 対面・業務体験コース）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 人事採用責任者  原田 幸尚  さん

　日々さまざまなお客様と膝を交え、その方々の生涯に

おいて最大にして最高のものづくりに携わる、感動と責

任の大きな仕事です。エルクホームズは、人との出会い

を重ね、関わりを深めていく中で、その場面場面から多

くの事を学び、考え、発信、共有できる『自己成長が図

れるフィールド』です。

Instagram

facebook

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

Pinterest

youtube
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プラント設
備の

設計施工
から

メンテナン
スまで

　入社してから技能講習、資格取得もできるし、構造物を製作からメンテナンスまで手掛け、やりがいを感じられる仕事です。福利厚生も充実していると思います。地元で安定した職を望むなら是非一緒に働きましょう！

丸﨑 優太 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/工務部工務課 ▪出身/山口県山口市

先輩社員
からの
メッセージ

岐山化工機株式会社岐山化工機株式会社
　当社は、社是の「より良い物を、より安く、より迅速に、安全に提供する」に則り、

客先の生産設備の建設、改造、メンテナンスを行っています。鉄・ステンレス・非鉄金属（ア

ルミ、チタン他）の加工、溶接を行っている製造部門と、樹脂（塩化ビニール、フッ素樹脂他）

の加工やガラス繊維強化プラスチック（FRP）の成形加工を行っている部門があります。

建　設

事 業 内 容 管工事業/鋼構造物工事業/機械器具設置工事業
/水道施設工事業/特例浄化槽工事業/一般労働
者派遣事業/化学工業装置、塔・槽・機器類の製造

従 業 員 数 188 名（男性171名、女性17名）
売 上 高  45億2,639万円（2022年9月期）
代 表 者 名 代表取締役社長　大橋 一由起

〒745-0862 山口県周南市江口2丁目1-17
TEL 0834-34-2385　FAX 0834-33-3691
E-mail  uchida@kisan-ltd.co.jp
HP  http://www.kisan-ltd.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:15 ～ 17:10（第一事業部）
8:00 ～ 16:40（化工機事業部）

休日・休暇 年間104日：会社カレンダーによる、年次
有給休暇、慶弔休暇

給　　　与 当社規定による
諸　手　当 勤続給、資格給、通勤手当ほか
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年 3回（7月、9月、12月）
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度、スポーツ大会

（定期的）、社内旅行（年 1回）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒・高専卒
募集: 高卒４名、 

　　　　　　　　　 大卒・高専卒３名
中 途 採 用 職種: 工事監督3名・技能工４名・事務職 2名
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  大橋 一由起  さん

　三信工業（株）と徳山工業（株）の2つの

会社が1988年7月に合併、岐山化工機

（株）として発足した当社は、（株）トクヤ

マ様をメインユーザーとする第一事業部

と日鉄ステンレス（株）様をメインユー

ザーとする化工機事業部の２つの事業部

制で会社を発展させてきました。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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こころざし

   1 0 0 年

　弊社は10代、20代も多く女性でも働きやすい環境が整っています。また、総合建設業だけあって現 場管 理の仕事を始め、ICTを使っての工事など様々な経験を積むことができ、日々成長できる会社です。

Ｃ.Ｙ さん 〈2019 年入社〉
▪配属部署/工務部 ▪出身/山口県下松市

先輩社員からの
メッセージ

共同産業株式会社共同産業株式会社
　弊社は総合建設業者として感謝の心を常に持ち、個々の感性を磨き、その技術力

で地域に貢献いたします。そして、お客様、社員共に感動を共有できる会社を目指しています。

そのこころざしと会社が１００年先も続くように全社員で業務に励んでおります。

建　設

事 業 内 容 総合建設業
従 業 員 数 65 名（男性55 名、女性10名）
売 上 高  24億円
代 表 者 名 代表取締役　土屋 孝明

〒745-0816 山口県周南市遠石2-7-38
TEL 0834-21-3632　FAX 0834-21-3604
E-mail  kyoudo@rapid.ocn.ne.jp
HP  http://kyodosangyo.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 変形労働（1年単位）、年間休日100日
給　　　与 高卒:169,000 円～

現場作業員:169,000 円～ 320,000 円
監理技術者:250,000 円～ 400,000 円

諸　手　当 資格手当、勤続手当、役職手当
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年 3回（7、12、3月）
福 利 厚 生 社保完、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: 土木作業員、土木施工管理者
 資格: 普通免許

採用
情報

企業からの
メッセージ ＩＣＴ事業部  

ファレス・ワシーム  さん

　弊社は社員の仲が良く、働きやすい会

社です。社内行事も色々あり、コミュニ

ケーションを取りやすい職場です。ぜひ、

一緒に働きましょう！

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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創業91年

地域に貢献
する

快適空間創
造企業！！

　私は、ライン施工に興味を持ち入社しました。右も左もわかりませんでしたが、先輩がしっかりと教えてくれるので、日々成長出来ます。自分の仕事が形に残り、とてもおもしろく、やりがいのある仕事です。皆さんも一緒に働きましょう！

池田 直人 さん 〈2019 年入社〉▪配属部署/工事課 ▪出身/福岡県筑紫郡那珂川町

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社九内株式会社九内
　昭和7年創業、歴史と伝統に裏打ちされた「技術力」が私たちの誇りです。橋梁の

塗装工事、道路のライン工事、標識ガードレール設置工事、法面保護工事、住宅関連工事を主体に

行い、営業エリアは山口県内全域です。令和3年5月にカフェ事業、8月に福祉事業に参入しました。

今後も新たな業種への参入を目指しています。

建　設

事 業 内 容 塗装工事、道路関連（安全施設）工事等
従 業 員 数 28 名(男性23 名、女性5 名）
売 上 高  55,000万円
代 表 者 名 代表取締役　九内 庸志

〒745-0022 山口県周南市橋本町 1丁目70 番地
TEL 0834-21-5040　FAX 0834-31-4370
E-mail  honbu@kunai.jp
HP  http://www.kunai.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 年間休日105日、年次有給休暇、慶弔休暇

等
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 皆勤手当、通勤手当、資格手当等
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒、専門卒
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: 現場作業員
 資格: 普通免許（ＡＴ不可）

インターンシップ制度あり
（1day、3days、5days）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  九内 庸志  さん

　弊社は、創業91年を迎えており、公共

工事分野では「暮らしのあんしん安全を

守る」、一般住宅関連工事の分野では、

「想像を超える感動を創造する」を目的

とし各種工事を行っています。私たちの

想いは形として残り、「100年企業」を目

指していきます。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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簡単な仕事を

　　　 確実に　

　入社して 5 ヶ月目でまだわからない事も沢山ありますが、現場は明るく、先輩方が優しく指導して下さるので、日々成長できています。完成した時の達成感や人の役に立つことができるので、凄くやりがいのある仕事です。

橋本 健成 さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/工事部 ▪出身/山口県下松市

先輩社員からの
メッセージ

有限会社興洋建設有限会社興洋建設
　弊社は創業以来、道路工事、河川工事といった公共工事から宅地造成、外構工事

などの民間工事まで幅広い分野でお仕事をさせていただいております。

　”簡単な仕事を確実に”をモットーに、持ち前の機動力を生かして、色々な方から頼りに

される企業を目指しています。

建　設

事 業 内 容 総合建設業
従 業 員 数 9名（男性6 名、女性3 名）
売 上 高  1億円
代 表 者 名 代表取締役　彌益 信義

〒746-0024 山口県周南市古泉２丁目4 番12 号
TEL 0834-62-4084　FAX 0834-62-4110
E-mail  kouyou3621@arrow.ocn.ne.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 隔週土曜、日、祝、長期休暇（GW、盆、年末

年始）
給　　　与 基本給 高卒 168,000 円

　　　 大卒 200,000 円
諸　手　当 通勤手当、通信手当、資格手当、現場管理

手当
昇　　　給 年1回（当社規定による）
賞　　　与 年2回（当社規定による）
福 利 厚 生 社保完、退職金制度、資格取得支援制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、専門卒、大卒
募集: 1 ～ 2名

中 途 採 用 職種: 土木施工管理技術者、現場作業員
 資格: 普通自動車免許

採用
情報

企業からの
メッセージ 専務取締役  彌益 大作  さん

　「建設業」は一言でいうと、図面に描かれたものを形にする

モノづくりです。このモノづくりを通して、達成感や充実感を

味わえるのが魅力です。人によって向き不向きがありますが、

弊社では社員で協力し合って一つのモノを完成させるので、初

心者でも大丈夫です。仕事をする中でやりがいを求めてみま

せんか。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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顧客要望に

幅広く対応
できる

様々なスペ
シャリスト

集団

　私は、現場監督の仕事をしています。入社当時は機械整備の知識が何も無かった私に、先輩方が機械の構造から補修方法など、とても丁寧に指導してくださいました。１日も早く仕事内容を覚えて、自分も部署の皆さんの支えになりたいです。

福田 凌士 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/第2工事部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社サンテック株式会社サンテック
　当社はプラント建設工事及びメンテナンスを主体に事業を展開し、(株)トクヤマの

協力企業として成長して参りました。顧客との打ち合わせに始まり、設計製作据付けまで設備の

新設・増設に一貫して対応できるのが当社の強みであり、誇りです。さらに既設設備の整備・検

査・改良等の保全業務にも力を入れており、顧客の設備や機器を最大限に活かせるように努めて

おります。

建　設

事 業 内 容 プラント建設工事及びメンテナンス
従 業 員 数 450名（常用下請、約200 名含む）
売 上 高  57億円
代 表 者 名 代表取締役　近森 隆宏

〒745-0862 山口県周南市江口2-1-17
TEL 0834-34-2550　FAX 0834-33-3702
E-mail  info@ymg-suntech.co.jp
HP  http://www.ymg-suntech.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:15
休日・休暇 日曜日、祝日、第2・4土曜日（会社カレンダー

による）、年間104日、有給休暇、慶弔休暇等
給　　　与 当社規定により優遇
諸　手　当 通勤、住宅、家族
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回（7月/12月）
福 利 厚 生 健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険、

退職金共済

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、短大卒、専門学校卒、高卒
募集: 10名程度

中 途 採 用 職種: ①一級建築士 ②工事施工管理者 
③設計積算技術者 ④電気及び計装工事
技術者 ⑤機械整備工（製缶・仕上） ⑥コ
ンプレッサー整備士 ⑦機械加工員

 資格 : 普通自動車運転免許 ①一級建築
士：要資格 ⑤機械整備工（製缶・仕上）：
未経験者大歓迎、その他：経験者優遇

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

代表取締役  近森 隆宏  さん

　技術・技能の開発と徹底したコストダウン

を追求し、お客様の幅広いニーズに対応でき

るように努めてまいります。また、地域社会

に貢献し、地域と共に発展する事が当社の願

いです。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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東ソーのグ
ループ会社

として、

総合建設業
でみなさま

に

貢献する会
社です。

　工事監督として日々勉強することが多く、奮闘しています。ただ、「真っさらで何もない所から日に日に建物が出来上がり、周りの景色が変わること」に感動しています。是非一緒にこの感動を味わってみませんか！癖になります。

西本 祥典 さん 〈2020 年 4月入社〉▪配属部署/工務部  ▪出身/山口県下松市

先輩社員
からの
メッセージ

三和建設株式会社三和建設株式会社
　私たち三和建設株式会社は、周南の地で創業し、70年以上にわたり総合建設業と
して周南地域の主要な病院、学校、公共施設、大規模店などの建設を通じて地域に貢献してまい
りました。また、東ソーグループの一員であり、グループ内の多数のプラント、建物を建設していま
す。今後も私たちは、高い技術力と従業員を大切に育てる温かい社風でコーポレートメッセージ
「夢をかたちに」を実現していきます。

建　設

事 業 内 容 総合建設業（建設工事の請負・設計・監理）
従 業 員 数 31名（男性24 名、女性7名）
売 上 高  26億円
代 表 者 名 代表取締役社長　原田 寿興

〒746-0015 山口県周南市清水1丁目6-1
TEL 0834-63-0141　FAX 0834-63-0147
E-mail  sanw-recruit@sanw-kensetsu.co.jp
HP  https://www.sanw-kensetsu.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 週休2日制（第1土曜日は出勤）年間115日
給　　　与 新入社員月給（技術員）：高卒195,000円、

大卒234,000 円
諸　手　当 通勤、住宅、資格、家族手当ほか
昇　　　給 年1 回（3,000 円～）
賞　　　与 年 3回（決算賞与含む）
福 利 厚 生 社保完、退職金制度、資格支援制度、イン

フルエンザ･コロナウイルス予防接種補助
制度、努力賞(資格取得最大40万円)など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専卒、大学卒
募集: 2名

中 途 採 用 職種: 建設監理技術者
 資格: 普通免許、建築士もしくは建築施

工管理技士

インターンシップ制度あり
（短期）（1day ～ 1week）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 総務部長  柿添 勇夫  さん

　弊社では、学生時に建築を勉強された

方が「建設工事監理技術者」として施工

管理全般の業務を行っています。当該業

務には建築士、建築施工管理技士の免

許が必要です。資格取得の為に学校に通

う場合には、学費の大半を弊社が負担し、

スキルアップできます。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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金属加工パ
ワー↗

『仕事！・遊
び！・本気！

』

末武！！

　入社直後は、作業内容が全くわからず不安だらけでしたが、先輩方に丁寧に教えてもらい、とても充実した日々を送れています。また、どの部署も優しく接してもらえるので、コミュニケーションがたくさんとれて、とても楽しい職場です。

魚谷 琉那 さん（18歳） 〈2023 年入社〉
▪配属部署/総務部総務課 スタッフ ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社末武工業所株式会社末武工業所
　1955年の創業以来、鉄鋼構造物製造から、ステンレス・

特殊金属加工販売までを行う金属加工メーカーです。熟練の

技巧で設備能力を最大限引き出しながら、お客様にご満足い

ただける製品を作り出します。

建　設

事 業 内 容 機械設備工事メンテナンス・ステンレス加工販売
従 業 員 数 49名
売 上 高  15億
代 表 者 名 代表取締役社長　金近 右太

〒746-0022 周南市野村 3丁目14 番1号
TEL 0834-63-0496　FAX 0834-63-0498
E-mail  kougyou@suetake.co.jp
HP  https://www.suetake.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:15 ～ 16:45　休憩時間80 分
(12時:1時間、 10 時・15時:各10 分)

休日・休暇 土・日・祝・長期休暇(ＧＷ・盆・年末年
始など) 年間102日

給　　　与 190,000 円～ 290,000 円
諸　手　当 通勤・資格・家族・アウトドア・婚活・

自己研鑽・ＤＩＹ・インフルエンザ予防接
種等

昇　　　給 年1回・当社規定による
賞　　　与 年2回・当社規定による 
福 利 厚 生 有給休暇取得率 90％以上・一斉有給奨

励日5日・誕生日休暇・ハラスメント相
談窓口

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒　
募集: ８名

中 途 採 用 職種: 総合技能職
 資格: 普通自動車免許 (AT 限定可 )

資格不問 (会社負担で資格取得)

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  金近 右太  さん

　当社は今年で創業 68 年、周南コンビ

ナートを中心に、東は岩国、西は宇部ま

で取引先に展開しています。

　また、数年前から SNS にも力を入れ、

色々な情報を配信していますので、チェッ

クしてみてください。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

Instagram

facebook

Threads
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東ソーの子
会社として

、

機械・電気
・空調・

水処理設備
の工事を

行っていま
す。

　プラント設備の修理工事計画を立て、職人さんが安全に工事できるよう指示する仕事をしています。修理後にプラントが問題なく動いた時は安心感と達成感があります。休みが取りやすく、若い人も多いので働きやすい職場です。

石崎 翔平 さん 〈2019 年入社〉▪配属部署/電気計装部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

誠和工機株式会社誠和工機株式会社
　総合化学メーカーである東ソー（株）の100％出資子会社として、東ソーをはじめとす
る県内化学プラントの機械、電気、空調などの建築設備に関する建設工事や保全工事を主に
行っています。また、県内の学校にエアコンを取り付ける工事や周南西消防署の建替工事、
水道局や港湾施設の特殊な機械設備工事など、公共施設の幅広い設備工事も行っています。
公共機関から毎年高い評価をいただいています。

建　設

事 業 内 容 設備工事、プラントエンジニアリング
従 業 員 数 159名（男性133 名、女性26 名）
売 上 高  81億8,600万円
代 表 者 名 代表取締役　羽嶋 範昭

〒746-0025 山口県周南市古市1丁目13 番15号
TEL 0834-63-0066　FAX 0834-63-0099
E-mail  saiyo@seiwakouki.co.jp
HP  https://seiwakouki.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:05
休日・休暇 土日祝（但し繁忙期は土曜出勤日あり）

年間110日
給　　　与 大卒 207,500 円、高専卒 200,920 円、

高卒 172,000 円
諸　手　当 通勤手当、借家手当、資格手当、家族手当ほか
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 社保完、退職金制度、資格取得支援制度、

インフルエンザ予防接種補助制度など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、高専卒、高卒
募集: ４～５名

中 途 採 用 職種: 施工管理
　　  （機械・電気・計装などの設備工事）

 資格: 施工管理技士、監理技術者など

インターンシップ制度あり
（1day）（web 有り）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  羽嶋 範昭  さん

　社員一人ひとりを大切にする会社を目

指しています。個人が挑戦して失敗して

も、会社として大きな失敗にならない会

社づくりをしています。一生懸命に挑戦

する社員を評価したいですね。東ソーグ

ループの一員として地域社会から信頼さ

れる会社を目指しています。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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公共施設等
の機械・電

気・

管設備の工
事や点検・

維持管理を
行っていま

す。

　受注した機械設備工事の担当者として、関係書類の作成、材料手配、下請けさんの指導や自ら施工も行っています。上司や後輩のチームでの対応が多いですが、連帯感と完成時の達成感もあり、やりがいのある職場です。

有澤 秀王 さん 〈2015 年入社〉▪配属部署/工事課 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

綜合設備管理株式会社綜合設備管理株式会社
　創業50周年を迎えた当社は、主に官公庁の発注する、ダム・工業用水・上下水道・

排水機場などの既存公共施設の機械・電気・配管設備の設置・改良・修繕工事や維持管理・

保守点検業務を長年受注しており、発注者からは高い評価を得ています。また、周南地域東部の

島田川や田布施川流域における環境保全などにも寄与する広域下水道処理施設の指定管理を

県から受託し、日夜、施設全体の運転管理と保守も行っています。

建　設

事 業 内 容 機械・水道設備の建設工事及び保守点検管理業務
従 業 員 数 40名（男性37名、女性3 名）
売 上 高  8億円
代 表 者 名 代表取締役　中島 辰男

〒745-0802 山口県周南市大字栗屋50 番 35
TEL 0834-26-2223　FAX 0834-26-1195
E-mail  honsha@ssk-k.jp
HP  https://www.ssk-k.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 土・日・祝・年末年始・夏期 年間121日
給　　　与 184,700円～ 227,840円（18歳～ 35歳）
諸　手　当 通勤、住宅、資格、家族手当ほか
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年 3回、当社規定による
福 利 厚 生 社保完、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒・大卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ①技術員 ②総合職
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  中島 辰男  さん

　当社業務対象の公共施設は、地域の

水供給や下水処理あるいは防災施設と

いったもので、「業務の遂行は地域の皆

さんの安全安心に貢献する」という自負

のもと、社員と共に誇りを持って日々取

り組んでいます。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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誠実、信頼
、

確かな技
術を

未来のた
めに。

　親切な先輩方の指導で色々なスキルを身に付けることができ、大事な仕事も任せられるようになりました。ドローンや３Ｄスキャナの操作や、自分が手掛ける巨大な構造物が少しずつ出来上がってくる手応えに、とても満足しています。

川島 由綺 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/工務部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社髙須組株式会社髙須組
　港湾事業を中心に67年の伝統を持つ総合建設会社です。インフラ整備の施工・

管理を通じて、地域の防災や活性化に貢献してきました。安全や品質の確保に地道に向き合

い、令和４年の国土交通省の工事成績ランキングで第１位に認定されています。私達はこれから

も地域と地球環境を大切に考え、ＳＤＧｓや建設ＤＸなどの新たな需要にも柔軟に対応して、

より安全で暮らしやすい社会の実現を目指します。

建　設

事 業 内 容 総合建設工事（土木、建築）
従 業 員 数 25 名（男性22名、女性3 名）
売 上 高  約６億円
代 表 者 名 取締役社長　市原 充之

〒745-0047 山口県周南市入船町6 番 27号
TEL 0834-21-0635　FAX 0834-31-1660
E-mail  u.nanba@takasugumi.co.jp
HP  https://takasugumi.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 土、日、祝日（ただし第１土曜日は出勤日）

年間108日
給　　　与 191,710 円～
諸　手　当 通勤、住宅、資格、家族手当など
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年２回
福 利 厚 生 社保完、退職金制度、財形貯蓄制度、資格

取得支援、育児休業制度など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 1名

中 途 採 用 職種: 土木技術員
 資格: 1級土木施工管理技士

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 取締役社長  市原 充之  さん

　これまで築いてきた信頼と技術力は、

明るく前向きでチームワークを大事にす

る皆さんに受け継いでもらいたいと願っ

ています。目に見える物造りで「ふるさ

とを守り育てる」、この大切で夢の多い

仕事を、私達と一緒に家族的な雰囲気

の中で頑張ってみませんか。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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豊かな経験
と高い技術

力、

ユーザーの
ニーズに細

やかに

対応させて
いただきま

す！

　福岡県で５年間鉄筋コンクリート構造等の現場管理をしたのち、2020 年 2 月に田中組に入社しました。木造の建物はまだまだ知識、経験不足ですが、先輩方の優しく適切なご指導のもと “楽しく、雰囲気良く、安全に” を心掛け一日一日を大切に、あらゆる構造の建物を造るスペシャリストになるよう努力しています。

田中 涼太 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/工務部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社田中組株式会社田中組
　昭和２年創業以来、公共工事（山口県、周南市）の建築・土木工事の元請として
数多くの施工実績があります。直近では地域の皆さまの活動拠点「新長穂支所・市民セン
ター」、「遠石市民センター」の建築施工をさせていただき、その技術力に高い評価を得てい
ます。また、田中組住宅事業部であるアットホームタナカとして民間工事（企業、個人）はこれ
まで数千棟もの実績があり、住まいのプロとして地域の皆様から頼りにしていただいており、
地域に密着した会社です。

建　設

事 業 内 容 総合建設業（建設、土木、住宅）工事の設計・
施工管理業務

従 業 員 数 20名
売 上 高  5億円
代 表 者 名 代表取締役社長　田中 敏和

〒746-0026 山口県周南市浜田1-4-3
TEL 0834-63-2121　FAX 0834-62-1270
E-mail  ktanaka@bronze.ocn.ne.jp
HP  https://www.athome-tanaka.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:30
休日・休暇 毎週日曜日、年末年始・お盆・ＧＷ等会社

カレンダー年間87日
給　　　与 170,000 円～ 184,000 円
諸　手　当 通勤、資格手当
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 年２回 
福 利 厚 生 雇用保険・健康保険・厚生年金保険・

労災保険・退職金制度（１年以上勤務）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒　
募集: 1 ～ 2名

中 途 採 用 職種: 最初は見習いとして、大工・左官・
現場管理・設計

 資格: 普通免許（AT限定不可）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  田中 敏和  さん

　経験豊富な社員と若手社員のチーム

ワークで品質レベルの優れた建物を創

り上げています。必要な資格取得を会

社が全面に支援し、各々のスキルアップ

に繋がっています。学部学科不問、明

るく正直でやる気のある方はお問い合

わせ下さい。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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学校、市役
所、

野球場に橋
脚など。

成果が形と
して残る

やりがいあ
ふれる仕事

！

　施工管理はやりがいのある仕事です。積極的にコミュニケーションを取ることを心掛けています。分からない事は先輩が教えてくれますし、経験を積んだ職人からは色々なことを学べます。私も後輩に色々なことを教えれるよう頑張っています。

重留 尚弥 さん 〈2013 年入社〉▪配属部署/土木建築部 工事長 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

チューケン株式会社チューケン株式会社
　1964年の創業以来、山口県、広島県を中心に土木・建築工事全般を行っており
ます。中でも特にケーソン製作、護岸工事、橋梁工事、その他土木構造物や、マン
ションの建築等、大型コンクリート構造物の製作（型枠工事）に関する高い技術力を
持っております。「枠ワク粋イキ」をモットーに、企業と社員が共に向上心を持って地
域・社会に貢献できる、人間性を重視した発展企業を目指してまいります。

建　設

事 業 内 容 土木・建築工事全般、人材派遣事業、ユーミーマン
ション事業

従 業 員 数 50名（男性46 名、女性4 名）
売 上 高  13億6,800万円
代 表 者 名 代表取締役　中野 美和

〒745-0816 山口県周南市遠石３丁目９番２０号
TEL 0834-33-5566　FAX 0834-33-5567
E-mail  yamaguchi@chuken.info
HP  https://chuken.info

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:30
休日・休暇 年間休日105日、盆休暇、年末年始休暇、

ゴールデンウィーク、年次有給休暇
給　　　与 高校卒 230,000 円、高専・専門学校卒 

245,000 円、大学卒 260，000 円
諸　手　当 通勤、住宅、資格、家族
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険、

業務災害補償、退職金制度、資格取得費用
全額会社負担

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専卒、専門学校卒、大卒
募集: 5 名

中 途 採 用 職種: ①土木施工管理　②建築施工管理
 資格: ①1級又は2 級土木施工管理技士　

　　  ②1級又は2 級建築施工管理技士

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  中野 美和  さん

　業界でも、働き方改革が進んでいます。

私たちも社内外の意見を聞きながら、こ

れからも働きやすい環境をつくっていく

決意です。「コンクリートでまちをデザイ

ンする」というやりがいあふれる仕事に、

一緒にチャレンジしましょう。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

ジョブドラフト
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誇りを持て
る仕事を、

私たちと一
緒に

　様々な関連業者等と打ち合わせし、安全・品質・原価・工程管理を行いながら、自分の思う通りに現場が進み、完成した建築物を第三者が利用している姿を見たとき、やりがいと達成感を味わうことが出来ます。

須子 浩行 さん 〈２０１９年入社〉▪配属部署/設備工事部 工場工事課 

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社中電工 山口東部支社株式会社中電工 山口東部支社
　当社は電気・空調・給排水・情報通信など、人々の生活に欠かせないさまざまな
快適設備を提供する”総合設備エンジニアリング企業”です。世の中の潮流の変化をタイムリーに
とらえ、お客様の多様なニーズにお応えし、選ばれ続ける企業を目指しています。また、人が一
番の財産である当社では、充実した研修制度、福利厚生により、社員をしっかりとサポートして
います。

建　設

事 業 内 容 電気・空調・衛生・配電線工事ほか
社 員 数  3,577名（男性3,272名、女性305 名）
資 本 金  34億8,190万円
代 表 者 名 代表取締役社長　重藤 隆文

〒745-0814 周南市鼓海二丁目118 番75
TEL 0834-36-3300　FAX 0834-36-1313
E-mail  yamaguchitoubu@chudenko.co.jp
HP  https://www.chudenko.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～17:30（10月～2月8:30 ～17：00）
休日・休暇 週休2日制（土曜・日曜）祝日、会社指定日

（年末年始5日、夏季4日、盆2日、労働祭1日）
給　　　与 短大・専門学校 182,800 円、

大学 217,000 円、 大学院 228,700 円
諸　手　当 通勤手当、住宅手当、次世代育成手当、都市

手当、管理手当ほか
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回（6月・12月）
福 利 厚 生 奨学金返還支援制度、各種社会保険・労働

保険、寮・社宅、団体保険ほか

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大学院・大学・高専専攻科（2年過程）・
高専・短大・専門学校（2年過程以上）
募集: 78 名

中 途 採 用 職種: ①施工管理②設計積算
 資格: 第一種電気工事士など（詳しくは、

        当社ＨＰをご参照ください。）

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 支社長  平方 清志  さん

　ぜひ私たちと一緒に、社会の発展に貢

献できるやりがいのある仕事を、誇りと

使命感を持ち、仲間と協力しながらチャ

レンジしてみませんか？

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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地味ですが

技術で活躍
したい人に

は

ベストな会
社です。

徳山システム株式会社徳山システム株式会社
　当社は、平成元年4月に有限会社として創業し、平成24年8月に現在の株式会社に

組織変更しました。主な業務は、各種回転機の整備における施工管理、監督、計測、報告書の

作成と分解、整備で、お客様は、周南地区と国内外の化学工場です。

建　設

事 業 内 容 ポンプ、減速機、コンプレッサー、モータ等の分解・
整備・計測・記録・報告書の作成/据付工事/振
動分析・診断/クレーンの点検、荷重検査

従 業 員 数 25 名(男性21名、女性4 名)
売 上 高  2億7,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　南﨑 好律

〒745-0826 山口県周南市江の宮町 7-5
TEL 0834-29-0297　FAX 0834-29-0298
E-mail  tokusys@sirius.ocn.ne.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 隔週2日、休日88日/年
給　　　与 基本給（月額平均）又は

時間額 216,562円～ 346,500 円
諸　手　当 通勤手当
昇　　　給 当社規定による　
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 各2名

中 途 採 用 職種: 現場作業員、監督者
 資格: 普通免許、業務に必要な資格は当社

　　  負担で取得可

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  南﨑 好律  さん

　当 社は 創 立 35 年 を 迎 え、成 長 中 の

会 社です。現 在、ウズベキスタン（肥 料

プラント）に１名が技術コンサルタント

として赴任中です。国内外で技術力を

活かして活躍したい人にはベストな会

社です。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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生活や産業
を支える

電気を届け
る道つくり

　正直初めてこの仕事を知ったときはヤバイ！と不安になりました。でも携わってみると面白い！昨日までできなかったことが、今日できるようになる。その達成感を繰り返しながら日々成長できるのが、この仕事の良いところだと思います。

Y・K さん 〈2012年入社〉
▪配属部署/工務部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

有限会社徳山送電有限会社徳山送電
　私たちの暮らしを支える電気はライフラインとして電線を通って、日本の隅々ま
で届けられます。その電気の主要幹線となるのが送電線です。送電線鉄塔の建
設や保守に係る工事に従事している職人、それが「ラインマン」です。電気を送り
続けるという仕事への「情熱」と、他業種とは異なる「技術」が必要とされます。
創業40年、先達者から受け繋ぐ責任ある技術と、正確で安全な現場施工でライ
フラインを守っています。

建　設

事 業 内 容 土木工事業、とび・土工工事業、電気工事業、塗装
工事業

従 業 員 数 17名（内女性1名）
売 上 高  19,700万円
代 表 者 名 代表取締役　貞益 剛

〒745-0801 山口県周南市大字久米1260-1
TEL 0834-25-5188　FAX 0834-25-5166
E-mail  tokusou@trad.ocn.ne.jp
HP  https://tokuyamasouden.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 毎週日曜日、第一土曜日以外の土曜日、他

年間105日
給　　　与 230,000 円～
諸　手　当 通勤手当、出張手当、高所手当ほか
昇　　　給 年1回　当社規定による
賞　　　与 年2回　8月、12月
福 利 厚 生 各種保険完備、作業服支給、資格取得支

援、退職金制度、年末もちつき

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒、専門卒
中 途 採 用 職種: 現場作業員
 資格: 普通免許（AT限定不可）あれば尚可

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  貞益 剛  さん

　弊社は1983 年の創業以来、送電線工

事一筋の会社です。高い鉄塔を建設する

という特殊な作業には、少しの勇気と高

い技術、そしてチームワークが必要です。

「個々を成長させるチームワーク」を心が

け、「メリ･ハリ」をモットーに安全作業に

努めています。

Instagram

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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家電から通
信、

通信からガ
スへ

時代に求
められる

技術と共に

　社会保険や、手当なども充実していて待遇も良いと思います。同じ製品であっても現場ごとに違う施工が求められ大変ですが、退屈しない日々を過ごしています。

永尾 雄佑 さん 〈2012年入社〉▪配属部署/施工課 ▪出身/山口県下松市  下松工業高等学校情報電子科

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社永尾サービス株式会社永尾サービス
　弊社は有名家電販売店の設置配送からスタートしました。ブロードバンド時代の幕

開けと共に地元ケーブルテレビ会社の指定工事店となり、通信の世界へ。その後、ガス業界へ

進出し、大手ガス会社にて温水暖房工事を行い、信頼を獲得して参りました。ノーリツやリンナ

イなどの大手ガス器具メーカーの指定工事店にも認定され、現在は光ファイバーからエネファー

ムなどの次世代給湯器の設置工事も行っております。

建　設

事 業 内 容 温水暖房施工、電気通信工事、水道工事ほか
従 業 員 数 2名
売 上 高  4,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　永尾 高司

〒744-0023 山口県下松市末武中33-108　
TEL 0833-41-5253　
FAX 0833-44-1458
E-mail  bhpjx990@icloud.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:15～17:15
休日・休暇 日、祝日、夏季休暇、年末及び年始休暇、そ

の他会社が指定した日
給　　　与 180,000 円～
諸　手　当 通勤手当、家族手当、資格手当、住居手当、

通信手当有り
昇　　　給 年1回　賃金規定に則る
賞　　　与 年2回　賃金規定に則る
福 利 厚 生 社保完、退職金積立有り

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 2名

中 途 採 用 職種: 現場作業員
 資格: 普通免許

※募集状況については都度お問い合わ
せください

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  永尾 高司  さん

　我社の業務内容は多岐に渡ります。毎

日違う現場へ赴き、毎日違う施工工事を

行います。退屈を嫌い、前進をする若者

を求めています。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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住まいは

人間（ひと
）を造る

　大学3年の時にインターンシップで仕事を経験し、お客様と共に家を造り上げていく作業にとても魅力を感じました。最初は住宅のことがよく分からなかった自分も先輩方に助けてもらいながら、営業活動を頑張っています。

H.R さん 〈2022年入社〉
▪配属部署/営業 ▪出身/山口県下松市

先輩社員
からの
メッセージ

長崎建設株式会社長崎建設株式会社
　周南・下松地区を中心に住まい造りを通じて、地域と共に歩んできました。住まい

ほど家族の幸せや健康に影響を与えるものはないと考え、自然素材の木、土、紙、建

築材料などを使用して、お客様のニーズにあった、住まい造りを提案しています。地域

と共に成長し、お客様のハウスドクターとして、積極的に取り組んでいます。

建　設

事 業 内 容 注文住宅・リフォーム・一般建築・宅地分譲
従 業 員 数 23 名（男性16 名、女性7名）
売 上 高  9 億円
代 表 者 名 代表取締役　長﨑 敏夫

〒746-0014 山口県周南市古川町10-5
TEL 0834-63-0564　FAX 0834-64-0032
E-mail  info@nagasaki-kensetu.co.jp
HP  https://nagasaki-kensetu.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00 （実働7時間40 分）
休日・休暇 会社カレンダーによる（GW、盆休み、年末

年休暇）有給休暇、慶弔休暇
給　　　与 162,000 円～（職種、経験等考慮します）
諸　手　当 運転手当、資格手当、家族手当、住宅手当、

残業手当ほか
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回、決算賞与
福 利 厚 生 携帯電話支給、各種保険完備、退職金制

度、隔年社員旅行、親睦ソフトボール・ボー
リング大会等

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、専門卒、大卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②建築現場施工監理者
 資格: 普通免許 ※②はＡＴ限定不可

インターンシップ制度あり
（4days ～ 1week）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  長﨑 敏夫  さん

　弊社は木造住宅の新築、リフォームが

中心の会社です。働くうえで、専門的知

識の有無を心配される方もいらっしゃる

とは思いますが、働きながら資格を取得

する支援もしています。生活に密接に関

わっている住まい造りを通じて、お客様

と信頼関係を築き、喜んでいただけるや

りがいのある仕事です。

Instagram

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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時代に適
応した

地域を担う
企業を

目指して

　社員同士の仲が良く、相談しやすい環境です！また、やる気さえあれば年齢関係なく評価をしてもらえます！資格取得の機会も多く、モチベーションが上がります♪

藤原 秀成 さん 〈2022年入社〉▪配属部署/工事部  ▪出身/山口県周南市 

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社ナカノ株式会社ナカノ
　昭和21年に創業以来、社会環境の変化に柔軟に対応し、時代に適

応したサービスを提供する事で、地域社会に貢献し、地域と共に歩ん

でまいりました。土木工事業、プラントメンテナンス業、特定運輸業、

解体工事業、産業廃棄物処理業など、幅広い事業を展開している、働き

方改革関連認定企業（やまぐち健康経営認定企業）です！

建　設

事 業 内 容 土木工事業、プラント保全、特定運輸業  他
従 業 員 数 32名(男性 26 名、女性 6 名)
売 上 高  65,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　中野 譲 

〒745-0056 山口県周南市新宿通 5-1-12
TEL 0834-21-4678　FAX 0834-32-2537
E-mail  na.ka.no@m2.ccsnet.ne.jp
HP  https://www.nakano1946.co.jp 

会社
概要

勤 務 時 間 8:30～17:00
休日・休暇 日曜、祝日、第2土曜、夏季、年末年始 
給　　　与 242,550 円～(高卒 207,900 円) 
諸　手　当 免許手当、通勤手当、時間外勤務手当、他
昇　　　給 年1回 当社規定による
賞　　　与 年2回 当社規定による、決算賞与1回

(会社業績による)
福 利 厚 生 社保完、退職金制度、業務災害総合保険 他

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒以上
募集: 4 名

中 途 採 用 職種: プラント保全工、土木作業員
 資格: 普通免許 

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  中野 譲  さん

　昨今は、私たちを取り巻く社会情勢や

経済環境が大きく変化しています。この

ような環境下において、弊社は安全と信

頼が導く安心を常に意識するとともに、

福利厚生の充実を図り、社員やそのご

家族の健康や生活を向上させる取り組み

を続けてまいります。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

Instagram ホームページ

facebook Threads

31



お客様の

気持ちに寄
り添い、

塗装で街を
元気にする

！

　未経験で入社しましたが、先輩方から丁寧
に教えていただき技術向上していくことにや
りがいを感じています。有休も申請通り取れ
るので、子どもの行事に参加できてプライ
ベートも充実しています。

西村 涼 さん 〈2023 年入社〉
▪配属部署/工事部 ▪出身/山口県周南市

先輩社
員から

の

メッセージ

株式会社日光株式会社日光
　塗装・防水・塗床工事を専門に仕事をさせていただいています。「優秀技能者育

成事業所」の看板を掲げ、若い方も経験を積み、技術を磨き各種資格取得に向けて

の応援もします。創業54年目。共に成長し、時代の変化に柔軟に対応できるよう

誠実にお客様の声に耳を傾けて地域に貢献できるよう努めて参ります。

建　設

事 業 内 容 塗装工事、防水工事、塗床工事、内装工事
従 業 員 数 6 名（男性４名、女性2名）
売 上 高  14,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　佐藤 直孝

〒745-0861 山口県周南市新地 2丁目8-33
TEL 0834-33-9680　FAX 0834-33-9676
E-mail  nikko-2318@triton.ocn.ne.jp
HP  https://www.nikko1970.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 日曜日、祝日および第1,3,5土曜日、年末年

始、お盆休暇、有給休暇
給　　　与 190,000 円～ 360,000 円

（経験に応じて考慮）
諸　手　当 通勤、技能士、家族、住宅、飲料、季節手当
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 年 2 回（7月、12月）、決算賞与1回（会社業

績による）
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度、資格取得支援、

育児、介護休暇制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒以上
募集: 1名

中 途 採 用 職種: 施工管理、現場作業員
 資格: 普通自動車免許

採用
情報企業か

らの
メッセージ 代表取締役  佐藤 直孝  さん

　未経験の方でも先輩社員たちが丁寧
に教えていくのでやる気さえあれば大
丈夫です。「入社して良かった」と、思っ
ていただける会社になるように努力し
ていきます。

Instagram

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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計装システ
ムの

エンジニア
リング

会社です！

　入社直後はわからない事ばかりで、質問していい事もわからず、不安な日々でしたが、私が理解出来るまで先輩たちが説明してくれ、今は昔に比べ戦力になれていると思います。色々な業種に得意先があり、仕事に幅があるので、やりがいのある良い仕事です。

多田村 郁夢 さん 〈2015 年入社〉▪配属部署/システムエンジニアリング ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

日本計測工業株式会社 南陽営業所日本計測工業株式会社 南陽営業所
　主に県内の工場のプラントの省力化、省エネルギー化を実現するために、トータル

エンジニアリングを行います。（制御・計測に関するサービスエンジニア、設計から施工、引き

渡し保守まで。）一業種に偏ることが無いので、景気の変動に強く、技術力もあります。

建　設

事 業 内 容 計装システムのエンジニア、計装機器販売等
従 業 員 数 17名（男性15 名、女性2名）
代 表 者 名 取締役南陽営業所長　有井 広幸

〒746-0009 山口県周南市川手1-3-17
TEL 0834-63-1410　FAX 0834-63-1415
E-mail  nanyo@nkeisoku.co.jp
HP  http://www.nkeisoku.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00
休日・休暇 週休2日制　会社カレンダーによる

（年間120日）
給　　　与 181,690 円～
諸　手　当 通勤、家族手当他
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による

（業績が良ければ期末賞与有り）
福 利 厚 生 社保完

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専卒、専門学校卒
募集: 2名

中 途 採 用 職種: ①セールスエンジアリング（営業）
　　  ②サービスエンジニアリング（技術）

 資格: 普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 取締役南陽営業所長  有井 広幸  さん

　弊社は、やる気のある方、コミュニケー

ションを通じ失敗を恐れず粘り強く前向

きに取り組む方を求めています。失敗は

皆でカバーし疑問や問題は一人で抱え込

まず皆で話し合い、解決をする良い職場

環境を整えています。社員一丸となり躍

進する会社にしていきます。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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作り手のこ
だわりを形

にし、

日本全国の
エンドユーザ

ー様へ

お届けする

　図に描かれたものを形にする喜び。モノづくり大国日本が世界に誇れるもの、それは製品そのものだけではありません。届けた品物に作り手の想いを乗せて、受け取られた顧客様が作り手の姿を想像出来る様な品物をお届けすることが、作り手の本当の喜びと我々は考えます。

石山 泰二郎 さん 〈2015 年入社〉▪配属部署/工場長  ▪出身/長崎県長崎市

先輩社員
からの
メッセージ

原プラント工業株式会社原プラント工業株式会社
　託された顧客様の御期待にどうお応えできるかを、

我々はこれからも追求していきます。

建　設

事 業 内 容 配管製作・製缶、プラント工事一式

従 業 員 数 14 名

売 上 高  3 ～ 4億円

代 表 者 名 代表取締役　原 英二

〒746-0002 山口県周南市西千代田町 1-29
TEL 0834-34-8031　FAX 0834-34-8032
E-mail  hpk@vesta.ocn.ne.jp
HP  https://www.haraplant.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00

休日・休暇 週休二日制（工事の進捗により土曜日出

勤があります）

給　　　与 8,000 円～ 13,000 円/日

諸　手　当 通勤、資格、家族手当

昇　　　給 年１回、当社規定による

賞　　　与 年２回、当社規定による

福 利 厚 生 社保、厚生年金、建設保険、雇用保険完備

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒

募集: 3 名

中 途 採 用 職種: 現場作業員

 資格: 普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  原 英二  さん

　周南近辺は日本有数のコンビナート地

帯であり、あらゆる業種が繋がり合い、

この街を形成しています。我々はその中

心業種たるべく日々事業に邁進し、仲間

と共に郷土を支える一員として頑張って

います。外見からではわからない「もの

づくり」の奥深さと驚きを味わってみま

せんか。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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地元密着

「ありがと
う」の気持

ちを

忘れずに

　営業未経験でも丁寧に根気よく指導していきます。施工実績も豊富で、地域の皆様の笑顔をはげみに、一緒に頑張る仲間を増やしていきたいです。お客様の笑顔に出会える、やりがいのある仕事だと思っています。

佐藤 勉 さん 〈2009 年入社〉▪配属部署/営業課 ▪出身/広島県尾道市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社美装株式会社美装
　株式会社美装は創業33年間、地元に密着したお付き合いをさせていただきま
した。弊社が地元の周南市・下松市・光市の為にできることは皆様の住む家を綺
麗にすること、注文いただいたお客様に手を抜かない「正直な工事」をご提供する
こと、塗装・リフォームに失敗される方をなくすために勉強会を開催すること、こ
れを通じて地域に貢献していきたいと思います。高い向上心と責任感を持ち精進し
ていく所存ですので、ご愛顧の程、よろしくお願いいたします。

建　設

事 業 内 容 屋根工事、塗装工事、雨漏り、防水、内装、
リフォーム、解体

従 業 員 数 14 名（男性8人、女性6人）
売 上 高  2億円（年間）
代 表 者 名 代表取締役　神野 文明

〒745-0054 山口県周南市西松原3丁目3 番11号
TEL 0834-34-9955　FAX 0834-34-9988
E-mail  admin@cobisou.com
HP  https://cobisou.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30
休日・休暇 週休2日制　年間115日
給　　　与 〈月給〉 180,000 円～ 

経験・能力考慮次第で、高収入も可能です
諸　手　当 通勤手当、資格手当、車通勤可、経験者優遇
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 2名

中 途 採 用 職種: 営業
 資格: 普通免許

インターンシップ制度あり
（1day）（希望・相談可能です）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  神野 文明  さん

　未経験でも安心！ベテラン社員が一緒

について研修を実施し、きちんと一人立

ちしていただきます。“携わるみんなが

笑顔に” をモットーに、会社運営してい

るので年齢、性別、経験等は問いません。

一緒に会社を盛り上げてくれる『あなた』

の力を必要としています。

Instagram

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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樹脂配管
専門の

技術者集
団

　私たち社員を大切にしてくれる会社です。お客様のニーズに応える技術力を十分に発揮し、それがまた次へと繋がる事が魅力です。

吉岡 利恭 さん 〈2013 年入社〉▪配属部署/本社工場 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社弘津工業株式会社弘津工業
　私たち株式会社弘津工業は平成18年5月の創業以来、管工事業として化学コンビ

ナート群の工場、化学会社向けPVC製ダクト、管工事業を主として業務を続けて参りました。

以後、各分野の皆様のご要望にお応えして、塩ビ及びFRP樹脂管など各種耐酸・耐蝕樹脂の

配管工事、ライニング工事及び空調ダクト等の配管工事部門へ事業拡充し、現在では管工事全般

から鋼構造物工事、各種防水工事全般、さらにプラント工事へと業務の幅を拡げています。

建　設

事 業 内 容 プラント内での管工事（樹脂配管工事）FRPパイプ
の製造

従 業 員 数 18 名（男性15 名、女性3 名）
売 上 高  25,000万円
代 表 者 名 代表取締役　弘津 大輔

〒746-0064 山口県周南市若山 2丁目4 番 26 号
TEL 0834-34-8008　FAX 0834-34-8418
E-mail  hk.inc523@triton.ocn.ne.jp
HP  https://hirotsu-ind.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 土曜日隔週・日曜日・祝日・その他 

年間85日
給　　　与 月給220,000 円～
諸　手　当 通勤手当、休日出勤手当、出張手当
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒以上
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: 作業員
 資格: 玉掛技能者（あれば尚可）、 ガス溶接

技能者（あれば尚可）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

代表取締役  弘津 大輔  さん

　お 客 様 のニーズ を 的 確につか み

信 頼 に 応 え ら れ る 企 業 を 目 指 し

ま す。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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周南市で

半世紀以
上の

塗装実績

　入社時は女性の塗装工としてやっていけるか不安しかありませんでしたが、社内の雰囲気も良く、皆さんから一人の仲間として接してもらっています。女性でも輝きやすい職場で、一人ひとりを大切にしてくれる会社だと思います。

円城寺 瞳 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/塗装工員 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社福田塗装店株式会社福田塗装店
　弊社は一般住宅、プラント工事、防水工事、リフォーム工事などを施工する会社です。

地域やお客様に愛されて半世紀以上営業することが出来ております。塗装という手法を使い、

地域やお客様を明るく笑顔に出来る会社です。

建　設

事 業 内 容 一般住宅・プラント・公共工事での塗装工事
売 上 高  5億5,800万円
代 表 者 名 代表取締役社長　西田 豊

〒745-0043 山口県周南市都町 3丁目32-1
TEL 0834-21-1244　FAX 0834-21-5244
E-mail  info@fukudat.jp
HP  http://fukudat.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00（休憩90 分）
休日・休暇 会社年間休日カレンダーによる（年間休日

日数100日）
給　　　与 （作業員）200,000 円～

（現場監督）210,000 円～
諸　手　当 家族手当・住宅手当・通勤手当・通信手当・

残業手当
昇　　　給 年1回定期昇給
賞　　　与 年2回　8月、12月賞与有（当社規定によ

る）/ 9月決算賞与（当社規定による）
福 利 厚 生 社会保険（厚生年金・健康保険・雇用保険）

完備・退職金制度あり・会員制福利厚生サー
ビス有り・必要に応じて資格取得支援あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 5 名程度

中 途 採 用 職種: ①現場作業員 ②現場管理責任者
 資格: ①普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  西田 豊  さん

　塗装作業経 験者、未 経 験者を

問わず、共に会社を盛り上げてく

れる仲間を募集しています。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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昭和38年
10月3日創

立以来、

地域に支え
られ令和5

年で

60周年の
企業です。

　仕事の内容は、配送、見積り、工事監理など多岐にわたり、お客様のあらゆるニーズに対応しています。少人数ですが、社員一同助け合い、コミュニケーションを密にして「目配り気配り」をモットーに頑張って働いています。

大沼 一成 さん 〈2017年入社〉▪出身/山口県

先輩社員
からの
メッセージ

防長建材株式会社防長建材株式会社
　従来から建設会社への材料納入や工事込みの販売を続けて参りましたが、

近年は、お客様の嗜好の多様化により直接受注する割合が多くなり、リ

フォームやリノベーション、古民家再生まで幅広くニーズにお応えできる体制

になっています。また、北欧フィンランドのログハウス代理店として、物置サイ

ズから住宅ログまで取り扱っています。

建　設

事 業 内 容 ログハウス事業・建築資材卸・小売、インテリア
工事・省エネリフォーム工事

従 業 員 数 8 名（男性6 名、女性2名）
売 上 高  1億5,000万円
代 表 者 名 代表取締役会長　古野 幸恵

〒745-0042 山口県周南市野上町 2丁目15 番地
TEL 0834-21-0003　FAX 0834-21-7137
E-mail  info@bochokenzai.com
HP  https://bochokenzai.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 年間休日115日、年次有給休暇、慶弔休暇
給　　　与 当社規定により優遇
諸　手　当 通勤、資格手当他
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②工務管理
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 取締役社長  古野 陽一郎  さん

　「必要とされる会社」であり続けるために

「何を求められているか」を常に考え目、耳、

心を配り続け、それに応える方法をご提案

できる会社を目指しております。お客様の

「ありがとう」のために、先入観にとらわれ

ない発想で力を発揮したい方を募集してお

ります。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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人と装 置
の

対 話を創
る

　たくさんの仲間に囲まれて、明るく雰囲気の良い職場です。電気や計装について勉強する機会も多く、未経験でも安心して働けます。「やる気があれば何でもできる」この言葉がふさわしい会社です。

T.T さん 〈2012年入社〉
▪配属部署/工事部技術課  ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

山一電設株式会社山一電設株式会社
　複雑で繊細になった時代。求められるのは確かな技術と信頼です。私達は
創業以来、蓄積した豊富な経験をベースに、多種多様化した情報社会に遅れる事無く、
最新の施工技術はもとより施工精度を上げるための努力を惜しまず、お客様のベスト
パートナーを目指します。

建　設

事 業 内 容 電気工事業、電気通信工事業、管工事業、計装工事、
電気・計装設備の保守保全

従 業 員 数 87名（男性83 名、女性4 名）
売 上 高  12億0,397 万円
代 表 者 名 代表取締役　山﨑 昭義

〒745-0046 山口県周南市権現町4 番10 号
TEL 0834-21-1006　FAX 0834-21-2300
E-mail  info@yamaichidensetsu.co.jp
HP  https://yamaichidensetsu.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間  8:15 ～ 17:00
休日・休暇 週休2日制、年間休日113日
給　　　与 175,000 円～ 269,000 円
諸　手　当 通勤費、資格、住宅、家族手当（当社規定に

よる）
昇　　　給 年1回（5月）
賞　　　与 年2回（7月・12月）
福 利 厚 生 社会保険完備、財形、中退共

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒　
募集: 5 名

中 途 採 用 職種: 現場作業員
　　　（電気工事士・保全技能士）

 資格: 普通免許必須、第二種電気工事士 
　　  大歓迎

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  山﨑 昭義  さん

　当社は創業以来、電気・計装工事及び、

保全業務一筋に歩み続けており、皆様に

“よろこばれる” 設備を提供するために、

社員一丸となり安全作業に努めていま

す。地域に根ざした地元企業で、新人育

成に自信のある私達と共にスキルを高

め、お客様に安心・安全を届ける一員に

なりませんか。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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わたしたち
は、次世代

のためにも

人と自然に
やさしい、

「SOZO
」の源で

あり続けた
い。

　入社して1年目はいろいろと不安はありましたが、上司や先輩方に仕事の内容を丁寧に教えていただき、とても充実した日々を過ごせています。

K さん 〈2021年入社〉
▪配属部署/土木部工事課  ▪出身/山口県

先輩社員
からの
メッセージ

洋林建設株式会社洋林建設株式会社
　「Imagination&Creation」・「想像と創造」をモットーとし、機能性と快適性、

そして環境との調和、「単に構築物の創造としてだけではなくグローバルな視野でとらえる」、

これが洋林建設の考える建設です。

建　設

事 業 内 容 建設工事の請負並びに企画、設計、監理
従 業 員 数 134 名（男性121名、女性13 名）
売 上 高  74.8億円
代 表 者 名 代表取締役社長　駒井 孝信

〒745-0015 山口県周南市平和通1丁目26 番地
TEL 0834-31-2555　FAX 0834-31-8865
E-mail  w.fujikawa@yorin.co.jp
HP  https://www.yorin.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 週休2日制  休日122日/年
給　　　与 大卒214,000 円、

高専・専門学校卒190,000 円、
高卒177,000 円

諸　手　当 住宅手当、役職手当、養育手当、家賃補助手
当、遠隔地勤務手当他

昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険、企業年

金、業務災害補償、会員制福利厚生サービス有

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、高専卒、専門学校卒、高卒
募集: 4 名

中 途 採 用 職種: 土木及び建築、施工管理
 資格: 1級土木施工管理技士、

　　  1級建築施工管理技士

インターンシップ制度あり
（日数等は、希望により対応協議）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  駒井 孝信  さん

　「自分が好きになれる会社にする。今

日よりも明日はもっと好きになれる会社

にする。」これは私が目指す会社像です。

洋林建設は、明るく、楽しく、誇りと、

志をともに持ち、積極的にチャレンジす

るあなたを待っています。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　入社当時は右も左も分からない状態でしたが、出来るようになるまで 1 つずつ丁寧に教えていただきました。主体性を育てていただきつつ、困ったときにはすぐに相談できる環境があるので、仕事にやりがいがあり、働きやすい会社です。

藤原 加那 さん 〈2023 年 4月入社〉▪配属部署/総務部 ▪出身/山口県熊毛郡

先輩社員
からの
メッセージ

赤坂印刷株式会社赤坂印刷株式会社
　ビジネスフォーム印刷を主力として西日本有数の設備を備え、圧倒的な短納期体制

を確立し、全国に販路を拡大しています。特に、伝票やシールなどに付加価値を持たせたハイ

パフォーマンスな印刷物を得意として、「帳票印刷日本一」を目指しています。名刺からチラシ、

パンフレット、ホームページ制作まで、技術力と企画・デザイン力を発揮して、お客様のお役

に立ち選ばれる企業であるよう今後も取り組んで参ります。

製　造

事 業 内 容 総合印刷業
従 業 員 数 172名（男性113 名、女性59名）
売 上 高  31億6,900万円
代 表 者 名 代表取締役社長　赤坂 徳靖

〒746-0105 山口県周南市馬神 854-1
TEL 0834-66-0001　FAX 0834-66-0007
E-mail  info@akasaka-print.co.jp
HP  https://www.akasaka-print.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 週休2日制・祝日 年間105日
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 通勤手当・住宅手当・技術手当・営業手当
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 年２回　当社規定による
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、専門、高卒
募集: 5 名

中 途 採 用 職種: ①営業部 
　　　②製造部（機械オペレーター）

 資格: 普通自動車運転免許

インターンシップ
制度あり（都度相談）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 常務取締役営業部・総務部担当部長 

上野 慎二  さん

　まず仕事を休まない人、そして協調性を持って仕事に

取り組める人をお待ちしています。

長年培って
きた技術で

多様なニー
ズにお応え

し、

帳票印刷日
本一を

目指してい
ます。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　大規模工場などの施工管理は事故や災害が起こるおそれもあり、様々な事に配慮しなければなりません。だからこそ、大規模な工事が無事故・無災害で終わり、工場が正常に再稼働したときにはホッとし、達成感や充実感が味わえます。

S.S さん 〈2020 年〉
▪配属部署/技術部 ▪出身/山口県

先輩社員
からの
メッセージ

アラインテック株式会社アラインテック株式会社
　アラインテックでは大手の化学プラントのメンテナンスを行うプラント事
業と生産工場を自動化するための生産設備の設計・製造を行う機械事業
部門の2つの事業を行っています。
　メンテナンスは創業当時から行っている安定した事業として会社を支え、
機械事業部門は人手不足解消などこれからますます発展していく成長事業
です。

製　造

事 業 内 容 産業用機械の製造、プラントメンテナンス
従 業 員 数 175 名
売 上 高  32億円
代 表 者 名 代表取締役社長　上田 文雄

〒740-0045 山口県岩国市長野1815-7
TEL 0827-38-3300　FAX 0827-38-3500
E-mail  saiyou01@alinetech.co.jp
HP  https://alinetech.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 年間112日　会社カレンダーによる
給　　　与 170,000 円～ 220,000 円
諸　手　当 通勤手当、住宅手当、家族手当
昇　　　給 年1回　3月
賞　　　与 年2回　7月・12月 
福 利 厚 生 社保完備、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 5 名

中 途 採 用 職種: ①機械設計　②電機設計　
　　  ③機械組立　④施工管理監督

 資格: 特になし

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  上田 文雄  さん

　会社として、お客様の満足と同時に従

業員の満足も重要だと考えています。家

庭など、従業員が仕事以外の時間も大

切にできる会社であり続けたい。仕事を

探している方へ、社員が紹介したくなる

ような会社であり続けたい。それが会社

代表としての想いです。

安定した基
盤事業と

成長分野の
事業の2つ

で

活躍する企
業

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　当事業所は、周南コンビナートの中核を担う装置を多数有しています。それら装置の運転管理を、やりがい・達成感を感じながら日々取り組んでおり、周南コンビナートで働く「誇り」を出光興産で実感しています。

Ｄ・Ｙ さん 〈2017年入社〉
▪配属部署/動力課 ▪出身/山口県

先輩社員
からの
メッセージ

出光興産株式会社 徳山事業所出光興産株式会社 徳山事業所
　徳山事業所では2050年カーボンニュートラル実現に向け、CO2フリーアンモニア

サプライチェーンの構築や、カーボンニュートラルな原料を使用するバイオマス発電所の運転を

開始する等、着実に前進しております。これからも地元とともに、安全・安定操業を継続しつつ、

地域社会に必要とされる事業所を目指して挑み続けて参ります。

製　造

事 業 内 容 石油事業とエネルギーソリューション事業
従 業 員 数 1.4万人（2023 年 3月31日現在。全社計）
売 上 高  9.5兆円（2022年度）
代 表 者 名 代表取締役社長　木藤 俊一（本社 東京）

〒745-8613 山口県周南市新宮町 1番1号
TEL 0834-21-1100　FAX 0834-21-1259
E-mail  akiyoshi.hosoda.5310@idemitsu.com
HP  https://www.idemitsu.com/jp/business/
　　 factory/tokuyama/index.html

会社
概要

勤 務 時 間 日勤 8:00 ～ 16:30　
交替勤務 ①7:30 ～ 21:00 
　　　　 ②20:30 ～ 8:00

休日・休暇 週休2日制、年末年始他
給　　　与 求人票にてご確認ください
諸　手　当 子供手当、住宅手当、通勤手当、時間外勤

務手当等
昇　　　給 年1回（7月）
賞　　　与 年2回（6月・12月）
福 利 厚 生 積立年金保険、住宅財形貯蓄、財形年金貯

蓄、各種社会保険、社宅、独身寮、厚生寮等

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専（本科）卒
募集: 求人票にてご確認ください

採用
情報企業か

らの
メッセージ 人事課長  樋田 和雄  さん

　一人ひとりが能力を最大限発揮し、皆

がやりがいをもって活き活きと働きなが

ら、社会に貢献する「人が中心の経営」

を実践していく会社です。エネルギーや

素材の安定供給に使命感を持ち、チーム

ワークを大切にし、明るく前向きに行動

できる人を期待しています。

「責任ある
変革者」と

して

挑み続けま
す！

WEBもチェック！！

周南市企業
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　社員の声に耳を傾け新しい風土や考え方も取り入れていく経営姿勢があり、育児介護への時間を割きながらワークライフバランスの充実とやりがいをもって働くことができます。

K.H さん 〈2019 年入社〉
▪配属部署/試験課 ▪出身/山口県下松市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社出光プランテック徳山株式会社出光プランテック徳山
　出光興産（株）の100％出資子会社の当社は、「出光のビジネスパートナーとして

事業の一翼を担い、『働く』を実践してお客様と地域社会から支持と信頼を得る企業を目指す。」

を経営理念とし、日々、安全・安定操業に努めています。会社だけでなく従業員一人ひとりが

環境変化に適応し、プロフェッショナルとして自立した意識の醸成と高い付加価値を創出し続

けて参ります。

製　造

事 業 内 容 石油製品等の貯蔵設備の運転・点検業務
従 業 員 数 258 名
売 上 高  23億円
代 表 者 名 代表取締役社長　南部 知生

〒745-8613 山口県周南市新宮町4-1
TEL 0834-21-1105　FAX 0834-21-1862
HP  https://www.idemitsu.com/jp/business/
　　 factory/ip_tokuyama/index.html

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00または7:30 ～ 16:30
※交替勤務は別途勤務体系あり

休日・休暇 所定休日125日 
※交替勤務は所定休日が異なる

給　　　与 高卒基本給 174,000 円～
（例: 30歳基本給 204,200 円）

諸　手　当 家族手当、住宅手当、通勤手当、職手当、特
別勤務手当

昇　　　給 年1回（3,000 円程度）
賞　　　与 年2回（新卒2.1ヶ月分、一般平均4.2ヶ月分） 
福 利 厚 生 福利厚生各種社会保険、退職金制度有、

出光の食堂利用可

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: プラントオペレーター
 資格: 普通運転免許（必須）、危険物取扱者乙

種第４類（尚可）

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

総務課

　当社は若者の採用と育成に積極的な企業です。仕事

内外で面倒見が良い先輩社員も多く安心して働ける環

境が整っております。女性活躍を推進し、地域行事やス

ポーツ（サッカーやソフトボール等）へも積極的に参加

しております。

環境変化へ
の適応と

付加価値の
創出

WEBもチェック！！
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　会社では若い人からベテランの方まで幅広い年齢の仲間と働いています。夜勤もありますが、公共機関の平日利用がしやすい、通勤がスムーズな点などメリットもあります。私のチームは最新の環境技術にも使われる製品を取り扱いますので、日々の仕事にやりがいを感じています。

H さん 〈2011年入社〉
▪配属部署/製造プラント運転補助 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

金近産業株式会社金近産業株式会社
　当社は、創立以来、周南地区大手企業の下請けとして、包装・充填・荷造作業専

業企業として地道な歩みを続けてまいりました。昭和50年代に大きく事業転換をはかり、さ

らに平成になって人材派遣免許、倉庫業免許を取得し、新規事業も確実な成果を上げ発展を

遂げてまいりました。令和の時代も安全・安心・信頼をモットーにお客様のあらゆるニーズ

にお応えします。

製　造

事 業 内 容 各種 構 内 作 業、倉庫 業、人材 派 遣 業、有 料職 業
紹介事業

従 業 員 数 320名（男性285 名、女性35 名）
売 上 高  15億2,500万円
代 表 者 名 代表取締役　門出 健司

〒746-0022 山口県周南市野村 2丁目3-18
TEL 0834-63-0417　FAX 0834-64-1399
E-mail  info@kanechika-sangyo.com
HP  http://www.kanechika-sangyo.com

会社
概要

勤 務 時 間 日勤または3交替
休日・休暇 職場カレンダーによる
給　　　与 会社規定による
諸　手　当 会社規定による
昇　　　給 会社規定による
賞　　　与 年2回（7月・12月）
福 利 厚 生 各種社会保険完備、財形、退職金制度、

会社所有社員寮、各種グループ社員割引
制度あり（学習塾、英会話等）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 5 名

中 途 採 用 職種: 現場作業員
 資格: 不問、フォークリフト・玉掛・ 

　　　ホイストクレーン等あれば尚可

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 総務担当

　お任せするお仕事は多岐にわたります。入社前の面談や現

場の見学を通して、あなたに合った職場をご案内いたします。

どの職場も大手企業内でのお仕事ですので、安定的に長期間

働きたい方、ぜひ一度ご連絡ください。

周南コンビ
ナートを中

心に

大手企業の
構内作業等

を

行っていま
す。

WEBもチェック！！
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　カワノ工業は、地域社会のインフラに必要なコンクリート製品を製造するメーカーです。自社で製造したコンクリート製品が、街の至る所で使用され、私たちが作ったコンクリート製品が目に見える形で地域に残り、かつ、人々の生活を支えていることがやりがいにつながっています。

岸 涼太郎 さん 〈2022年入社〉▪配属部署/営業部徳山営業所 ▪出身/山口県大島郡周防大島町

先輩社員
からの
メッセージ

カワノ工業株式会社 徳山営業所カワノ工業株式会社 徳山営業所
　コンクリート製造開発から屋根工事・リフォーム工事・太陽光発電など
様々な事業を展開しています。常に「お客様と共に」ということを大切にし、お
客様に喜んでいただけるものを作ることが経営姿勢の根幹にあります。時代
の変化・環境への対応、地域社会から信頼される企業であるために品質の
良い製品を経済性のある価格でご提供することを目標に、事業所を各所に配
置し体制を強化しています。

製　造

事 業 内 容 コンクリート二次製品の設計、製造、施工および
販売等

従 業 員 数 16 名（会社全体203 名）
売 上 高  47億 9,500万円
代 表 者 名 代表取締役社長　河野 和明

〒745-0802 山口県周南市大字栗屋813-1
TEL 0834-25-2620　FAX 0834-25-0479
E-mail  web@kawanokk.co.jp
HP  https://www. kawanokk.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 日・祝・第2、第4土曜日・年末年始・夏

季休暇
給　　　与 162,000 円～ 230,000 円
諸　手　当 規程により支給
昇　　　給 規程により支給
賞　　　与 年2回（6月、12月）
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 8 名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②現場管理 ③製造
 資格: 普通自動車免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  河野 和明  さん

　カワノ工業は、製造業であり、建設業

でもある会社です。その為、社内には様々

な職種と働く場があります。社員、一人

ひとりがプロフェッショナルになれるよ

う、社員教育を行い、資格取得の推進及

び助成を行っています。

社員を大切
にすること

が

お客様への

サービスに
繋がる

Instagram

WEBもチェック！！
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　私達が最終仕上げ工程を任されているポリシリコンは、世界最高レベルの高純度・高品質です。日頃、世界品質に携わる機会はなかなか無く、この仕事に自信を持てることも魅力です。皆さんも世界最高レベルの物づくりをしてみませんか。

佐伯 和哉 さん 〈2008 年入社〉▪配属部署/PCS作業部  第一課三係 ▪出身/山口県周南市 

先輩社員
からの
メッセージ

協和工業株式会社協和工業株式会社
　株式会社トクヤマの下、ポリシリコン（半導体原料）製造と、粉末製品製造における
最終仕上げ工程作業を行っています。株式会社トクヤマのポリシリコンは、不純物未混入率が
イレブンナイン（99.999999999）と言われる、世界でも類を見ない高品質を実現させまし
た。これら製品の一つひとつに、我々の技術、ノウハウが活かされています。当社は安全品質
管理と技術力に於いて多大な評価を受けていますが、尚一層の発展を目指して各位のご期待
にお応えしていく所存です。

製　造

事 業 内 容 ポリシリコン（半導体用原料）及び粉末製品製造
全般にわたる構内作業

従 業 員 数 279名
（男性177名、女性102名：2023 年 3月31日現在）

代 表 者 名 代表取締役　近森 隆宏

〒745-0026 山口県周南市住崎町 13 番 25号
TEL 0834-21-2211　FAX 0834-21-3257
E-mail  ops-salesdept@kyowa-ind.com
HP  https://www.kyowa-ind.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00
休日・休暇 年間101日、年次有給休暇、慶弔休暇
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 通勤、住宅、家族、生産手当 他
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年２回（7月、12月　昨年度実績：年３回） 
福 利 厚 生 各種保険、退職金共済、財形貯蓄有、資格取得

補助有（全額会社負担）、独身寮有、提携保育
施設有、作業服・安全保護具及び空調服等貸
与、希望者はインフルエンザ予防接種が無料

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高校、短大、専門、大学卒　
募集: 5 名

中 途 採 用 職種: ①ポリシリコン（半導体原料）製造作業員
　　  ②ポリシリコン（半導体原料）検査加工員

 資格: 不問

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  近森 隆宏 さん

　特殊な免許や技術等は必要ありません。積極性・団結力・

根気を備え、モノづくりがお好きな方や挑戦してみたい方を

お待ちしております。また、世界基準の品質を追求する為、様々

なルールがございます。それらのことを遵守出来る方の応募

をお待ちしております。

知識・経験
ゼロから、

世界品質の
ものづくり

に

挑戦しませ
んか！

WEBもチェック！！
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　私は主に検査作業をしています。新社
会人として働くということは、分からな
いことや、不安なことが多いと思います。
そんな時は職場の先輩に頼ってみて下さ
い。たくさんの経験をし、自分自身を成
長させることができると思います。

K．D さん 〈2023 年入社〉
▪配属部署/製造担当ＬＳＩ担当 
▪出身/山口県周南市

先輩社
員から

の

メッセージ

クアーズテック徳山株式会社クアーズテック徳山株式会社
　当社はエレクトロニクス産業の基盤を担う高付加価値材料の製造を事業とし、

絶対的な価値を追求することによって社会の発展に貢献し、役立つ企業であることを目指します。

製　造

事 業 内 容 合成石英ガラスの製造・光学部材の製造
従 業 員 数 84 名（男性80名、女性4 名）
売 上 高  30 億 9,800万円
代 表 者 名 代表取締役社長　有井 靖彦

〒745-0862 山口県周南市江口二丁目１番 32 号
TEL 0834-32-3400　FAX 0834-22-5898
E-mail  hiroyuki_motoyama@coorstek.com
HP  http://www.coorstek.co.jp/jpn/corporate/
　　 tokuyama.html

会社
概要

勤 務 時 間 8:20 ～ 20:30、20:20 ～ 8:30
 (休憩時間90 分）

休日・休暇 年間休日190日
給　　　与 高卒 177,000 円
諸　手　当 勤務地手当、次世代育成手当、時間外手当、

休日出勤手当、深夜手当、交替手当
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回（6月、12月）
福 利 厚 生 各種社会保険、グループ保険、財形貯蓄、

社宅制度、確定拠出年金

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒　
募集: 2名

採用
情報企業か

らの
メッセージ 代表取締役社長  有井 靖彦  さん

　クアーズテックは、世界中でプロフェッ
ショナルであると認められる個と多様な
個の集合体である組織が、共に発展して
いくことが会社の発展に繋がると考えて
います。共に発展できるバイタリティー
のある人をお待ちしております。

素晴らしさ
を

もっと実現
できる

世界に

WEBもチェック！！
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　新社会人として働くということは、今まで以上に責任が伴う為、不安な事が多いと思います。そんな時は、職場の先輩に頼ってみてください。きっと支えてくれると思います。色々な経験をする事で、自分自身を成長させることができると思います。

伊佐川 勇輝 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/業務部  ▪出身/山口県下松市

先輩社員
からの
メッセージ

周南システム産業株式会社周南システム産業株式会社
　（株）トクヤマの機能を分担する会社として設立され、人々をとりまく身近な暮らし

から、さまざまな分野の環境創造にいたるまで、幅広い事業活動を行っております。建設事業

から土木工事、OA機器販売、保険、業務請負等を行っております。

製　造

事 業 内 容 業務請負、建設業
従 業 員 数 468 名（男性360名、女性108 名）
売 上 高  50 億円
代 表 者 名 代表取締役社長　大垣 邦義

〒745-0862 山口県周南市江口1丁目1-1
TEL 0834-34-2380　FAX 0834-22-1908
E-mail  jinji@shunan.co.jp
HP  https://www.shunan.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:15
休日・休暇 土日・祝日、年間休日116日
給　　　与 169,350 円～
諸　手　当 家族手当、住宅手当、通勤手当等
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種保険・確定拠出年金・退職金制度有

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 8 名

中 途 採 用 職種: ①製造作業員 
　　  ②施工管理業務（建築・土木）

 資格: ①②不問

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 人事部副部長  今田 雅夫  さん

　当社は2020年11月に創立70周年を

迎えました。「建設から暮らしのサービス

まで」幅広い分野の事業を行っておりま

す。主にトクヤマ製造所内で製造業務や

建設業務に携わっております。知識や経

験が無くても、安全第一でしっかりと教

育を行います。充実した福利厚生制度も

あり、従業員が働きやすい環境づくりを

行っております。

これからの
暮らしのた

めに、

これからも
真に

価値あるも
のを。

WEBもチェック！！
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　工場での作業というと、「キツイ」「危険」などというイメージがあるかもしれません。しかし、実際は未経験者でも一から安全教育や作業手順指導を受け、先輩同僚のサポートにより、安全でムリ・ムダのない仕事を行うことができるようになります。まずは一度、職場見学に来て下さい。

吉屋 忠幸 さん 〈2012年入社〉▪配属部署/構内作業部ファインケム班 班長 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

静峰興産株式会社静峰興産株式会社
　昭和39年の創立以来、地域社会に貢献できる会社を目指し、日々努力を重ねていま

す。周南コンビナート各工場内での構内物流作業をはじめ、最新鋭機器による高圧水使用各種

洗浄作業や貨物運送業などの事業を展開しています。また、グループ企業は10社を超え、競馬、

競輪、オートレースが一度に楽しめる複合型場外販売施設宇部などもあり幅広くビジネス展開

しています。また今年3月に新社屋が完成しております。

製　造

事 業 内 容 工場内作業請負、高圧水使用洗浄作業、貨物運送
事業ほか

従 業 員 数 86 名（男性70名、女性8 名、パート8 名）
売 上 高  約 6億2,000万円
代 表 者 名 代表取締役　齋藤 文護

〒746-0016 山口県周南市中央町 2-3
TEL 0834-63-4161　FAX 0834-62-4655
E-mail  info@seiho-net.com
HP  http://www.seiho-net.com

会社
概要

勤 務 時 間 ①工場内作業スタッフ 8:30 ～ 16:40
②高圧水作業技術者 8:00 ～ 17:00

休日・休暇 ①工場カレンダーによる 
②完全週休2日制

給　　　与 ①216,000 円～ ②220,000 円～
諸　手　当 時間外手当・休日出勤手当・家族手当等
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 雇用、労災、健康、厚生、退職金制度あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 若干数

中 途 採 用 職種: ①工場内作業スタッフ 
　　　②高圧水作業技術者

 資格: 特にありません（入社後会社費用負担
で取得いただきます）

インターンシップ
制度あり（5days）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 代表取締役  齋藤 文護  さん

　「どうせ．．．」とか「．．．だから」など

という先入観や “決め付け” では、本当

にステキな人生を送ることはできませ

ん。あらゆる可能性を信じ、まず 1 歩前

に。そのチャレンジの繰り返しの中にこ

そ、自分の成長と生きる楽しみがあると

思います。ぜひ私たちの会社で、一緒に

1 歩前に進んでみませんか？

私たちの合
言葉は

「あらゆる
可能性を信

じ、

仕事の面白
みを求め、

日々前進し
ていこう」

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　一つひとつの業務を終えた時や来社されたお客様に感謝のお言葉をいただいた時にやりがいを感じます。また、どの部署の方も優しく笑顔で対応してくださいます。

戸倉 麻衣 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/総務部経理課  ▪出身/山口県周南市 

先輩社員
からの
メッセージ

太華工業株式会社太華工業株式会社
　1957年に山口県徳山市(現周南市)にある太華山の麓で創業して以来、一貫してステ
ンレスに携わり、現在では日本で唯一、ステンレスコイルセンター機能とステンレス研磨機能を
あわせもつ会社として事業を展開しています。ステンレスは実用・量産化されてまだ100年と少
しという若い素材であり、今後も多くの活用が期待されています。ステンレスの可能性を拡げて
いき、ステンレスの未来をつくっていく会社になれるよう、これからも関係するみなさまの信頼を
少しずつ積み重ねながら邁進してまいります。

製　造

事 業 内 容 ステンレス鋼板各種研磨 / 切板加工販売 
従 業 員 数 144 名(男性128 名、女性19名) 
売 上 高  66億円(’22.12/末) 
代 表 者 名 代表取締役社長　中川 智加良 

〒745-0072 山口県周南市弥生町 2-18 
TEL 0834-32-5581　FAX 0834-32-5003
E-mail  ono@taika.co.jp
HP  http://www.taika.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:15 ～ 17:00、9:00 ～ 17:45
※部署により異なる

休日・休暇 年間休日116日、年次有給休暇、慶弔休暇
ほか各種休暇制度有り

給　　　与 166,749 円(高卒)＋所定手当
諸　手　当 特別手当、深夜手当、交代手当など
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月、12月）
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度有、財形貯蓄、通勤費 

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒 
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 現場作業員 
 資格: 普通自動車（通勤用）

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  中川 智加良  さん

　私たちは創業以来一貫して、お客様と

共にステンレスに関わる問題を 1 つずつ

解決し、少しずつですが確実にステンレ

スの未来を切り拓いてきました。この歩

みを止めることなく、そしてより力強い

ものにしてくれる力を私たちは必要とし

ています。一緒に前に進みましょう。

見えないと
ころで

キラリと光
る技術で、

多くの企業
に

頼られる会
社に

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　入社して８年目の海田と言います。CADを利用する仕事を探していたのですが、製図をするだけでなく、製図したものを利用し金属を切削するという２面性のある仕事に魅力を感じ入社しました。様々な加工方法も学ぶことができる、充実した仕事内容にやりがいを感じています。

海田 聡 さん 〈2015 年入社〉▪配属部署/マシニングオペレーター ▪出身/山口県光市

先輩社員
からの
メッセージ

高橋鉄工株式会社高橋鉄工株式会社
　弊社は創業以来、金型製造ノウハウ、切削加工をメインとした精密加工技術を培っ
てまいりました。主に自動車関連や住宅関連の金型製造を行い、付加価値の高い製
品（金型・部品など）を提供し、一つひとつの仕事に対する信頼を積み上げ、今日に
至っております。近年では3DCAD／ CAMを用いた製造方式を採用し、金型だけで
はなく、部品加工を中心とした事業も展開しています。切削、放電、研削、磨きの工程
を一連で行えますので、非常にタイムリーな製品供給が可能となっております。

製　造

事 業 内 容 （金型設計・金型部品・金属製品）製作
従 業 員 数 16 名（男性16 名）
売 上 高  17,700万円
代 表 者 名 代表取締役　高橋 光彦

〒745-0802 山口県周南市大字栗屋145-3
TEL 0834-25-0117　FAX 0834-25-4445
E-mail  t-mituhiko@takahashi-tekko.com
HP  takahashi-tekko.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 16:30
休日・休暇 隔週 2日（変則有） 年間100日
給　　　与 想定月給 200,000 円～
諸　手　当 （残業、通勤、役職、技術、住宅、家族）手当、

家族手当（配偶者 8,000 円/月、子 4,000
円/月）

昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 社保完、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 1名

中 途 採 用 職種: 工作機械オペレーター・技術営業
 資格: 普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  高橋 光彦  さん

　時 代 の 流 れ は 非 常 に 速くなってお

り、新たなことに挑戦することが必要

です。努力を惜しまない、様々な困難

があっても協力・挑戦していける方を

募集しています。

プレス金型
（設計／製

作）・

CAD／C
AMによる

三次元加工
・部品加工

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　技術力もそうですが働く人の良さも当社の自慢の一つ。私も班長の指導や気配りに支えられながら、日々働きがいをもって仕事をしています。一緒に働くメンバーも非常に明るく、仕事においても活発に会話が交わされます。是非一緒に働き、共に成長しましょう !!

古田 紘士 さん 〈2019 年入社〉▪配属部署/製造部製造課 ▪出身/山口県

先輩社員
からの
メッセージ

TDパワーマテリアル株式会社TDパワーマテリアル株式会社
　当社は2007年に「窒化アルミニウム（AlN）セラミック基板」の製造販売を行うために、
（株）トクヤマとDOWAメタルテック（株）の合弁会社として設立しました。窒化アルミニウム（AlN）
セラミック基板は、熱伝導率（熱をよく伝える特性）が高く、絶縁性をもつ高機能な素材です。高放熱
性と高耐圧性の特性を活かして産業用ロボットや工作機械、新エネルギー発電ほか様々な分野におい
て、電力制御をおこなうパワーモジュールの放熱部材として使われています。

製　造

事 業 内 容 窒化アルミニウム（AlN）白板の製造販売
従 業 員 数 96 名（男性52名、女性44 名）
売 上 高  14億5,100万円
代 表 者 名 代表取締役社長　寺本 元信

〒746-0004 山口県周南市三笹町 29-17
TEL 0834-64-7211　FAX 0834-64-7212
E-mail  info@td-power.biz
HP  https://www.td-power.biz

会社
概要

勤 務 時 間 7:50 ～ 16:10、15:50 ～ 0:10、
23:50 ～ 8:10 （3交替勤務）
※部署により異なります。

休日・休暇 勤務表によるローテーション勤務。年間
休日数98日（月単位の変形労働時間制）
※部署により異なります。

給　　　与 高卒（基本給）196,600 円～＋諸手当
※部署により異なります。　

諸　手　当 通勤手当、時間外手当、家族手当、住宅手当、
資格手当等

昇　　　給 年1回（3月）
賞　　　与 年2回（6月、12月）
福 利 厚 生 各種社会保険、GLTD保険、退職金制度など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒　
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 製造オペレーターほか
 資格: 不問（募集中の職種によります）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  寺本 元信  さん

　ＴＤパワーマテリアルが求める人物

像は、①責任感のある方②明るく前向

きな方③情熱をもって仕事ができる

方④向上心がある方、です。「情熱」「熱

意」「執念」をもって、会社と共に向

上しようとする意欲がある方を求め

ます。

放熱部材と
して使われ

る

高品質セラ
ミックス基

板の

トップメー
カー

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　医療関連製品ゆえの難しさもありますが、誇りの持てる仕事です。
　一緒に挑戦してみませんか？

福田 敦士 さん 〈2018 年入社〉▪配属部署/福川工場 製造課 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

東ソー・ハイテック株式会社東ソー・ハイテック株式会社
　「東ソー・ハイテック」は、最先端のバイオケミカルとメカエレクトロニクス技術で

医療機器や計測機器、遺伝子検査試薬、高速液体クロマトグラフ用カラムおよび関連製品の

製造を手がけています。これらの製品は東ソー（株）が世界100カ国以上、ヨーロッパ、アメリ

カ、アジアなどに販売しています。当社は創立から30周年を超え、将来に向けた医療を通じ

て、SDGsを始めとする社会貢献に、積極的にチャレンジを続けていきます。

製　造

事 業 内 容 計測・臨床検査機器および検査試薬の製造
従 業 員 数 412名（男性225 名、女性187名）
代 表 者 名 代表取締役社長　篠原 俊哉

〒746-0042 山口県周南市福川南町１番３７号
TEL 0834-62-1588　FAX 0834-62-1377
E-mail  saiyou@tosoh.co.jp
HP  https://www.tosoh-hitec.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:05　フレックスタイム制
休日・休暇 週休2日制　2024 年 休暇：年間 124日
給　　　与 190,192円～
諸　手　当 通勤、住宅、家族手当ほか
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による 
福 利 厚 生 社保完、退職金制度、スポーツクラブ利用

補助制度、会員制福利厚生サービス

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 若干名

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  篠原 俊哉  さん

　当社は『医療の未来に挑戦する』をス

ローガンとし、医療診断機器やコロナ試

薬といった高性能・高品質な製品を、こ

の周南の地で作り、全世界に提供してい

ます。

医療の未
来に

挑戦する

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　鋼板メーカーから入荷した材料の荷下ろしや、機器の図面に沿った鋼板の切断などをしています。未経験の職種でしたが、資格取得の支援や上司・先輩方のサポートもあり、すぐに業務に慣れることが出来ました。脱炭素社会におけるモノづくりの新時代を私たちと一緒に造り上げていきましょう。

秋本 康博 さん 〈2017年入社〉▪配属部署/プロセス機器事業部 ▪出身/山口県山口市

先輩社員
からの
メッセージ

徳機株式会社徳機株式会社
　当社は、本年度設立90年を迎えるプラント設備機器メーカーです。現在は、国内に

5拠点、海外に2拠点を置き、製品は、大量生産ではなく、オーダーメードにこだわっ

た製品です。約400トンもの巨大容器の製造メーカーは、国内でも数社しかありませ

ん。主に、コンビナートプラント製品や発電所、グリーンエネルギーなどで用いられる

圧力容器を製造しています。

製　造

事 業 内 容 プラント設備の設計、製作～現地据付け、計装、
配管、メンテナンス

従 業 員 数 209名（男性193 名、女性16 名）
売 上 高  102億円
代 表 者 名 代表取締役社長　岡田 哲矢

〒746-0028 山口県周南市港町 11番1号
TEL 0834-63-1234　FAX 0834-63-8877
E-mail  tmc-soumu@tokkiltd.co.jp
HP  https://www.tokkiltd.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 会社カレンダーによる、年次有給休暇
給　　　与 ①②③180,000 円～ ④176,000 円～
諸　手　当 通勤、家族、資格
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年1回、当社規定による
福 利 厚 生 社員旅行、保養施設、社保完、退職金制度、

育児･介護休業、住宅補助、子女教育手当
（大学進学補助 7万円/月）、福利厚生サー
ビス（イネサス）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②製造 ③検査 ④現場作業員
 資格: ①普通免許

インターンシップ制度あり
（1day、3days）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  岡田 哲矢   さん

　時代の移り変わりと共に企業は社会に対

してのあり方も問われるようになりました。

大きな時代の変革の中で、社員一人ひとり

が会社のあり方、社会貢献のあり方を常に

考え時代にあったカタチをつくっていかな

くてはなりません。私たちは「プロ」とし

て常に向上心を忘れず、共にチャレンジし

続ける人材を求めています。

国内最大手
の

圧力容器製
造メーカー

として

豊かな社会
づくりに貢

献する

技術・製品
を提供しま

す。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　重要な生産工程の機械操作を任され、苦労した事もありますが、製品が出来上がった時の達成感は格別です。職場の雰囲気は明るく、相談しやすい環境で、先輩方に指導いただきながら、日々技術やノウハウの習得に励んでいます。

Y さん 〈2020 年入社〉
▪配属部署/ステンレス加工工場 ▪出身/山口県

先輩社員
からの
メッセージ

徳山興産株式会社徳山興産株式会社
　強度や耐食性に強い優れた金属であるステンレスは、生活のあらゆるシーンで利用さ
れています。また、リサイクル性にも富み、環境にやさしい素材でもあることから、今身の周りにあ
るステンレスも、きっと何度も再利用されてきたものに違いありません。当社は、ステンレスがリサ
イクルする一連の流れの中で事業を展開、そこで長年積みあげてきた高い技術やノウハウこそが
我々の強みであり誇りでもあります。

製　造

事 業 内 容 金属素材のリサイクル、ステンレス製品の製造
従 業 員 数 173 名（男性136 名、女性37名）
売 上 高  47億8,835万円
代 表 者 名 代表取締役社長　管田 英男

〒745-0037 山口県周南市栄町 2-31
TEL 0834-31-2727　FAX 0834-31-2728
E-mail  tkousan@carrot.ocn.ne.jp
HP  https://tkosan.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 16:30
休日・休暇 年間休日112日、土・日・祝（年数回程度土

曜出勤有）、有給休暇、慶弔休暇、福祉休暇 他
給　　　与 高卒 165,400 円～、大卒 186,400 円～
諸　手　当 営業手当、通勤手当、時間外手当、家族手

当、休日出勤手当、健康手当、けんしん手当、
住宅手当(満30歳未満の通勤困難地域且
つ独身者)など

昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回 
福 利 厚 生 各種保険、財形預金、慶弔金、退職金制度あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒（技術職）、大卒（営業職）
募集: 高卒 3 名、

　　　　　　　　　 大卒1名
中 途 採 用 職種: ①営業職 ②技術職
 資格: 特になし

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  管田 英男  さん

　リサイクル性に富み環境にもやさしい

ステンレスは、世界中で利用され社会の

役に立っています。人生は一度きり。だ

からこそ、自分の力を発揮することで、

社会に貢献したい！という志のある未来

の仲間に、是非とも当社の門を叩いてほ

しいと思っています。

ステンレス
の

リサイクル
で

社会に貢
献！！

WEBもチェック！！
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　塩ビの重合から配管等の成形、評価を担当しています。自分で作った白い粉の原料を実際にパイプ等の最終製品まで、モノ作りを一貫して行えるところにやりがいや面白さを感じます。様々な経験を積まれたい方はぜひ一緒に仕事をしましょう！

財間 さん 〈2022年入社〉
▪配属部署/ポリマー製造部 塩ビテクニカルセンター▪出身/広島県

先輩社員
からの
メッセージ

徳山積水工業株式会社徳山積水工業株式会社
　事業は、塩化ビニル樹脂を主とした配管等の原料を生産・開発するポリマー製品
の製造です。ポリマー製品は、パイプや車両部品、靴底等、皆さんの身の回りにある"モノ"の原
料として使われています。また、2023年11月から事業拡大により、管材製品の製造を行ってい
ます。これにより、原料から最終製品まで一貫して行えるようになりました。今後も際立つ技術
を生かして、サステナブルな社会の実現に向けて社会貢献が続けられる企業を目指します。

製　造

事 業 内 容 塩化ビニル、その他各種合成樹脂及びその加工品
の製造加工ならびに販売、その他付帯する諸般事

従 業 員 数 約145 名（男性 125 名、女性 20名）
売 上 高  170 億円（2022年度実績）
代 表 者 名 代表取締役社長　畑山 博之

〒746-0006 山口県周南市開成町4560
TEL 0834-63-0188　FAX 0834-63-8565
E-mail  tokuyama-saiyou@sekisui.com
HP  https://tokuyamasekisui.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00 （実労7.5時間）
フレックス対象部署有

休日・休暇 年間休日120 日 （三交替勤務116 日）、
結婚、慶弔、介護など

給　　　与 高卒 180,200 円、高専卒 200,000 円、
大卒 220,000 円、院卒 233,000 円

諸　手　当 通勤手当、残業手当、家族手当など
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度、社員食堂有、

財形貯蓄、公的資格取得支援制度など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専卒、大卒以上
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ①電気設備保全・設計業務
　　  ②塩ビ樹脂の開発・改良・技術サービス
　　　③生産オペレーター（三交替）

 資格: ①機械・電気系専攻又は電気設備
　　　  保全業務のご経験 
　　  ②危険物甲種（あると尚良し） 
　　  ③製造業での勤務経験、交替勤務経験

インターンシップ制度あり
【大卒以上対象】（1day） 仕事体験 開催中
詳細は「マイナビ 2025」をご確認ください

採用
情報企業か

らの
メッセージ 採用担当  甲（かぶと）  さん

　はじめまして。数ある企業か

ら弊社を一読いただき、ありが

とうございます。弊社は、社員

の意見を尊重し、かつ若手社員

が活躍できる機会を積極的に設

けております。チャレンジ精神

旺盛な方にとって、良い環境で

す！皆さんにお会いできるのを

楽しみにしております。

積水化学グ
ループの

一員として
徳山の地か

ら

モノづくり
を！！

WEBもチェック！！
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　弊社は皆さん明るく気軽に話せるアットホームな会社です。仕事に関しては０から全てサポートして頂いて入社当時の不安はすぐになくなりました。達成感やモノができるワクワク感も仕事のやり甲斐になりますので日々充実できる会社です。

井上 賢人 さん 〈2023 年 3月入社〉▪配属部署/営業課 ▪出身/福岡県北九州市

先輩社員
からの
メッセージ

富田印刷株式会社富田印刷株式会社
　1926年創業、周南市や近隣企業の発展とともに総合印刷業として皆様に支えら

れ技術と伝統を守り、今日まで操業させていただいております。企画・デザインか

ら印刷後の後加工までのすべての工程を行います。最近では、OnlyOne商品の新

しい分野にも挑戦しております。皆さんのアイデアをものづくりを通して一緒にカタ

チにしませんか？

製　造

事 業 内 容 総合印刷業
従 業 員 数 24 名（男性10名、女性14 名）
代 表 者 名 代表取締役　廣實 知美

〒746-0024 山口県周南市古泉三丁目9 番15号
TEL 0834-64-1717　FAX 0834-63-8381
E-mail  tonda01@gold.ocn.ne.jp
HP  https://www.tondaprinting.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:20 ～ 16:55
休日・休暇 当社カレンダーによる
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 家族手当、通勤手当
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 当社規定による
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 1名

中 途 採 用 職種: 営業
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  廣實 知美  さん

　弊社に関わるすべての方々への感謝を

忘れず、より良いものをお届けする事を

従業員一同の目標として、日々努力をし

ております。総合印刷業ですので、ホー

ムページや SNS などをチェックしてみて

ください。いろいろやっています☆彡

「記録に、
記憶に残し

たい」

紙だから残
せるものが

たくさんあ
る

Instagram

WEBもチェック！！
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　入社して31年になります。最初は先輩の指導を受けながら仕事をしていましたが、先輩が定年退職され、今や自分が後輩を指導する立場となっています。責任というプレッシャーに耐えながら、同僚と協力して仕事を進めています。プロとしての自覚を持って頑張っていこうと思います。

遠藤 康司 さん 〈1991年入社〉▪配属部署/工場長 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

有限会社中嶋鉄工所有限会社中嶋鉄工所
　当社は昭和33年に創業し、周南地域を中心に営業展開をしています。技術面での

信頼度も高く、高品質の製品を製造しています。平成16年に新工場へ移転し、令和4年に工場

増設をしました。ものづくり60年の歴史と経験を生かして地域社会に貢献していきます。

製　造

事 業 内 容 建築鉄骨製品の製造・組立て
従 業 員 数 13 名
売 上 高  3億5千万円
代 表 者 名 代表取締役社長　中嶋 秀樹

〒746-0024 山口県周南市古泉 2丁目12 番 25号
TEL 0834-62-3074　FAX 0834-63-8533
E-mail  nakashima.tekkou.jim@friend.ocn.ne.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 年間98日
給　　　与 高卒 175,000 円～、大卒 190,000 円～

※経験者については面談の上決定
諸　手　当 通勤手当・精勤手当・家族手当・現場手当
昇　　　給 年1回 当社規定による
賞　　　与 年2回 当社規定による
福 利 厚 生 社保完・退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒以上
募集: 2名

中 途 採 用 職種: 技術職・設計（CADオペレーター）
 資格: 普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  中嶋 秀樹  さん

　当社は、「ものづくりは、人創り」を

理念として創業以来、地元地域の皆様と

共に歩んでまいりました。国土交通大臣

認定工場として更なる技術向上を目指

し、ものづくりの発展と共に地域社会へ

貢献できる会社として努力してまいりま

す。今後とも皆様方のご指導をよろしく

お願い致します。

心と技術の
人創り

WEBもチェック！！
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　入社して 5 年が経ちました。最初は覚える事が多くとても不安でしたが、優しい先輩方のおかげで、今では仕事を任せてもらえる様になりました。最近は若い人も増えとても働きやすくやりがいのある職場です。

大倉 大貴 さん 〈2018 年入社〉▪配属部署/製造第2グループ ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

日本化学工業株式会社 徳山工場日本化学工業株式会社 徳山工場
　弊社は今年創業130周年を迎えました。無機化学品を中心に電子材料、有

機化学品、農薬など、良質な製品を作り続けてきました。この伝統と実績を受け

継ぎ、「人」と「技」を両輪として新しい風を吹き起こし、より良い製品とサービス

によって豊かな社会に貢献します。周南コンビナートの一角に位置する徳山工

場は、身近な生活用品から半導体、自動車関連と我々が生活する上で欠かすこ

とのできない商品に使用される無機化学品を製造しております。

製　造

事 業 内 容 無機化学品・電子材料・有機化学品等の製造
従 業 員 数 624 名（男性564 名、女性60名）
売 上 高  359 億3,400万円
代 表 者 名 代表取締役社長　棚橋 洋太

〒745-0024 山口県周南市晴海町 1-2
TEL 0834-31-0555　FAX 0834-31-0610
HP  https://www.nippon-chem.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 工場管理部門 8:30 ～ 17:00　
工場現業部門 8:00 ～ 16:00 /
16:00 ～ 23:00 / 23:00 ～ 8:00

休日・休暇 年間休日（工場管理部門116日、工場現業
部門102日）

給　　　与 専任職（高卒）現業部門：188,700 円
管理部門：184,200 円

諸　手　当 規程により支給
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（6月、12月）
福 利 厚 生 各種社会保険、年金基金、健康保険組合

など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 若干名

中 途 採 用 状況に応じて

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 工場長  鈴木 武史  さん

　徳山工場では電子セラミック材料の新

工場に続き、念願だった新事務所棟が完

成しました。弊社にとって人は明日の発

展を支える貴重な財産です。チームワー

クを大切に、創意工夫、チャレンジする

人を求めています。我々と一緒に化学に

新しい風を起こしましょう。

『人を大切
に、

技を大切に
』を企業理

念に

更なる発展
を目指しま

す！

WEBもチェック！！
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　仕事は勿論、研修や通信教育などの資格取得により幅広い知識の習得や経験が出来る会社です。また社内行事（自主管理活動や慰安旅行等）にて他の部門との交流も多く、色々な人たちとの関わりが刺激となり人間的に成長が出来、日々働き甲斐を感じています。

中村 航（ナカムラ ワタル） さん 〈2013 年入社〉▪配属部署/鉄鋼生産部周南工場 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

日本磁力選鉱株式会社 周南工場日本磁力選鉱株式会社 周南工場
　当社の強みは製鋼スラグ処理量が日本一であることです。製鋼スラグとは製鉄所で
鋼が造られるときに副産物として出てくる物で、日本国内で1年間に約2,000万t発生しています。
その製鋼スラグの約30％を当社の技術力で鉄を選別、分離することでリサイクルし、有効活用し
ています。また近年はこれまで約70年間培った技術を基に非鉄金属、使用済二次電池（リチウム
イオン電池）など業界最先端のリサイクル事業も手掛けています。新たな分野に挑戦することでさ
らに多くの資源リサイクルするための選別技術、ノウハウを蓄積しています。

製　造

事 業 内 容 鉄鋼・環境・非鉄関連リサイクル事業ほか
従 業 員 数 全社435 名（男性400名、女性35 名）/

内周南工場（男性52名、女性1名）2023 年10月現在
売 上 高  203億7,822万円（2023 年9月決算期）
代 表 者 名 代表取締役社長　原田 信

〒746-0023 山口県周南市野村南町4976 番地
日鉄ステンレス（株）内
TEL 0834-63-0423　FAX 0834-63-0432
E-mail  nmd_info@nmd.co.jp
HP  http://www.nmd.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:15 ～ 16:35（交替勤務は下記による）
① 6:55 ～ 15:15、 ② 14:55 ～ 23:15、
③ 22:55 ～ 7:15

休日・休暇 年間114日
給　　　与 196,000 円～ 227,000 円
諸　手　当 通勤手当・住宅手当・家族手当・転勤手

当など
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 厚生年金保険・健康保険・介護保険・雇用保険・

財形貯蓄・健康診断・慶弔見舞金など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専卒、大卒、大学院卒
募集: 2 ～ 3 名

中 途 採 用 職種: 操業オペレーター
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（0DAY）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 工場長  大松 孝文  さん

　当社は人を中心に考え大切にする「和（な

ごみ）の精神」を貴ぶ社風を伝統として

います。会社の経験だけではなく、会社

以外の経験・時間も大事にすることで充

実した生活を送れるようありたいと思って

おり、人のつながりを大切にし、皆さんの

“やる気” “挑戦” を後押しします。

限りある資
源に、

揺るぎない
技術を。
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　生産～販売まで行っており、様々な職種があります。色々なバックグラウンドを持った個性ある仲間たちと一緒に仕事ができるのはとても楽しいです。皆さんも強みを活かし日本精蠟で一緒に働きませんか？

重冨 晴香 さん 〈2016 年入社〉▪配属部署/人事総務一課 ▪出身/山口県山口市

先輩社員
からの
メッセージ

日本精蠟株式会社日本精蠟株式会社
　日本精蠟は国内唯一のワックス専業メーカーです。ワックスはタイヤやトナー、

化粧品、医薬品、ガム等、生活に欠かせないありとあらゆる製品に使用されています。国内で

は約80％のシェアを誇り、日本精蠟のブランドは多くの企業より信頼されております。今後は

更に海外市場への開拓を狙いグローバルニッチトップ企業を目指します。

製　造

事 業 内 容 石蝋、石油およびその副製品の製造、加工ならびに
売買、油槽の賃貸に関する業務、医薬品、医薬部外
品、農業薬品および化学薬品の製造、加工ならびに
売買

従 業 員 数 259名（男性226 名、女性33 名）
売 上 高  384億5,700万円
代 表 者 名 代表取締役社長　今野 卓也

〒745-0803 山口県周南市大字大島 850 番地（徳山工場）
TEL 0834-84-0334　FAX 0834-84-0007
E-mail  saiyo-otoiawase01@seiro.co.jp
HP  https://www.seiro.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00（製造オペレーターは三交
替勤務）

休日・休暇 完全週休2日制（製造オペレーターは弊社
勤務カレンダーによる）

給　　　与 当社規定による
諸　手　当 通勤手当、都市手当、住宅手当、家族手当等
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（6月・12月）
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度、従業員持株会等

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 5 名程度

中 途 採 用 職種: ①製造オペレーター ②設備保全
　　　③開発研究 ④一般事務

 資格: 特になし

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 人事総務部長  石井 穣  さん

　2021 年には新しい研究・試験棟が完成し、つくば事業

所の研究部隊を徳山工場に集約しました。米ぬかワックス

など新規製品の開発、SDGs の取組みに注力しています。

今後もワックスの可能性を追求し、皆さんの生活をより良

くできるよう邁進いたします。

国内シェア
No.1！

品質・技術
力で

グローバル
ニッチトップ

を

目指します
！
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　機械加工の技術は奥が深く簡単ではありませんが身に付けた技術は大きな財産となります。この仕事は専門知識を高めスキルアップを目指す人には最高の職場です。社内には多くの技術者が所属しており多くの知識を継承してもらえる職場環境で安心して働くことができます。

K.O さん 〈2011年入社〉
▪配属部署/機械オペレーター ▪出身/山口県下松市

先輩社員
からの
メッセージ

藤田鉄工株式会社藤田鉄工株式会社
　当社は精密機械の加工工場として創立以来、今日まで積み重ねた優れた技術によ

りお客様のニーズに応える企業として信頼を頂き順調に発展して参りました。これからもご満足

いただける製品を提供できるように最先端設備の増設を図り独自の加工技術に一層の磨きを

かけていくと共に地球環境に優しいものづくりや地域貢献を通して時代の変化に対応した革新

を続ける企業を目指します。登録支援機関として外国人の雇用のお手伝いもいたします。

製　造

事 業 内 容 一般産業機械製作、半導体関連部品、金型製作
従 業 員 数 41名（男性33 名、女性8 名）
売 上 高  6億5,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　藤田 禎弘

〒745-0802 山口県周南市大字栗屋759-29
TEL 0834-25-0443　FAX 0834-26-0288
E-mail  fujita.t.inada@wine.ocn.ne.jp
HP  https://www.fujita-ironworks.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:05
休日・休暇 日曜、土曜（変則）、祝日、その他、

年間 113 日
給　　　与 192,600 円～ 321,000 円
諸　手　当 通勤、住宅、資格、家族手当ほか
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回 
福 利 厚 生 社保完、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒・大卒　
募集: 2 ～ 3 名

中 途 採 用 職種: 営業、現場作業員、配達
 資格: 普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  藤田 禎弘  さん

　責 任 感、や る気 の あ る方、自 分 の

未来へのビジョンのある方を求めてい

ます。

産業機械
、各種金型

、

半導体製
造装置部

品、

真空装置
部品の製作

、

登録支援
機関

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　私が所属するのは、タウン情報誌トライアングルの編集部です。この仕事を選んだきっかけは、地元で地域の魅力を発信する架け橋になりたいとの思いでした。タウン誌はもちろん、Web や SNS も活用し、山口県をもっと好きになれる情報を伝えていきます。

田村 美優 さん 〈2022年 4月〉▪配属部署/出版部  ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社ふじたプリント社株式会社ふじたプリント社
　会社理念「共生（ともいき）」は、社会にとって必要な企業という意味。
私たちは紙媒体だけにとらわれず、お客様の販売促進活動をトータル
にワンストップでサポート致します。多くの情報媒体が存在する現代、
お客様にとって最適な販売促進プランをご提案、媒体を選択していきま
す。お客様とのコミュニケーションを第一に考え、すべてのスタッフが最
高のサービスを提供します。

製　造

事 業 内 容 総合印刷業、出版事業、Web サイト制作、
広告代理、ICT 関連事業

従 業 員 数 40名（パート含む）
売 上 高  4億円
代 表 者 名 代表取締役　藤田 信昭

〒745-0801 山口県周南市大字久米 3918 番地
TEL 0834-25-1600　FAX 0834-25-1601
E-mail  fujita.p@proof.ocn.ne.jp
HP  https://secure.fujita-print.net

会社
概要

勤 務 時 間 8:15 ～ 17:15
休日・休暇 土（変則）、日、祝日、年次有給休暇、夏季休

暇、年末年始、慶弔休暇
給　　　与 180,000 円～ 230,000 円
諸　手　当 家族手当、住宅手当、通勤手当等
昇　　　給 年1回
賞　　　与 当社規定による
福 利 厚 生 社会保険、育児休暇、退職金制度あり

勤務
条件

新 卒 採 用 募集状況については都度お問い合わせ
ください

中 途 採 用 職種: 募集状況については都度お問い合
わせください

 資格: 普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  藤田 信昭  さん

　元気の源は笑顔からです。私たちはお客

様や地域社会に対して、誠実に明るく元気

にお付き合いをさせて頂くことで、ふじた

プリント社「らしさ」を追及します。社員

全員が蓄積したノウハウを駆使して、「さす

が」と言われる満足の製品・サービスと信

頼の獲得を目指して業務を実践します。

印刷会社か
ら、

販売促進支
援企業へ。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

X facebook

Instagram

64



　私は、技術の世界に全くの初心者として入社しました。事務の仕事よりも現場での技術の仕事がしたかったからです。本当に何も知らない状態だったのですが、頑張っていろいろ覚えてずいぶん慣れました。若いうちに頑張っておかないと。

藤井 華名 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/工場・営業部門 ▪出身/山口県周南市

先輩社員からの
メッセージ

株式会社松田鉄工所株式会社松田鉄工所
　私たちはソリューション型企業として、多品種少量の機械部品製作・リペ
ア、プラントの機械系・電気系工事を主要事業として行っています。ほかにも、
プラント設備や特殊部品の受託開発、先端エネルギー及び宇宙利用分野の
技術開発を行い、産業社会に貢献する事業を推進しています。また、ダイバー
シティ経営の取組みのひとつとして女性技術者の採用と育成を積極的に進め
ています。

製　造

事 業 内 容 化学プラント部品製造・精密機械加工ほか
従 業 員 数 30名（男性26 名、女性4 名）
売 上 高  3億6,000万円
代 表 者 名  代表取締役社長　松田 充史

〒746-0028 山口県周南市港町6 番 47号
TEL 0834-63-1550　FAX 0834-62-3812
E-mail  info@matsudatekko.co.jp
HP  http://www.matsudatekko.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00
休日・休暇 隔週土曜日、日曜・祝日ほか
給　　　与 基本給175,000 円～ 315,000 円
諸　手　当 住宅手当、通勤手当、家族手当、役付手当

ほか
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度、資格取得支援

制度など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、高卒
募集: 1名

中 途 採 用 職種: 機械加工技術職、溶接技術職  ほか
 資格: 特になし

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業からの
メッセージ 代表取締役社長  松田 充史  さん

　当社の技術者は、もはや “絶滅危惧種”

と言ってもいい存在です。それか、“生

きた化石” か。そのくらい貴重な技能を

有した集団です。皆さんも希少な存在に

なってみませんか？例えばシーラカンス

とか、恐竜みたいに。あ、恐竜は絶滅し

ちゃったか。

製品づくりと

メンテナンスで

産業社会に貢献します 

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　大手ハウスメーカー様にオーダー家具の提案から設計、販売を行っております。住宅の仕事は奥が深く、専門的な知識が必要なため大変ではありますが、一生に一度の買い物でお客様に感動して頂けるよう日々学びながら業務に励んでいます。

松井 泰樹 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/ 建材事業部  建材営業Ⅱ課 ▪出身/山口県下関市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社みうら株式会社みうら
　創業以来、一貫して木にこだわり、総合物流資材事業・建材事業・住宅事業・
木材事業・木材加工事業・建設事業の6つの事業運営をして参りました。
　多様化するニーズに対して、木を使った既存製品の概念を打ち破るアイデアを
生み出し、新たなデザイン・品質・機能を兼ね備えた差別化製品の開発に力を
入れております。自社ならではの価値をお客様にお届けし業界における立ち位置
を明確にし、『一社一心』の精神で地域No.1を目指します。

製　造

事 業 内 容 木材木製品製造業
従 業 員 数 165 名（男性116 名、女性49名）
売 上 高  80 億2,100万円
代 表 者 名 代表取締役社長　三浦 崇嗣

〒746-0022 山口県周南市野村 3丁目24-1
TEL 0834-63-8811　FAX 0834-64-2110
E-mail  jinnji@w-miura.co.jp
HP  http://miura-wood.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 16:50
休日・休暇 土日祝（土曜は会社カレンダーによる）、

GW、夏季休暇、年末年始休暇
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 通勤手当、資格手当、住宅手当
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種社会保険、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 5 名程度

中 途 採 用 職種: ①営業 ②施工管理 ③生産管理 
　　  ④木材加工 ⑤総務・経理

 資格: ①普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  三浦 崇嗣  さん

　変化の激しい時代の中で、様々な事業

にチャレンジをする「挑戦＆創造」と、企

業理念の「LOVE COMPANY」のもと、

技術力も素晴らしいが人間性が素晴らし

い、お客様が、地域社会が応援したくな

るような会社づくりを目指し、これからも

真っ直ぐ真摯に取り組んで参ります。

木と共に歩
み続けて創

業96年。

「変わらな
いものを」

大切に

「変わるも
の」に挑戦

を。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　コミュニケーションの取りやすい雰囲気の職場です。未経験の方でも、若い人からベテランの方まで施工経験が豊富な先輩方が必ずサポートしてくれます。風通しもよく、働きやすい環境が整っていると感じています。

塚本 勝成 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/鉄工部 ▪出身/山口県岩国市

先輩社員からの
メッセージ

御影建設工業株式会社御影建設工業株式会社
　当社は、昭和24年創立以来、周南地区の各企業工場の協力会社としてエンジニア

リング及びライン附帯業務、総合物流事業等の業務を行っております。各企業のニーズに応える

べく設備・スタッフの強化を行いながら、設計・制作・納入までの一貫した業務の推進に努め、

これからも、人間本来の知恵と物を大切にする心を忘れず、柔軟な発想力と若いエネルギーを集

結し課題に挑戦していきます。

製　造

事 業 内 容 鉄工業 /土木建築並びに各種工業請負業 /運送業・運送取扱
業 /物品販売業 /代理業・仲立業 /産業廃棄物収集運搬業 /
倉庫業 / 毒物劇物一般販売業 /製造工場構内業務請負作業

従 業 員 数 191名
代 表 者 名 代表取締役　八塚 和雄

〒745-0047 山口県周南市入船町 8-3
TEL 0834-32-1656　FAX 0834-32-1636
E-mail  somu@mikage-kk.co.jp
HP  https://mikage-kk.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:15 ～ 17:00
休日・休暇 年間休日101日、年次有給休暇、慶弔休暇
給　　　与 エンジニアリング高卒 170,500 円

高専・大卒 182,000 円
諸　手　当 家族手当・通勤手当・資格手当
昇　　　給 年1回（5月）
賞　　　与 年2回（7・12月）
福 利 厚 生 各種保険・退職金制度・慰安費支給

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専、大卒　
募集: 2名

中 途 採 用 職種: ①技術職 ②設計
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業からの
メッセージ 代表取締役  八塚 和雄  さん

　当社は従業員の努力と地域の皆様方

のご支援により、70 年の歴史と共に正

確・誠実・迅速を社是とした運営を行っ

ております。今後も、さまざまな課題に

挑戦しながら、地域の発展に寄与したい

と思っております。皆様のご指導とお引

き立てを心よりお願い申し上げます。

心と知恵を大切に、

未来を拓く技術を

磨きます !

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　初めての女性機械組立技術者として入社しました。当初不安ばかりでしたが、気さくな上司・先輩のおかげですぐに馴染むことができました。小さな部品から大きな装置を組み立てる楽しさにやりがいを感じています。工場は１年中冷暖房完備で体調も万全です。

井上 樹乃 さん 〈2022年入社〉▪配属部署/生産技術部組立課 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社ミヤハラ株式会社ミヤハラ
　各種メカトロニクス製品の設計から製作を事業の柱にしております。当社の

取引先様は、世界的にトップシェアを持たれている製品・技術のメーカー様が

大半で、常に最先端の需要に応える為に、日々技術の追求と顧客に対するサー

ビスの向上を常に考え活動しています。

製　造

事 業 内 容 各種省力化機械の設計・製作、精密機械部品の製作
従 業 員 数 64 名(男性51名、女性13 名）
売 上 高  26億円
代 表 者 名 代表取締役　松原 忠彦

〒745-0802 山口県周南市大字栗屋50-47
TEL 0834-25-1158　FAX 0834-25-1866
E-mail  soumu@k-miyahara.co.jp
HP  https://www.k-miyahara.co.jp/

会社
概要

勤 務 時 間 8:15 ～ 17:20
休日・休暇 年間休日105日
給　　　与 高卒 185,000 円～
諸　手　当 通勤手当、家族手当
昇　　　給 年1回（7月）
賞　　　与 年2回（6月・12月）
福 利 厚 生 社会保険、確定拠出年金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、専門、大卒等
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: ①設計 ②機械工 ③組立工
 資格: 普通免許

インターンシップ制度あり
（1day ～ 3days）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  松原 忠彦  さん

　当社はものづくりの会社で、機械設計

から金属の加工・組立までひとつのマ

シーンを製作することが主な事業です。

ものづくりに興味がある方、金属に興味

のある方は、是非、気軽に当社へ見学に

来て下さい！

自動化機
械の設計製

作・

精密機械
部品の製作

Instagram

facebook

WEBもチェック！！
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　こんにちは！入社 1 年目の石田です。この会社は、役職や年齢に関わらず話しやすい人が多く、作業で分からないことがあっても、聞いたら優しく教えてもらえます。有休も取得しやすく、頑張りに応じた給与なので、プライベートも充実させることができます。

石田 葵 さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/工務部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員からの
メッセージ

ライニングサービス株式会社ライニングサービス株式会社
　高圧洗浄車を使って、配管内に付着した堆積物などを除去します。水に
勢いをつけて使えば、水はもの凄い力を持ちます。工場での高圧洗浄業務で
は安全で高い専門技術が求められますが、明るい企業風土で経験豊かな社
員からの安全教育・技術指導を受け、若い社員も先陣を切って働いていま
す。社員の平均年齢、39歳！ただ今、社内の若返りを実施中！！活気のある
職場です！！！

製　造

事 業 内 容 プラントメンテンス・温浴施設衛生管理
従 業 員 数 27名(男性 20名、女性 7名） 内パート7名
売 上 高  6億円 900万円
代 表 者 名 代表取締役社長　福田 康之

〒746-0022 山口県周南市野村三丁目22 番 4号
TEL 0834-62-2529　FAX 0834-61-1435
E-mail  info@lining.co.jp
HP  https://lining.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 土日祝日・夏季・年末年始（社内カ

レンダー有）、有給休暇・慶弔休暇・
育児休暇等

給　　　与 204,000 円～
諸　手　当 規程により支給
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年 3回：業績による変動あり
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、厚生年金、健康

保険等

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒　
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 現場作業員
 資格: 普通免許（AT限定不可）

採用
情報

企業からの
メッセージ 代表取締役社長  福田 康之  さん

　何気なく使っている水は人類にとって最もありふれた

液体であり、最も優れた溶剤です。人が生命を維持する

には必要不可欠であり、様々な産業活動にも不可欠な物

質なのです。そんな水の力を最大限に引き出す技術をこ

こ周南地域のコンビナートで学ばさせてもらいました。

ハードな職種ではありますが、やりがいのある仕事です。

会社組織の一員という強い信念を持ち、日々勉強と頑

張ってくれるパワフルな人材を求めています。

創業 ４ 5 年 水の力を

無限に引き出すことの

出来る会社です！

Instagram

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　私の職場では、現場工事において色々な業種の人たちと仕事をします。それぞれの知識や技術を見聞きし、実際に自分でやっていくうちに、とても多くのことを経験でき、仕事がどんどん楽しくなりますし、充実した日々を送ることができています。　　

▪配属部署/工務課  ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

池田興業株式会社 徳山支店池田興業株式会社 徳山支店
　全国に30余ヶ所ある拠点の一つで、「安全を全てに優先させ人と環境を大切

にすること」を企業理念として、多様化するニーズに伝統と実績をもって、速やかに対応で

きる明るい社風の会社です。

運　輸

事 業 内 容 土木建築設計並びにプラント建設保全・業務請
負業・貨物自動車運送業・倉庫業

従 業 員 数 1,627名(男性1,451名、女性157名)
売 上 高  3,190,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　池田 潔

〒745-0802 山口県周南市大字栗屋字二葉屋開作1035-14
TEL 0834-25-0212　FAX 0834-25-0898
E-mail  toku-sohmu@ikeda-kogyo.co.jp
HP  https://www.ikeda-kogyo.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 週休２日制、祝日、会社休日（盆・年末年始

休暇）、年間休日122日
給　　　与 建設現場作業員 190,000 円～ 240,000 円

業務課一般作業員 170,000 円～ 180,000 円
諸　手　当 家族手当（配偶者3,000円、子供1,000円）、

通勤手当、技能手当
昇　　　給 年1回（0 ～ 3,000 円）
賞　　　与 年2回（夏・冬 計2.0 ヶ月分） 
福 利 厚 生 慶弔時の祝金・香典、特別休暇

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 12名（建設現場作業員2名、業務一般
作業員10名）

中 途 採 用 職種: ①建設現場作業員 ②業務一般作業員
 資格: 普通自動車免許 

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 支店長  中知 秀博  さん

　建設現場監督者に関しましては、現場

監督の経験がある方に限定されてしまい

ますが、その他の職種は経験がなくとも

入社してから覚えていただいて大丈夫で

す。一緒に長く働いていただける方に来

ていただければと思います。

創業119
年の

伝統と実績
ある

安定した企
業の支店

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　普段はドライバー、スタッフと仲良く、仕事はきっちりとお客様の品物を大切に運んでいます。やる気さえあればベテランから若い人まで活躍できるのがこの仕事です。ぜひ私たちと一緒に働きませんか。

Ｋ さん 
▪配属部署/地場輸送  ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

岩城運輸株式会社岩城運輸株式会社
　当社は設立以来、周南コンビナート大手企業様の原料や製品の構内移転、中長距離輸送を中
心に安定して成長してまいりました。現在では、貨物の運送に加えて、産業廃棄物・特別管理産業廃棄物の収集
運搬、さらには構内荷役運搬作業を営業種目とし、お客様の様々なニーズにお応えできるよう体制を整えておりま
す。また幅広い業務があること、さらには個々の生活スタイルに合わせて雇用を守ることで、従業員は若手からベテ
ランまで男女問わず活躍しており、これからもより働きやすい環境を提供できる会社であり続けたい想いです。最
後に、全従業員が「安全・安心・信頼」をモットーに、お客様から信頼される会社を目指してまいります。

運　輸

事 業 内 容 貨物自動車運送事業、利用運送事業、荷役運搬
作業、（特別管理）産業廃棄物収集運搬

従 業 員 数 35 名
売 上 高  3億円
代 表 者 名 代表取締役社長　門出 健司

〒746-0022 山口県周南市野村 2丁目3-18
TEL 0834-63-6962　FAX 0834-64-1399
E-mail  info@iwaki-express.com
HP  http://www.iwaki-express.com

会社
概要

勤 務 時 間 日勤
休日・休暇 職場カレンダーによる
給　　　与 会社規定による
諸　手　当 会社規定による
昇　　　給 会社規定による
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種社会保険完備、財形、退職金制度、会社

所有社員寮、各種グループ社員割引制度
あり（学習塾、英会話等）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ①大型運転手 ②リフト作業員
 資格: ①大型運転免許②フォークリフト技能

講習※①②ともに資格取得制度（無料）があ
ります

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 総務担当

　大型トラックの運転に興味のある方、ぜひお問い合わせくださ

い。当社では大手企業様から依頼を受けた製品を様々な場所へ

お届けしています。工場内や近距離の運搬から、関西を中心と

した中長距離運送まで行っています。ご経験がなくても第一線

で活躍できるようになるまでしっかりとマンツーマン研修等を行

いますのでご安心ください。また、製品の入出荷・保管を行う

フォークリフト作業員も同時募集中です。

周南コンビ
ナート内、

または関西
を中心とし

た

中・長距離
輸送を行っ

ています。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　化学 製 品の出 荷 業 務に携わっています。１週間に２千ｔ以上の製品を船に積み込み、出荷します。それに関わるフォークリフトでの積卸作業。出荷時の検数作業等。様々な作業に積極的に取り組んでいます。

原田 知明 さん 〈2015 年入社〉▪配属部署/生産部出荷センター ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社上組 徳山支店株式会社上組 徳山支店
　東証プライム市場の上場企業であり、港湾物流のリーディングカンパニーです。
豊富な港湾インフラを保有し、国内６大港におけるシェアトップを誇ります。また、慶応３年か
ら続く歴史ある会社です。本店は神戸にあり、支店は全国に23店あります。徳山支店では、化
学品の取り扱いを中心にしています。加工から洗浄、選別、袋詰、出荷、運搬まで全ての作業を
請け負っています。作業で必要な資格は会社経費にて資格取得できます。様々な資格を取得し
て弊社でスキルアップしませんか。

運　輸

事 業 内 容 一般港湾運送事業、港湾荷役事業、倉庫業、一般貨
物自動車運送事業、通関業、工場倉庫荷役請負業

従 業 員 数 4,261名
売 上 高  2,700 億円
代 表 者 名 代表取締役社長　深井 義博

〒745-0047 山口県周南市入船町 1番 26 号
TEL 0834-21-0918　FAX 0834-32-2158
E-mail  tokuyama_soumu@kamigumi.co.jp
HP  https://www.kamigumi.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00、16:30 ～ 0:30、
0:30 ～ 8:30

休日・休暇 常勤80日、三交替 92日
給　　　与 170,000 円～
諸　手　当 通勤手当、住宅手当、資格手当、技能手当、

役職手当、加給
昇　　　給 年1回 （約4,000 円）
賞　　　与 年2回 （約年 4.30 ヶ月分）
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度、確定拠出年金、

財形、社員持株会、福利厚生サービス

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: 現場作業員
 資格: 普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

管理部  採用担当

　上組は国内の主要な港に拠点があり、山口県は徳山下松

港と化学コンビナートを中心に活動しています。これからも

地域の皆様に貢献出来る上組を目指していくためには、若い

力が必要です。将来の上組を創っていただける人材は、あな

たです。

世界の物流
を

デザインす
る。

WEBもチェック！！
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　当初はクレーンの操縦方法だけでなく、社会人としてのマナーなど何もわからなかったのですが、充実した研修と優しい先輩たちのおかげで、成長することができました！　車や様々な車両に興味がある人はぜひ当社へ！！

I .S さん 〈2009 年入社〉
▪配属部署/ 運輸事業部 周南支店 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

河崎運輸機工株式会社河崎運輸機工株式会社
　当社は創業から100年以上にわたり「クレーンリース」「プラント工事」「エネルギー物
流」の3つを主軸にグループ全体で幅広く事業を展開しており、2017年には地域経済の
牽引役として、経済産業省の「地域未来牽引企業」の認定を受けています。
　工事から物流まで 世界で戦う日本の製造業、エネルギー産業、建設業の競争力を中国
地方から支えるベストパートナーとして、これからの100年も皆様に愛され必要とされる
企業であるように歩み続けます。

運　輸

事 業 内 容 一般貨物運送・クレーンリース・プラント工事 他
従 業 員 数 270名（男性250名、女性20名）
売 上 高  73億円
代 表 者 名 代表取締役社長　河崎 静生

〒745-0814 山口県周南市鼓海 2丁目118-65
TEL 0834-26-1100　FAX 0834-26-1105
E-mail  saiyou@kawasakiunyu.co.jp
HP  https://www.kawasakiunyu.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 年間105日、土曜は月1 ～ 2回出勤、日曜、

祝日、年末年始、盆休み、GW
給　　　与 高卒 164,000 円～、大卒 199,800 円～
諸　手　当 時間外手当、通勤手当、住宅手当、家族手当、資格手当  ほか
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月・12月）
福 利 厚 生 社会保険完備／資格取得支援制度／退職金制度

／同好会制度／産前産後・育児・介護休暇制度
／短時間勤務制度／転勤無し

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 高卒：クレーン運転操作５名、
　　  大卒：工事施工管理４名

中 途 採 用 職種: 1.工事施工管理　2.営業　
　　  3.クレーン運転操作　ほか

 資格: 普通自動車免許　
※専門資格は入社後でOK！
　費用は会社が全額負担！

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  河崎 静生  さん

　ぜひ仲間に入ってください。共に

成長していきましょう。知らないも

のは知らないで構いません。入社し

てから少しずつ覚えていけばいい

んです。共に変化し、成長し、当社

の次の100年を一緒に創ってくれる

仲間をお待ちしています。

企業と、と
もに。

まちと、と
もに。

暮らしと、
ともに。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　ドライバー未経験で入社した社員も多いです。一昨年入社した20歳未経験の社員も現在はドライバーとして一線で活躍しています。優しい先輩方がしっかり丁寧に指導をします。中型ドライバーから始め、自信がついてきたら大型ドライバーに転換など、個の意志を尊重し自分に合わせたペースでのステップアップが可能です！

川添 達也 さん 〈2016 年入社〉▪配属部署/経営推進課 ▪出身/山口県熊毛郡田布施町

先輩社員
からの
メッセージ

キチナントランスポート株式会社キチナントランスポート株式会社
　お客様に愛され続けて70年以上、周南エリアで化学工業製品、鋼材、建材を中心に

一般貨物輸送、産業廃棄物収集運搬、保管を通じてお客様のビジネスをサポートしています。

運　輸

事 業 内 容 運送事業、倉庫業、産業廃棄物収集運搬業
従 業 員 数 61名（男性58 名、女性3 名）
代 表 者 名 代表取締役社長　井本 健

〒745-0801 山口県周南市大字久米沖角田 3035-1
TEL 0834-25-4016　FAX 0834-25-4017
E-mail  yutaka.kouchiyama@kichinan.co.jp
HP  https://www.kichinan.co.jp/company/group/
　　 kichinan-transport

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00（休憩90 分）
休日・休暇 年間休日 ①87日 ②105日 ③87日
給　　　与 ①②③255,000 円～ 450,000 円
諸　手　当 調整手当、通勤手当、資格手当
昇　　　給 年1回（6月）
賞　　　与 年 3回（5月、7月、12月）
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度、制服貸与

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒、専門卒　
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: ①ドライバー職 ②営業管理
　　  ③立会い業務

 資格: ①②③普通自動車免許証
　　  （※社内免許取得制度あり）

インターンシップ
制度あり（各種可能）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 河内山 裕  さん

　向き不向きより前向きに「頑張る人」

と共に成長していける企業です。入社後

に社内の免許取得制度を利用しステップ

アップする人も多数いますので、先ずは

問い合わせからお願いします。

お客様の

「なんとか
して欲しい

」を

全力で考え
、、、

WEBもチェック！！
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　異業種から転職しました。今は家族で過ごす時間が取れるようになりました。収入面でも昇給になり家族も喜んでいます。経験のない技術業務では、先輩から安全・効率の両面からアドバイスいただいています。自分のやっていることが目に見えて地域発展に寄与しているので、楽しいです。

横田 和也 さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/ 運輸機工課 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社京瀧株式会社京瀧
　社員の声に耳を傾け、社員にやさしい労働環境を提供しています。また、大型自動車
運転免許やフォークリフト技能講習等の取得に取り組み、女性の技能レベルの向上にも努めてい
ます。周南地域の作業会社としていち早く女性雇用促進に取り組んだ結果、短時間正社員や時間
帯育児休暇制度を設け、有給休暇の全社取得率が8割を達成しました。

運　輸

事 業 内 容 貨物取扱業
従 業 員 数 192名（正社員151名）
売 上 高  200,000万円
代 表 者 名 代表取締役　京瀧 崇久

〒746-0009 山口県周南市川手2-10-18
TEL 0834-63-0481　FAX 0834-61-1039
E-mail  info@kyotaki.co.jp
HP  https://kyotaki.co.jp/

会社
概要

勤 務 時 間 8 時15分～ 17時
休日・休暇 年間133日以上（所定休日118日+有給休暇

15日＜過去1年実績＞）
給　　　与 230,000 円～
諸　手　当 通勤手当、家族手当等
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、厚生年金、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒　
募集: 1）大卒 3 名 
　　　2）高卒ほか5 名

中 途 採 用 職種: 1）総合職 2）技術職（フォークリフト運
転・港湾荷役等）

 資格: ①普通自動車免許、できればフォーク 
リフト技能講習や玉掛技能講習 ②普通自動
車免許 

インターンシップ制度あり
（1day、5days、短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  京瀧 崇久  さん

　日鉄ステンレス（株）関連企業として、

「安全第一」を最優先に業務にあたって

います。社員にケガをさせないこと、事

故を起こさせないことで我が社は信用を

築いています。安全に強い職場づくりに

これからも積極的に取り組み、日鉄ステ

ンレス（株）の安定操業に寄与していき

ます。その信頼関係をベースにして、こ

れからも周南地域の皆様にお役に立つ

チャレンジをしてまいります。

和気あいあ
いと

楽しい職場
づくりが

お客様の期
待に応える

第一歩と考
えます。

WEBもチェック！！
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　初めはみんな未経験で不安いっぱいかもしれませんが、周南軽運送には頼りになる先輩がおり私たち女性も働きやすい職場だと思います。困った時には気軽に相談できる環境なので心強いです。

M.H さん 〈2018 年入社〉
▪配属部署/周南軽運送宅配部門 ▪出身/山口県下松市（現在 周南市）

先輩社員
からの
メッセージ

周南軽運送周南軽運送
　周南市で宅配業を初めて23年、周南軽運送の名前も認知されて参りました。

これからも初心を忘れることなく「ありがとう」をお届けいたします。

運　輸

事 業 内 容 軽車両による一般貨物運送・企業便
従 業 員 数 18 名（男性12名、女性6 名）
売 上 高  6,000万円
代 表 者 名 代表　内田 英明

〒746-0018 山口県周南市大神 4丁目1番 3-6 号
TEL 0834-62-0794　FAX 0834-51-6820
E-mail  info@syuunan-k-unnsou.com
HP  http://syuunan-k-unnsou.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 21:00、8:00 ～ 12:00、
13:00 ～ 21:00、16:00 ～ 21:00

（相談に応じます）
休日・休暇 週休1日・2日（相談に応じます）
給　　　与 出来高1個×135円

（1日60 ～ 80 個 8,100 円～ 10,800 円）
〈月収例〉
1日80 個配送21日出勤の場合／ 226,800 円
1日80 個配送25日出勤の場合／ 270,000 円

昇　　　給 エリアマネージャー昇格時、単価が上がりま
す。

福 利 厚 生 慶事の祝金・香典・リース車両あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 20歳以上
募集: 5 名程度

中 途 採 用 職種: 荷物の配達
 資格: 普通免許（AT限定可）

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表  内田 英明  さん

　色んな方と繋がりを持ち、多

種多様な企業便にも進出して行

きたいと思っております。車が

好きでやる気のある方であれば

年齢は問いません。長くお付き

合いいただける方、一緒に頑張っ

てみませんか。

女性ドライ
バー

多数活躍
中

WEBもチェック！！
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　まずは地場で経験を積んでいただき、その後長距離ドライバーに挑戦することができます。シニアの方は地場の横持ちや配達などで近距離ドライバーとしても働けます！さまざまな年代の方が活躍できることが特長です。

K・Y さん 〈2018 年入社〉
▪配属部署/新南陽営業所 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

清進運輸株式会社清進運輸株式会社
　当社の安全理念「安全は事業活動の基盤である」を念頭に置き、質の高い人材の

育成に努め、社会に貢献しています。営業地域を絞ることで実車効率を高め、安定した輸送体制

によりお客様の信頼を届けます。また、国土交通省、全日本トラック協会による安全性の指標で

ある安全性優良事業所（Gマーク）に認定されています！タイムリーに、人から人へ。「清進運輸

に任せれば安心」という信頼を今後もつくりあげていきます。

運　輸

事 業 内 容 貨物自動車運送事業、利用運送事業
従 業 員 数 13 名（男性12名、女性1名）
売 上 高  2億円
代 表 者 名 代表取締役　井本 浩二

〒746-0024 山口県周南市古泉1丁目8-19
TEL 0834-64-8080　FAX 0834-64-8081
E-mail  hideki.yamachika@kichinan.co.jp
HP  http://www.sei-sin.co.jp/

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 年間休日105日
給　　　与 190,800 円～ 260,000 円
諸　手　当 調整手当、歩合、時間外手当、出来高割増、

通勤手当
昇　　　給 年1回 （6月）※会社規定による
賞　　　与 年2回 （7月・12月）※会社規定による
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度、制服貸与

勤務
条件

中 途 採 用 職種: ①トラックドライバー ②運行管理者
 資格: ①大型自動車免許（免許取得支援あり）

　　  ②運行管理免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 常務取締役  山近 英樹  さん

　当社は、元気で明るい社風が魅力です！地元企業へ貢献し、

地域活性化につながる仕事をされたい方にはピッタリです。グ

ループ企業の清進産業と連携を取りながら一つひとつの仕事

に前向きに取り組んでいただきたいです。

お客様と信
頼を築き、

働く人の成
長を支える

WEBもチェック！！
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　入社する前と比べて、タクシードライバーのイメージががらりと変わりました。高齢者が多いイメージでしたが、若い方も働いていて、また、お客様と話す機会が多くあり、社会人としても勉強になっています。入社を決めた一番の理由は、子育てを１番に考えて、仕事が出来ることです。子育て中の方や家庭を優先したい方は、当社をおススメします。一緒に働きましょう♪

矢野 彩花 さん 〈2022年10月入社〉▪配属部署/タクシー乗務員 ▪出身/島根県浜田市

先輩社員
からの
メッセージ

第一交通株式会社第一交通株式会社
　周南市でタクシー保有台数No.1を誇るタクシー会社になります。周南地区

第一交通グループで約100台タクシーを保有しています。新たな乗務員として

私達と一緒に働いてみませんか。将来、管理職という道もあります。

運　輸

事 業 内 容 一般常用旅客運送事業
従 業 員 数 76 名（男性68 名、女性8 名）
売 上 高  2億6,000万円
代 表 者 名 代表取締役　栗原 教臣

〒745-0054 山口県周南市西松原4-2-4
TEL 0834-21-2288　FAX 0834-22-3164
E-mail  nishimatsubara.daiichikoutsu@gmail.com
HP  http://shunan.0152.jp/

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00

休日・休暇 シフト制　年間73日～ 112日

給　　　与 161,000 円～ 250,000 円

諸　手　当 精勤手当

昇　　　給 なし（管理職登用後有り）

賞　　　与 年2回、当社規定

福 利 厚 生 雇用、労災、健康、厚生　

退職金無し、賞与有り

勤務
条件

中 途 採 用 職種: タクシー運転手（幹部候補生）

 資格: 普通自動車免許取得１年以上

　　  経過の方

採用
情報企業か

らの
メッセージ 取締役  岸江 久好  さん

　地域の皆様に必要とされる会社を目指し

ており、利用者に第一交通に乗って良かっ

たと思ってもらえるように日々心がけており

ます。コロナ禍から、通常の世の中に戻り、

タクシー利用者の需要も増えておリます。

その中で、当社の仲間として働いて頂き、

地域に必要とされる会社を一緒に目指して

いきませんか？お待ちしております。

我が社は

働きやす
い職場

認証企業
です

WEBもチェック！！
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　業界の中でも「化学製品」を扱えるということ、メイン荷主である「東ソー」の成長性、という強みがあるという点でこの会社に入社を決めました。同期にも恵まれ、励まし合いながら目標を達成できたことが今の自信につながっています。

Ｊ.Ｓ さん 〈2016 年入社〉
▪配属部署/経営管理室 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

東ソー物流株式会社東ソー物流株式会社
　当社は、東ソー（株）の主要事業所である周南市を中心に東京、三重、大阪に物流拠

点を設置し、日本を縦断する物流ネットワークを構築する化学メーカー系物流会社です。近年、

取り扱う製品の海外輸出率も半数を超えて、海外展開にも力を注いでいます。国内外ともに物

流に対するノウハウを身につけ、化学製品の取り扱いに関して日本でトップクラスの安全、品質、

コスト競争力をもち、周南から全国、世界へと活躍の場を広げていきたいと思っています。

運　輸

事 業 内 容 総合物流業（輸送、保管、輸出入代行など）
従 業 員 数 約740名(2023 年 3月末）
売 上 高  508億円（2023 年 3月末）
代 表 者 名 代表取締役 兼 社長執行役員　稲毛 康二

〒746-0022 山口県周南市野村 1丁目23 番15号
TEL 0834-63-0077　FAX 0834-63-0078
E-mail  jinji@tosoh-logi.co.jp
HP  http://www.tosoh-logi.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:25 ～ 17:10（部署によって異なる）
休日・休暇 115日（部署によって異なる）、夏季休暇、

年末年始、年次有給休暇（初年度10日）
給　　　与 大卒 201,540 円、高卒 168,540 円
諸　手　当 通勤手当、家族手当、住宅手当、都市手当

など
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月、12月） 
福 利 厚 生 各種社会保険、独身寮有り（本社地区の

み）、会員制福利厚生サービス導入

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 高卒20名程度、大卒10名程度

中 途 採 用 職種: 物流企画、国際貿易、技術系業務
（電気・土建・機械等）、港湾荷役、構内
作業（製品の充填・包装・移転等）など
多数

 資格: 職種によりますが、未経験者も多
数入社しています。詳細は弊社 HP をご
確認ください。

採用
情報企業か

らの
メッセージ 採用担当

　当社は安全・信頼・挑戦で行動する会社と

いう理念を掲げ、安全・安心な職場づくりに

取り組んでいます。物流にご興味をお持ちの

方、成長できる環境でチャレンジしたい方は

ぜひお問い合わせください。

周南から世
界へ

明日のしあ
わせを

届けます

WEBもチェック！！
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　この会社はとても活気があり、色んな事にチャレンジしています。私も国家資格取得にチャレンジし、見事合格しました！先輩方は、本当に面白くて温かい人達ばかりです。ぜひ皆さんも、私達と一緒にたくさんチャレンジして、充実した社会人 Life を送りませんか！？

鬼﨑 理子 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/陸運部 ▪出身/山口県下松市

先輩社員
からの
メッセージ

トクヤマ海陸運送株式会社トクヤマ海陸運送株式会社

運　輸

事 業 内 容 総合物流業
（港湾荷役、海上・陸上輸送、倉庫保管他）

従 業 員 数 509名
売 上 高  135億円（2022年 3月）
代 表 者 名 代表取締役　安中 利彦

〒745-0025 山口県周南市築港町 2 番18号
TEL 0834-31-3668　FAX 0834-21-7435
E-mail  kairiku.kanri_sec@tokuyamagr.com
HP  https://tokuyama-kairikuls2021.com

会社
概要

勤 務 時 間 技能職 8:00 ～ 16:30、総合職 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 年間休日95日、112日（職種により異なる）
給　　　与 大学新卒 214,000 円～（住宅手当含、交通

費別実費支給）
諸　手　当 家族、資格、時間外 他
昇　　　給 年1回（3月）
賞　　　与 年2回（7月、12月）
福 利 厚 生 各種社会保険完備、家族慰労会、退職金制度

（勤続1年以上）他

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 高卒10名、
　　  大卒 5 名

中 途 採 用 職種: 技能職社員
 資格: 普通免許（必要な資格は入社後に

取得できます）

インターンシップ制度あり
（希望者と要相談）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  安中 利彦  さん

　やる気があって前向きな人と一緒に働

きたいと思います。社内の風通しの良さ、

働きながらの資格・ノウハウの習得しや

すさには自信があります。先輩が親身に

なって教えてくれます。安心して当社の

門を叩いて下さい。担当者が貴方と当社

の相性を共有致します

地域と社会
生活を

支える物流

～TRY！総
合物流の新

時代へ～

　私たちトクヤマ海陸運送は、港湾荷役、海
上・陸上輸送、通関・船舶代理店、倉庫保
管といった物流サービスを当社ひとつで一貫
提供できる会社です。周南コンビナートを形
成する企業を中心に、原燃料の輸送から製品の国内外への輸送を行っています。社船建造・最新式の荷役重
機の導入など、創業から76年培ってきた経験や実績を活かし、これからもお客様に一歩先を見据えた物流
サービスが提供できるように日々研究しています。
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　半導体は私達の生活に不可欠ですが、その半導体の素になる石英硝子を造る職場にいます。硝子を造るので暑い職場ですが、仲間に恵まれ達成感を感じ、業務に取り組んでいます。また資格取得制度もあるので、スキルアップが出来ます。

隅 幸典 さん 〈2005 年入社〉▪配属部署/業務部 エスジーエム班 ▪出身/山口県周南市(旧 熊毛町)

先輩社員
からの
メッセージ

中川産業グループ(中川産業・ナカガワシステム・第三工業　他2社)中川産業グループ(中川産業・ナカガワシステム・第三工業　他2社)

　弊社グループは、主に周南コンビナートで展開されている大手化学メーカーの工場
内で、原料の供給や製品の梱包・管理・出荷などの生産物流の業務を主として行っています。
また、それ以外の業務として、プラントの点検・保全・運転補助業務、製品の製造業務など多
岐にわたります。周南市を中心に約300名の方が勤務されています。他にもグループ内では、
一般貨物運送事業や看護事業など様々な分野にも挑戦しています。

運　輸

事 業 内 容 工場内での作業、機械作業、重機作業、保全作業他
従 業 員 数 グループ全体 321名( 男性271名、女性50名)
売 上 高  グループ全体 19.2億円
代 表 者 名 代表取締役　中川 政治

〒746-0004  山口県周南市三笹町6-19 
TEL 0834-62-8717(代表)　FAX 0834-62-8711
E-mail  yutaro@nakagawa-anzen.com
HP  http://nakagawa-anzen.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 16:40（実働7.17H）現場によって
時間は異なる

休日・休暇 年間休日数79 ～ 97日(現場によって異な
る)、年次有給休暇、慶弔休暇等

給　　　与 高卒 171,000 円(グループ 一括採用)
諸　手　当 世帯手当、家族手当、通勤手当、その他手当

あり
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回 ※会社の業績によっては決算賞与あり
福 利 厚 生 各種社会保険、従業員互助会、慶弔見舞金

制度、資格取得補助制度、マイカー通勤可
能、退職金共済制度他

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒(2025 年 3月卒業対象)
募集: 10名

中 途 採 用 職種: 構内作業員(一般現業職)
 資格: 不要（必要資格は入社後に会社負担

　　  で取得します。）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

中川 祐太郎  さん

　私達の仕事は注目されることが少ないですが、メーカーの

製造現場を支え、社会生活や企業活動を支える不可欠な仕

事だと考えています。物流課題は日々変化しています。その

中で色々な事にチャレンジしたいと思う方と一緒に仕事が出

来ればと考えております。

グループ全
体で約30

0名！

周南コンビ
ナートを中

心に

活躍する元
気な会社！
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　弊社は各輸送モードを利用して国内のみならず、海外への物流も展開しております。自身の成長を感じるとともに、社会の発展に貢献できる、とてもやりがいのある仕事です。物流で社会を支える弊社で、皆さんも活躍してみませんか？皆さんと一緒に働くことができるのを、心待ちにしております。

平田 務 さん 〈2007年入社〉▪配属部署/JRコンテナ課 ▪出身/山口県下関市

先輩社員
からの
メッセージ

日本通運株式会社 下関支店　周南事業所日本通運株式会社 下関支店　周南事業所
　徳山・新南陽エリアを中心に拠点を持ち、トラックや鉄道コンテナを利用した陸上

輸送、船舶を利用した海上輸送、倉庫を利用した保管業務、顧客施設でのメンテナンス業務、美術

品輸送、国内・海外引越等、幅広い分野で、お客様へあらゆるサービスを提供しています。

運　輸

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30
休日・休暇 年間111日（年次有給休暇除く）
給　　　与 大卒事務197,900 円～、

高卒事務173,100 円～、
技能183,100 円～

諸　手　当 時間外勤務手当、通勤費、扶養家族手当、
資格手当ほか

昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（6月、12月）
福 利 厚 生 各種社会保険、各種休暇、退職金制度あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 3 名程度

中 途 採 用 職種: 現場作業員
 資格: ①普通免許

　　  ②フォークリフト運転技能講習修了証
　　  ③大型自動車運転免許

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 周南事業所長  世良 泰志  さん

　色々なことに好奇心のアンテナを張り、変化を恐れず新しいこ

とへ挑戦をしていくチャレンジ精神旺盛な人材を必要としていま

す。日本通運の新しい担い手となる皆さんに出会えることを、社

員一同、楽しみにしています。

陸・海・空で
世界を結ぶ

グローバル
ロジスティク

ス企業

事 業 内 容 自動車輸送、鉄道利用輸送、海上輸送、船舶利用輸
送、航空利用輸送、倉庫、通関、重量品・プラントの
輸送・建設、特殊輸送、情報処理・解析などの物流
事業全般および関連事業

従 業 員 数 34,299名
売 上 高  2兆826億円
代 表 者 名 代表取締役社長　堀切 智

〒746-0022 山口県周南市野村 3丁目14-2
TEL 0834-63-2118　FAX 0834-63-2126
E-mail  taiji.sera@nipponexpress.com
HP  https://www.nittsu.co.jp

会社
概要
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福川第一交通株式会社福川第一交通株式会社
　周南市でタクシー保有台数No.1を誇るタクシー会社になります。周南地区第一交通

グループで約100台タクシーを保有しています。新たな乗務員として私達と一緒に働い

てみませんか。将来、管理職という道もあります。

運　輸

事 業 内 容 一般常用旅客運送事業
従 業 員 数 26 名（男性22名、女性4 名）
売 上 高  1億1,700万円
代 表 者 名 代表取締役　吉積 久明

〒746-0026 山口県周南市浜田1丁目3-1
TEL 0834-63-0735　FAX 0834-63-9324
E-mail  nishimatsubara.daiichikoutsu@gmail.com
HP  http://shunan.0152.jp

会社
概要 勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00

休日・休暇 シフト制　年間73日～ 112日
給　　　与 161,000 円～ 250,000 円
諸　手　当 精勤手当
昇　　　給 なし（管理職登用後有り）
賞　　　与 年2回、当社規定
福 利 厚 生 雇用、労災、健康、厚生　

退職金無し、賞与有り

勤務
条件

中 途 採 用 職種: タクシー運転手（幹部候補生）
 資格: 普通自動車免許取得１年以上

　　  経過の方

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

取締役  

岸江 久好  さん

　地域の皆様に必要とされる会社を目指してお

り、利用者に第一交通に乗って良かったと思っ

てもらえるように日々心がけております。コロ

ナ禍から、通常の世の中に戻り、タクシー利用

者の需要も増えておリます。その中で、当社の

仲間として働いて頂き、地域に必要とされる会

社を一緒に目指していきませんか？お待ちして

おります。

　入社する前と比べて、タクシードライバーのイ
メージががらりと変わりました。高齢者が多いイ
メージでしたが、若い方も働いていて、また、お
客様と話す機会が多くあり、社会人としても勉強
になっています。入社を決めた一番の理由は、子
育てを１番に考えて、仕事が出来ることです。子
育て中の方や家庭を優先したい方は、当社をおス
スメします。一緒に働きましょう♪

我が社は

働きやす
い職場

認証企業
です

先輩社員
からの
メッセージ

矢野 彩花 さん 〈2022年10月入社〉▪配属部署/タクシー乗務員 
▪出身/島根県浜田市

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

83



　入社後は本社の総務経理部門、また各地の営業所での管理業務や営業など幅広い業務を経験し、総合的な能力を磨ける魅力があります。また、社風も非常に落ち着いたものとなっており、社員同士でお互いを理解しあえるような、あたたかい空気が根付いております。

有近 渉 さん 〈2008 年入社〉▪配属部署/防府営業所 ▪出身/山口県山口市

先輩社員
からの
メッセージ

防長交通株式会社防長交通株式会社
　弊社は山口県東部、中部、北部地区を中心に路線バスを運行し、地域住民の皆様の
豊かな暮らしに役立つため「信頼されるバス」をモットーに全社員が一丸となってサービスの
向上に努めています。また、県内と主要都市とを結ぶ都市間交通の担い手として注目が集まって
います。観光バスでは、日本有数の観光地をバックに、お客様に満足していただけるものを提供
し、国内各地よりご案内しています。

運　輸

事 業 内 容 乗合バス事業、貸切バス事業、旅行業
従 業 員 数 392名（男性331名、女性61名）
売 上 高  31億円(2023 年 3月現在)
代 表 者 名 代表取締役社長　東田 成民

〒745-8547 山口県周南市松保町 7番 9 号
TEL 0834-22-7801　FAX 0834-32-3179
E-mail  m-shirakawa@bochobus.co.jp
HP  https://bochobus.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 本社8:50 ～ 17:45 / 営業所8:30 ～ 16:48
休日・休暇 本社休日109日・フレックス制度あり、営業

所休日88日（いずれも会社カレンダーによる）
給　　　与 大卒192,000 円、短大卒172,000 円、

高卒170,000 円
諸　手　当 家族手当、住宅手当、各種資格手当、通勤手

当など
昇　　　給 年1回(4月)
賞　　　与 年 3回（7月・12月・3月）
福 利 厚 生 社会保険完備、大型二種免許取得支援制

度、退職金制度など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒等
募集: 2名

中 途 採 用 職種: ①事務員 ②整備工 ③運転士
 資格: ①②③普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報企業か

らの
メッセージ

代表取締役社長  東田 成民  さん

　長い歴史と伝統を大切に守りながらも、世代を引き継

ぎ、社員構成についても若返りの転換期を迎えておりま

す。チャレンジ精神に溢れ、公共交通機関として地域に根

差した仕事をしたい方を仲間として迎えたいと思います。

「地域に
信頼

　　される
バス」を

　　　　
目指して

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

84



　大型のドライバーとして乗務していますが、運転の仕事はとても面白いです。部署ごとに教えるのが上手な人がいるので、そこは安心です。仕事で家に帰れない日は、仮眠室やシャワー室・トレーニングルームもあり、とてもリラックス出来ます。

森岡 英之 さん 〈2011年入社〉▪配属部署/ 運輸部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

三浦運輸株式会社三浦運輸株式会社
　弊社は創業以来、５０年以上、周南市の工場から出荷される製品の物流に携わってき

ました。今は運送業を柱に学習塾の経営・珈琲専門店・ＢＰＯビジネスと事業領域を広げてお

りますが、どの部門でも地域との繋がり・社会貢献を共通の運営テーマとしております。運輸部

門は、エッセンシャルワーカーとして今後も必要不可欠な業種です。今後も継続的に強化してい

きます。皆さまの応募をお待ちしております。周南で一緒に働きましょう。

運　輸

事 業 内 容 一般貨物自動車運送事業
従 業 員 数 93 名（内パート・アルバイト27名）
売 上 高  65,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　三浦 眞美

〒746-0026 山口県周南市浜田1丁目8 番 33号
TEL 0834-62-4134　FAX 0834-64-1671
E-mail  h.shinkawa@miura-trasport.co.jp
HP  https://www.miura-transport.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 16:30
休日・休暇 日・祝日・第 2 第 4土曜日・その他会社

休業日年間 98 日
給　　　与 基本給 145,000 円
諸　手　当 通勤手当・運行費手当・作業手当・成果手当
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7、12月）　
福 利 厚 生 社会保険・労災保険

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 学歴不問
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ①中・大型乗務員②作業員
 資格: ①普通免許又は大型免許

　　  ②フォークリフト運転技能講習修了証
　　  ※入社後、取得制度あり

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  三浦 眞美  さん

　車の運転が好きな人で、お仕事を楽し

んで長くお勤め頂ける方を募集中です。

大型免許取得補助制度もあり、普通免

許しかない方でも安心して入社していた

だけます。女性もドライバーとして活躍

していますので、トラック好きの女性も

大歓迎です。

地域社会と
の

共生を経営
理念とした

会社です
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　在学中に取得した免許を活かせる仕事に就きたいと思い、今の会社に入社しました。入社当時は右も左も分からず戸惑っていましたが、先輩の優しく丁寧な指導のもと、出来る作業も増えてきています。　美祢市出身の私ですが、寮も完備され食事も提供されており、仕事に専念できます。そのおかげでプライベートも充実しています。

S.O さん 〈2021年入社〉
▪配属部署/構内三課  ▪出身/山口県美祢市

先輩社員
からの
メッセージ

山口コーウン株式会社山口コーウン株式会社
　当社は、東ソー物流グループの一員として東ソー（株）及び関連会社が製造する化学

製品の陸上輸送に関わる様々な業務を行っています。主な業務は①包装・出荷業務②倉庫での入出

庫・保管・管理業務③車両整備業務④輸送業務です。社員一人ひとりの健康と安全を第一に考え「安

全で、安心して長く勤められる会社」となるよう、これからも挑戦と発展を続けてまいります。

運　輸

事 業 内 容 貨物自動車運送業、貨物運送取扱業務、産業廃棄物
収集運搬業、荷役作業請負業、自動車整備業、工業
製品の充填および陸上諸作業、労働者派遣事業

従 業 員 数 422名（男性353 名、女性69名）
売 上 高  約 67億円（2022年度）
代 表 者 名 代表取締役社長　矢野 正治

〒746-0019 山口県周南市臨海町 3 番地の2
TEL 0834-63-3313　FAX 0834-63-3316
E-mail  a_tsunoda@tosoh-logi.co.jp
HP  https://www.yamaguchi-koun.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～16:40 ※配属先によって異なります。
休日・休暇 年間休日92日～ 122日 ※配属先によって

異なります。年次有給休暇（初年度10日）
給　　　与 高卒 166,000 円、

中途採用 166,000 円～ 187,880 円
諸　手　当 通勤手当、家族手当、住宅手当、役手当 他
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月・12月）
福 利 厚 生 免許・資格取得制度、各種社会保険完備、

退職金共済制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 10名程度

中 途 採 用 職種: ①構内作業（常昼勤務、交替勤務）
②倉庫内作業 ③車両整備業務 ④輸送業務
※採用状況により募集職種変更の可能性あり

 資格: リフト、玉掛、危険物乙四、大型免許
入社後会社全額負担で取得可能

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 総務部 採用担当

　あなたの「やりたいが見つかる、やってみたいにチャレンジで

きる」会社です。免許・資格取得制度を充実させておりますので、

経験を問わず、積極的に興味を持って仕事に取り組んで頂けます。

また、応募前に実際に仕事をしている現場をご覧いただける職

場見学も随時行っておりますので、お気軽にご連絡ください。

安全で、安
心して

長く勤めら
れる会社
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　昨年、物流関係の乗務員として入社しました。私の所属する物流部では、（株）トクヤマの化学製品を運搬しています。それらをお客様の元に確実にお届けする業務に従事していますが、先輩方の指導も親切で、とても働きやすい職場環境です。

Ｔ.Ｋ さん 〈2023 年入社〉
▪配属部署/物流部 ▪出身/山口県防府市

先輩社員
からの
メッセージ

吉本運輸株式会社吉本運輸株式会社
　吉本運輸株式会社は専用ローリー車による化成品運送、並びに重量物運搬据え付け

業務を通じて、地域社会の発展に貢献していきます。そして、吉本運輸に任せれば大丈夫!と

感じて頂ける信頼性のある企業風土を構築していきたいと考えています。

運　輸

事 業 内 容 化学製品のローリー運送、プラント工事他
従 業 員 数 36 名（男性30名、女性6 名）
売 上 高  7億2,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　村上 芳男

〒746-0004 山口県周南市三笹町 29 番16 号
TEL 0834-62-5212　FAX 0834-62-5207
E-mail  y-murakami@yoshimoto-unyu.com
HP  http://yoshimoto-unyu.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00
休日・休暇 日曜・祝日、夏季休暇、年末年始休暇、土

曜 （隔週）、年次有給休暇 （初年度 10日、
6 年半以降20日）

給　　　与 当社規定による （高校新卒190,200 円） 
（高専新卒207,500 円）

諸　手　当 家族手当、残業手当、休日出勤手当、通勤
手当、免許手当

昇　　　給 年１回、当社規定による
賞　　　与 年２回、当社規定による
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度あり、交通費

支給、作業服・安全靴等貸与

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専卒
募集: 2名

中 途 採 用 職種: ①クレーンオペレーター ②現場監督者
 資格: ①移動式クレーン、大型特殊 

        ②施工管理２級

採用
情報企業か

らの
メッセージ 代表取締役社長 村上 芳男  さん

　チェンジ＆チャレンジを合言葉に、様々

なニーズにマッチしたサービスを提供し、

実績と信頼を得てきました。これからも

従業員一人ひとりが、働きやすくスキル

アップできる環境づくりに力を注いでい

きます。なににでもチャレンジでき長く

活躍できる、そんな職場で一緒に働きま

せんか。

技術と信頼
で

お客様のニ
ーズに応え

る

吉本運輸株
式会社
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　石川商事は山口県内の工場に機械や部品を納めている商社で営業・配送・事務の３職種で構成されています。転勤がなく、地元で働きたかった私にとってうってつけでした。山口県の主な産業は工場コンビナートであり、その工場を支えているというやりがいを感じています。サポートが充実しており、資格取得等、様々な事にチャレンジ出来ます。

志間 紳作 さん 〈2022 年入社〉▪配属部署/営業３G  ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

石川商事株式会社石川商事株式会社
　石川商事は、山口県を中心に「メカニカルサポート」、「工事・メンテナンス」、「機械

加工」を3つの柱として、幅広い取り扱いメーカーで今まで培った知識やノウハウを活かし、機

器選定や省力化を通じて生産性向上に貢献いたします。また、定期的に生産技術セミナーの開

催や、社員教育にも力を入れており、いろいろな技術資格を保有しております。

卸・小売

事 業 内 容 機械器具卸売業
従 業 員 数 20名（男性13 名、女性7名）
売 上 高  17億3,724万円
代 表 者 名 代表取締役　河村 倫啓

〒745-0814 山口県周南市鼓海 2丁目118-58
TEL 0834-26-0990　FAX 0834-26-0991
E-mail  contact@ishikawashoji.co.jp
HP  https://ishikawashoji.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30
休日・休暇 週休2日制（土日祝日）
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 通勤手当、住宅手当、資格手当
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 当社規定による
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 1名

中 途 採 用 職種: 営業
 資格: 普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  河村 倫啓  さん

　この仕事でやりがいを感じるのは、やはりお客様の要望に応え

ることが出来た時です。「ありがとう」と感謝の言葉をいただく

機会も多く、そんな瞬間には大きな達成感を味わえます。将来

的に未来を担うキーパーソンになってくれる人を求めています。

教育・サポートも、ますます良いものへ改善していきキャリアアッ

プを応援します。

生産技術代
行商社とし

て

地域社会に
貢献します

。
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　明るい性格を存分に活かして、多くの人と関わり、自分自身を成長させたいと思い入社しました。初めて訪問先で注文を頂けた時の喜びは忘れられません！車の部品や工具に詳しくなれるのもこの会社の魅力です。

水津 葵 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/本社  ▪出身/山口県周南市 

先輩社員
からの
メッセージ

オートアライアンス山口株式会社オートアライアンス山口株式会社
　当社はカーディーラー、整備工場、板金工場、中古自動車店などへ自動車

部品や整備機械・工具などの提案、卸販売を行う会社です。私たちはクル

マ社会の新しい未来に向け、自動車部品流通という基盤づくりから、新しい

体験価値の創造まで、次世代モビリティに必要なサービスを実現していき

たいと思います。

卸・小売

事 業 内 容 自動車補修部品および自動車用整備機械工具の
卸売り

従 業 員 数 103 名（男性71名、女性32名）
売 上 高  230,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　木下 龍起

〒745-0861 山口県周南市新地 3丁目5-50
TEL 0834-31-0720　FAX 0834-31-0719
E-mail  contact@autoalliance.jp
HP  https://www.autoalliance.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30
休日・休暇 年間105日 会社カレンダーによる週休制
給　　　与 180,000 円～
諸　手　当 通勤、売上、役職手当
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による 
福 利 厚 生 社保完、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 2名

中 途 採 用 職種: 営業(ルート営業)
 資格: 普通免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  木下 龍起  さん

　我々の取扱う商品（自動車部品）は非

常に種類が多く多岐にわたります。先輩

社員の指導のもと、時間をかけて仕事を

覚え、スキルアップが図れる職場です。

研修制度も充実しています。実務をこな

しながら、会社と共に成長していける職

場です。

自動車部品
の総合商社

です。

さあ、共に
、

クルマ社会
の明日へ！

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

Instagram

89



　2023年に営業として入社しました。営業と機械部品の経験・知識はなく、不安に感じていましたが、わかりやすく丁寧に、指導して頂きました。また、社内コミュニケーションも活発で良い雰囲気で仕事が出来ており、やりがいを感じています。

U さん 〈2023 年入社〉
▪配属部署/営業部 ▪出身/広島市

先輩社員
からの
メッセージ

兼安石灰機工株式会社兼安石灰機工株式会社
　弊社は、昭和10年3月の創業以来、工業設備には欠かせないベアリングなどの

機械部品及び石灰・化学薬品の卸売業として、周南地域のコンビナート企業を中心に、製品を

納入してまいりました。品質第一をモットーに、常にお客様のニーズを捉えた営業活動を行い、

地域と共に歩み、頼られる存在となることを目指しています。

卸・小売

事 業 内 容 各種機械工具部品・石灰・工業薬品他の販売
従 業 員 数 39名
代 表 者 名 代表取締役社長　兼安 公一

〒746-0012 山口県周南市政所三丁目7番 2 号
TEL 0834-63-0178　FAX 0834-63-8281
HP  http://www.kaneyasu-sk.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00
休日・休暇 土曜、日曜、祝祭日、夏季休日、年末年始休日
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 時間外手当、営業手当、物価手当、業務手

当、電話手当、通勤手当
昇　　　給 年1回（7月）
賞　　　与 年2回（6月・12月）
福 利 厚 生 各種社会保険、定年年齢 67歳

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 募集状況については都度お問い
　　  合わせください

中 途 採 用 職種: 募集状況については都度お問い
　　  合わせください

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 採用担当

　全社員が安心して長年勤務できるよう、健康で働きやす

く、活気ある職場環境作りに取り組んでおります。これま

でにない意見や行動力を社内に活かしていく為にも、弊

社の名前を知って頂くとともに、関心・興味を持っていた

だけたらと思います。

周南地域の

コンビナー
ト企業と

ともに歩む

WEBもチェック！！

周南市企業
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　社会人となって働くということは、多くの責任やプレッシャーがあります。しかし、お客様とお話することができ、お客様が笑顔になることで元気が出ます。人と話すことが好きな方や人の笑顔を見るのが好きな方はぜひ一緒に働きましょう！

百合野 志帆 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/ドコモショップ周南店 ▪出身/山口県長門市

先輩社員
からの
メッセージ

国際貿易株式会社国際貿易株式会社
　たったひとつの出会いから、たったひとつの情報から、人生の新しい物語が始まる

ことがあります。お客様お一人おひとりのライフスタイルに合った通信環境をいつもそばで支え、

そこから生まれるさまざまな物語をお客様と共に分かち合いたい。地域に根ざす国際貿易のドコ

モショップは、そんなお店であり続けたいと考えています。

卸・小売

事 業 内 容 ドコモショップ運営・フィットネスクラブFC
従 業 員 数 170名(男性50名、女性120名） 
　　　　　　  グループ全体で約240名程度
売 上 高  38億円
代 表 者 名 代表取締役　森重 健作

〒745-0801 山口県周南市大字久米 3202 番地の15
TEL 0834-26-2433　FAX 0834-26-2424
E-mail  hamada@k-brand.co.jp
HP  https://www.k-brand.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 10:00 ～ 19:00
休日・休暇 月9日休み（2月は月8日休み）年間107日、

年次有給休暇、慶弔休暇
給　　　与 175,000 円～ 200,000 円
諸　手　当 通勤、資格、役職、時間外
昇　　　給 年1回人事考課（業績等勘案の上実施する）
賞　　　与 年2回（夏期、冬期）
福 利 厚 生 社保完、退職金制度、制服貸与

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大学、短大・専門、高校卒
募集: 10名

中 途 採 用 職種: ドコモショップ店舗スタッフ
 資格: 普通自動車免許（AT限定可）

インターンシップ制度あり
（1day）（仕事体験）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  森重 健作  さん

　常に、もっといいひとになること　魅了する「組織」は魅力

溢れる「人」の集まりです。素敵な人への成長が組織には不可

欠です。常に「学び」「考え」「行動」し魅力ある「人」に成長

することを望んでいます。

新しい物
語の

そばに、

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

91



　現在の仕事は、主にエンドユーザーに直接訪問し営業する仕事です。工場などの生産に係る設備品などを納めています。ほとんどの社員が同じフロアにいるためコミュニケーションもとりやすいです。お客様の「こんなものは出来ないか?」というお問い合わせに対応できるようにモノ売りだけでなく、システム提案も同時にできる製品知識や電気の知識などを身に付けていきたいです。

畑辺 晃佑 さん 〈2013 年入社〉▪配属部署/産業システムソリューション本部第１グループ ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

近藤商事株式会社近藤商事株式会社
　当社は、「日立製作所」及び日立関連会社の特約店として山口東部エリア

に根付いて業務を展開している技術商社です。工場で使用される産業用電気機器や電動

工具、業務用空調設備やエレベーターなど日立グループの商品を中心に、販売店への卸売り業

務に加え、製品の直接受注や販売、施工管理を主軸とした業務を展開しています。お客様のお

困りごとに対して日立の特約店としてのメリットを最大限に活かして営業活動をしています。

卸・小売

事 業 内 容 卸売業、建設業
従 業 員 数 60名（男性47名、女性13 名）
売 上 高  40 億8,546万円
代 表 者 名 代表取締役社長　近藤 潤志

〒744-0077 山口県下松市中島町二丁目1番 45号
TEL 0833-41-2626　FAX 0833-43-5047
E-mail  m.kondo@kondou-shoji.co.jp
HP  www.kondou-shoji.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 週休2日制 年間121日
給　　　与 大卒 206,000 円、高専卒 183,600 円、

高卒178,500 円
諸　手　当 通勤手当、扶養手当、住宅手当、資格手当
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 各種社会保険、法定外補償、退職金制度、

退職金共済、財形貯蓄制度、資格取得支援
制度、福利厚生会員サービス

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、高専、高卒等
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 営業
 資格: 普通自動車免許

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 常務取締役  近藤 充  さん

　設立して60有余年、地域密着の技術商社です。

日立製品をメインに扱う商社の営業担当として活

躍が期待できる若い力を募集しています。

日立と共
に

多様なニー
ズに

お応えしま
す。

WEBもチェック！！
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　私はこの会社に入って12年になりますが、営業としてやりがいのある仕事に携わっています。お客様から感謝されたり、自分のアイデアが実現したりすると、とても嬉しく思います。また、努力した成果が数字で示されると、達成感に満たされます。

松浦 徹 さん 〈2011年入社〉▪配属部署/ 下松営業所 (本社) ▪出身/周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社山陽機械センター株式会社山陽機械センター
　当社は最先端の工作機械やマシニングセンタから中古品まで幅広い分野の機械等

を取り扱っています。客先は国内外、特に中古品は海外へ輸出もおこなっており多くのお客様か

ら信頼を得ています。またSDGsの目標達成に向けて、中古機械や工具などをネットでリユース

販売しており、環境にも配慮しています。

卸・小売

事 業 内 容 工作機械・産業機械・工具の新品・中古品の販売、
アフターサービスおよび環境、工場レイアウト、上記
機械器具の輸出入に関する業務

従 業 員 数 従業員 数60名（グループ全体 男性49名、女性11名）
売 上 高  23億(グループ全体)
代 表 者 名 代表取締役　続木 秀昌

〒744-0002 山口県下松市東海岸通り1番18
TEL 0833-41-3141　FAX 0833-41-3151
E-mail  shigemura@sanyo-co.jp
HP  https://sanyo-kikai.jp/

会社
概要

勤 務 時 間 営業職 8:30 ～ 17:30
技術職 8:00 ～ 17:00

休日・休暇 日曜日、祝日、夏期休暇、年末年始休暇、 
有給休暇、土曜日隔週

給　　　与 営業職 24万円～、技術職 20万円～※と
もに年齢・経験・資格を考慮の上、決定

諸　手　当 通勤手当、時間外手当、皆勤手当他
昇　　　給 年１回（4月）
賞　　　与 年２回（7月、12月）
福 利 厚 生 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、 労災

保険、退職金共済（退職金制度あり）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大学、短大、専門、高校卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 営業職、技術職
 資格: 普通自動車免許(オートマ限定不可)

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  続木 秀昌  さん

　私たちは、お客様のニーズを第一に考

え、最適なサービスを提供できるよう努

めています。お客様に寄り添い、立場に

なって考えることができる、また、声に

耳を傾け、満足度を高めることができる

人材を求めています。

弊社は創
業62年の

機械・工具
の販売及

び

コンサルテ
ィングなど

を

おこなう専
門商社です

。
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　車 や工 具 の 知 識 に 自 信 が な か った の で すが、先 輩 方 の 親 身 なアドバイ スの お か げ で、工 具 の 使 い 方 や 種 類 も 多 彩 に あ り、楽 し みながら少しずつ日々成長を実 感しています。

吉田 朋矢 さん 〈2023 年入社〉▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

JTC Auto Tools株式会社JTC Auto Tools株式会社
　当社は独自企画商品を中国や台湾などの海外工具メーカーと協力し

て製作し国内大手工具商社に卸販売しております。これからも商品開

発を通じて発展し続けるモータリゼーション社会を支える為、ニーズに

合わせたソリューション提案を展開しリーズナブルな価格の商品を提供

してまいります。

卸・小売

事 業 内 容 輸入品卸販売
従 業 員 数 10名(男性4 名、女性6 名）
売 上 高  62,880万円
代 表 者 名 代表取締役　山本 哲郎

〒745-0802 山口県周南市大字栗屋332 番地の 4
TEL 0834-36-0030　FAX 0834-36-0010
E-mail  info@jtcautotools.co.jp
HP  https://jtcautotools.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:50 ～ 17:50

休日・休暇 週休２日制　年間105日

給　　　与 当社規定による

諸　手　当 通勤手当、家族手当、職務手当

昇　　　給 年1回、当社規定による

賞　　　与 年2回、当社規定による

福 利 厚 生 雇用保険・厚生年金・労災保険・健康保険

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒

中 途 採 用 職種: ①営業 ②現場作業員

 資格: ①普通免許

採用
情報企業か

らの
メッセージ 専務取締役  橋本 宜明  さん

　日々進化する自動 車、法 制 度の 変

化への対応を柔軟性を持って社員一丸

となり対応して取組んでおります。社

員の意 見を尊重し、かつ若手 社員が

活躍できる機 会を積極的に設けてお

ります。創意工夫、チャレンジ精神旺

盛な方をお待ちしております。

「究極のツ
ールを全て

のプロへ！」
　

弊社は創業
以来お客様

目線で

プロ用ツー
ルの開発、

販売を行っ
ております

。
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　店舗での接客で地域のお客様がリピーターになってくださると大変うれしいです。もちろん売り上げを伸ばすことも仕事の醍醐味です。特に自分が仕入れたものがヒットして売り上げにつながるとうれしいです

舩田 勝一 さん 〈2016 年入社〉▪配属部署/周南店 ▪出身/島根県浜田市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社ジュンテンドー株式会社ジュンテンドー
　昨今、生活に必要な資材の調達が難しくなっている地域が増えている状況を受け、
当社は「農業・園芸・資材・金物・工具・ワーキングの専門店」としての店づくりを行なっています。
商品の専門性、知識の専門性とアフターサービス（農業・園芸機械や電動工具など各種修理）にも力
を注いでいます。私たち一人ひとりの行動が、地域の発展につながっていくと考え日々活動しています。

卸・小売

事 業 内 容 ホームセンター（約130店舗を運営）
従 業 員 数 2,267名（うち正社員：578 名）

（2023 年2月末現在）
売 上 高  449 億6,400万円（2023 年2月期）
代 表 者 名 代表取締役社長　飯塚 正

〒699-3676 島根県益田市遠田町 2179 番地1
TEL 082-890-1230　FAX 082-890-0560
E-mail  info-jun@juntendo.co.jp
HP  https://www.juntendo.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 21:00 の間で実働 6 ～ 10 時間
（シフト勤務）

休日・休暇 週休 2日制、年間110日 年次有給休暇、特
別休暇

給　　　与 大卒193,080 円、
短大・専門卒183,830 円、高卒174,570 円

諸　手　当 通勤手当（最高30,000 円まで）、時間外勤
務手当、社宅補助手当他

昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 社保完、退職金制度、社員持ち株会制度、

団体長期障害所得補償保険制度他

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、専門学校卒、短大卒、大学卒、 
大学院卒　
募集: 20名程度

中 途 採 用 職種: 総合職（最初は店舗配属とし、販売・
店舗運営に従事）

 資格: 普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）

インターンシップ制度あり
（1day、5days、有償長期）

採用
情報企業か

らの
メッセージ

代表取締役社長  飯塚 正  さん

　「自分に商品説明や修理ができるだろ

うか？」と不安もあると思いますが、誰

でも最初は素人です。「ジュンテンドー

で頑張りたい」、「地域に貢献したい」と

いう熱意があればそれだけで OK です。

充実した研修制度のもと従業員一丸と

なってサポートしていきます。ぜひ、ご

応募をお待ちしております。

『地方都市
・中山間地

・

離島のなく
てはならな

い

インフラに
なろう』を

志に。

WEBもチェック！！
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　地元で地域のために働きたいと思い、入協しました。コープのお店は特にお客さんとの距離が近く、色んな意見をいただけることがやりがいにもつながっています。新しいことにも、どんどんチャレンジできる環境も気に入っています。

大前 祥紀 さん 〈2016 年入社（8 年目）〉▪配属部署/いずみ店 農産リーダー ▪出身/山口県宇部市

先輩社員
からの
メッセージ

生活協同組合コープやまぐち生活協同組合コープやまぐち
　配達に行った先や、来店された方々とのコミュニケーションを通して、消費者
の色んなニーズをしっかり受け止め、くらしにお役立ちしていくのが私たちの仕
事。だから職場の中でも、コミュニケーションをとっても大切にしています。「人
の役に立ちたい。地域の役に立ちたい。」という思いをもった先輩が、たくさん活
躍しています！「ありがとう」の声をたくさんかけていただけるお仕事です。

卸・小売

事 業 内 容 宅配事業、店舗事業、生活事業、共済事業
従 業 員 数 962名（男性396 名、女性566 名）
売 上 高  239 億円
代 表 者 名 理事長　山崎 和博

〒753-0872 山口県山口市小郡10901-21
TEL 083-995-3600　FAX 083-995-3711
E-mail  saiyo@yamaguchi.coop
HP  https://www.yamaguti-coop.or.jp

会社
概要

勤 務 時 間 宅配地区担当9:00 ～ 18:00
店舗部門担当8:00 ～ 17:00

休日・休暇 宅配:土日休み、店舗:週休二日制
年間休日105日

給　　　与 総合職:217,000 円～、地域限定職宅配:
202,400 円～、店舗:184,300 円～

諸　手　当 通勤手当、子ども手当
昇　　　給 当生協規定による
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 共済会制度、役職員共済制度、任意積立年

金制度、退職金制度（確定給付型年金）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、高卒
募集: 15 名程度

中 途 採 用 職種: ①宅配地区担当 ②店舗部門担当
 資格: 普通自動車運転免許（AT限定可）

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 人事・総務チーフマネジャー  原岡 辰也  さん

　コープやまぐちでは、食を中心に、地

域の暮らしを支える様々な事業や運動

を展開しています。どんなに時代や情

勢が変わっても、人と人とのつながり、

信頼の力がその原動力です。私たちと

一緒に、暮らしを支えてくれる仲間を募

集しています！

多角的に

くらしを支
えるから

色んなこと
ができると

ころ

Instagram

WEBもチェック！！
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　こんにちは！入社 2 年目の島村です。県外出身で慣れない部分もありましたが、社員の方々のサポートもあり少しずつできることが増えていきました。お客様の日々の仕事を支える業務は、責任感とやりがいを感じています。

島村 飛雅 さん 〈2022年入社〉▪配属部署/営業部営業2 課 ▪出身/大阪府

先輩社員
からの
メッセージ

清進産業株式会社清進産業株式会社
　当社は梱包・物流資材の企画販売をメインに、紙製品の加工や特殊鋼の梱包請負、

配送、倉庫業を展開しており、鉄鋼や石油化学、自動車関連事業など多様な業種の企業様に

お取引を頂いています。単なる製品販売ではなく、お客様のご要望に応じた規格、品質をオー

ダーメイドすることで、「あなた好み」の表現に徹してまいります。

卸・小売

事 業 内 容 梱包・物流資材の企画販売、梱包資材の加工、倉庫業
従 業 員 数 64 名（男性48 名、女性16 名）
売 上 高  41億3,500万円
代 表 者 名 代表取締役　井本 浩二

〒746-0024 山口県周南市古泉1丁目8-25
TEL 0834-62-3591　FAX 0834-62-3709
E-mail  hideki.yamachika@kichinan.co.jp
HP  http://www.sei-sin.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:05 ～ 17:00
休日・休暇 年間休日120日（土・日・祝）、年末年始休暇
給　　　与 160,000 円～ 230,000 円
諸　手　当 職務手当、資格手当、グループ手当、通勤

手当、家賃補助手当
昇　　　給 年1回（6月） ※会社規定による
賞　　　与 年2回（7月・12月） ※会社規定による
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度、制服貸与

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒・専門卒・短大卒・大卒
募集: 複数名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②機械オペレーター 
        ③配達員 ④倉庫管理者

 資格: ①普通免許 
        ③④フォークリフト運転技能講習修了証

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  井本 浩二  さん

　お客様のご要望は日々変化しており、

それに応じていくには社員一人一人が成

長し、企業価値を上げていく努力が求め

られます。仕事を通じて自分を変えたい、

成長していきたい、そういった意欲を

持った方と一緒に働きたいと思っており

ます。

あなた好
み、を

お届けし
ます

WEBもチェック！！
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　流れ作業のような接客とは違い、お客様としっかり話し込み、密な関係性を築くことができるため、やりがい・達成感を感じます！ かつ、大人にとって絶対に必要になる冠婚葬祭の知識を学びながら仕事ができるため、自身のライフイベントでも役立っています。

桝本 尚人 さん 〈2016 年入社〉▪配属部署/ 進物の大進  広島本店 ▪出身/広島県安芸郡熊野町

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社大進本店株式会社大進本店
　広島で創業し、広島に11店舗、山口に7店舗と地域に根差した店舗展開を行っ
ています。ただモノを売るのではなく、お客様からの冠婚葬祭にまつわるご質問に
お答えしながら、しきたりや気持ちという「コト」も一緒に提供しています。そうして
いると、お客様が「○○さんだから任せられる」とスタッフを尋ねてくださることも
あります。これからもお客様のライフイベントに寄り添い、幅広いお手伝いができ
るよう従業員一同頑張ります！

卸・小売

事 業 内 容 冠婚葬祭　贈答品ギフトの販売・接客
従 業 員 数 275 名（男性85 名、女性190名）
売 上 高  48億6,500万円
代 表 者 名 代表取締役社長　山本 茂樹

〒730-8603 広島県広島市中区鉄砲町2-15
TEL 082-221-4119　FAX 082-224-0300
E-mail  dai_jinji@daishin.gr.jp
HP  http://www.daishin.gr.jp

会社
概要

勤 務 時 間 10:00 ～ 19:00
休日・休暇 週休2日制（シフト制）、年間107日、年末年

始休暇
給　　　与 187,400 円～ 220,000 円
諸　手　当 通勤手当、職務手当、住宅手当、家族手当等
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による 
福 利 厚 生 社会保険完備、健康診断補助、インフルエン

ザ予防接種補助、社員割引

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: 販売・接客（ギフトアドバイザー）
 資格: 普通自動車運転免許（あれば尚可）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  山本 茂樹  さん

　大進は今年で創業７０周年を迎えるこ

とができました。お客様をはじめ、様々

な方々に愛され支えられてきたからこそ

だと深く感謝申し上げます。これからも

地域に必要とされる冠婚葬祭ギフトの専

門店として、皆様の期待に応えるべく一

層の努力をして参ります。

目指すは

「まず大進
に行こう」と

言って頂け
る

ファーストコ
ールカンパ

ニー！

Instagram

WEBもチェック！！
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　毎日、幅広い年齢の方々と接することで学ぶこともたくさんあり、良い経験になっています。店舗の雰囲気も良く、活気があって、自分も置いていかれないように日々頑張っています。社員を成長させてくれる環境が整っています。お会いする日を楽しみにしています。

山本 竜也 さん 〈2017年入社〉▪配属部署/ 下松望町店 営業スタッフ ▪出身/山口県周南市

先輩社員からの
メッセージ

トヨタカローラ山口株式会社トヨタカローラ山口株式会社
　新車販売売上で山口県No.1を誇る自動車販売会社です。「お客様に

喜ばれる会社づくり」「社員一人ひとりが成長できる会社づくり」に取り

組んでいます。店舗への配属も基本的に本人希望を優先し、担当地区で

長期的な勤務のもと、お客様と長きにわたる信頼関係の構築を目指し

ています。

卸・小売

事 業 内 容 自動車販売
従 業 員 数 573 名（男性457名、女性116 名）
売 上 高  254億7,700万
代 表 者 名 代表取締役社長　中野 文夫

〒745-0861 山口県周南市新地1丁目6-1
TEL 0834-22-2000　FAX 0834-22-2006
E-mail  cysaiyou@c-yama.jp
HP  https://corolla-yamaguchi.com

会社
概要

勤 務 時 間 9:00 ～ 18:00
休日・休暇 週休制（会社カレンダーによる） 年間107日
給　　　与 大学卒（営業スタッフ） 210,000 円

大学卒（事務スタッフ） 181,000 円
諸　手　当 自家用車・通勤・子女養育ほか販売奨励金
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月・12月）
福 利 厚 生 退職金制度、財形貯蓄制度、企業年金制度、

海外研修制度、独身寮・社宅あり、スポーツ
大会（4月）・社員旅行（10月）などあり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、専門卒、大卒
募集:  25 名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②事務 ③エンジニア
 資格: ①普通免許

インターンシップ制度あり
（1day,5days）

採用
情報

企業からの
メッセージ 代表取締役会長  卜部 治久  さん

　トヨタカローラ山口は、「人・お店・お

客様づくり」という経営の 3 本柱を充実

させ、さらなる発展を図ろうとしていま

す。当社では「人づくり」に何より力を

注いでおり、人づくりの一番の取り組み

は、みんなでしっかり話し合う場を積極

的に設けることです。「ゼロから育てる」

体制が、当社の最大の武器です。

トヨタカローラ山口の

財 産は

そこで 働く人 ! !

WEBもチェック！！

周南市企業
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　入社当時はクルマの知識や自動車営業に自信がなかったのですが、長期的な新入社員研修や、先輩方の親身なアドバイスのおかげで、楽しみながら少しずつ日々成長を実感しています。

安川 満城 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/営業スタッフ ▪出身/福岡県北九州市

先輩社員
からの
メッセージ

ネッツトヨタ山口株式会社ネッツトヨタ山口株式会社
　県内に39の拠点を持つ、県内最大級の自動車ディーラーです。自動車ディーラーの仕事は、
ただクルマを買っていただくだけの仕事ではありません。購入後のサポートにこそ全力を尽くす
べき商品です。誠心誠意尽くしたお客様からの「ありがとう」のひと言は、これまで体験したこと
のないくらいの喜びを感じることでしょう。人と人とのつながりが薄れていくこの時代だからこ
そ、この喜びをあなたも一緒に味わってみませんか？

卸・小売

事 業 内 容 自動車の販売及び自動車関連事業
従 業 員 数 423 名（男性364 名、女性59名）
売 上 高  156億1,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　佐藤 宏彦

〒745-0802 山口県周南市栗屋806 番地の3
TEL 0834-25-1010　FAX 0834-25-2085
E-mail  ny-jinji@netzymc.co.jp
HP  https://www.netzymc.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 9:00 ～ 18:00
休日・休暇 会社カレンダーによる 年間107日
給　　　与 営業スタッフ大卒 226,000 円

事務スタッフ大卒 182,000 円
短大専門卒 173,000 円

諸　手　当 通勤手当、住宅手当、販売手当ほか
昇　　　給 年1回（5月）
賞　　　与 年2回（7月、12月）
福 利 厚 生 各種社会保険完備、退職金制度、社員自家

用車購入優遇制度、優秀スタッフ表彰制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒
募集: 15 名

中 途 採 用 職種: 営業スタッフ、事務スタッフ
 資格: ※詳しくは人事部までお問い合わせ

　　  ください。

インターンシップ制度あり
（1day）（オンライン開催の
場合もあります）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  佐藤 宏彦  さん

　クルマは時代に合わせて、カタチも置

かれる状況も変わっていきます。そのな

かで成長を続けてこられた原動力は、社

員一人ひとりの「創造力」です。若い人

たちの創造力を発揮できる環境を作り、

サポートするのが会社の役割です。

Netz店の
スタイルは

「お客様と
ともに

自分自身も
楽しむ!!」

WEBもチェック！！
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　入社直後から、上司の指導のもと仕事を任せてもらえて、様々な経験を積むことができます。売りたい商品をたくさんのお客様の手に取って頂くために、売場作りや業者との商談など自分のやり方次第で結果に繋がることが、この仕事のやりがいです！

渡邊 瑛大 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/フジ小郡店  青果担当 ▪出身/愛媛県伊予市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社フジ株式会社フジ
　創業当時から、常に大切にしてきたことは「地域」と「人」と「くらし」。
　2024年3月にはマックスバリュ西日本株式会社と経営統合し、中四国・兵庫西
部エリアNO.1のスーパーマーケットへ！
　地域のくらしに根付き、“食文化”や“馴染みの味”を継承し、お客さまの食生活に
新しい価値を提供することが私たちの仕事です。商品を通じて、お客さまとの対話を
楽しみ、くらしを守り豊かにする企業を目指します！

卸・小売

事 業 内 容 総合小売業（食料品、衣料品、日用雑貨品等の小売
販売）

従 業 員 数 33,201名（2023 年2月末現在）
売 上 高  7,849 億円（2023 年2月期）
代 表 者 名 代表取締役会長　尾﨑 英雄

〒732-0814 広島県広島市南区段原南一丁目3 番 52 号
TEL 089-922-8113　FAX 089-923-2598
E-mail  saiyo@m.fujicompanies.co.jp
HP  https://www.the-fuji-hd.com/about

会社
概要

勤 務 時 間 変形労働時間制（基本的には8 時間勤務）
休日・休暇 年間休日116日、年次有給、連続休暇
給　　　与 175,000 円～ 250,000 円（初任給）
諸　手　当 通勤費補助手当、技能手当ほか
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 社会保険完備、借り上げ社宅制度、５日間

連続休暇制度、育児休職・勤務制度ほか

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、短大・専卒、大卒
募集: 150名（2024 年卒募集人数）

中 途 採 用 職種: 総合職
 資格: 特になし

インターンシップ制度あり
（1day,2days,5days）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 採用・教育担当  松下 華菜  さん

　人と関わるのが好きな人、新しいこ

とが好きで、積極的にチャレンジしてみ

たい人！ぜひフジで一緒に働いてみませ

んか！？楽しく、前向きに一緒に働きま

しょう！

お客さまと
従業員の

「圧倒的な
安心と

ワクワク」
を実現する

LINE

WEBもチェック！！
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　お客様に『笑顔』と『感謝』を届ける仕事をしています。気持ちよくお買い物を終えて頂けるよう、店舗の印象を高める接客を行っています。お客様から「ありがとう」と言ってもらえることもあるので、その言葉が仕事の励みになります。

松坂 桃花 さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/チェッカー部門 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社丸久株式会社丸久
　「アルク」「マルキュウ」などの地域に寄り添ったスーパーマーケットを運営して

おります。「ふだんの食生活をより豊かにすること」を使命としており、地域性を意

識した店舗設計・商品化や鮮度や品質を意識した商品の展開、また接客力やサー

ビスは、お客様から支持を頂いております。今後もお客様の食生活をサポートし

ながら地域の発展に貢献して参ります。

卸・小売

事 業 内 容 スーパーマーケット
従 業 員 数 6,142名（社員765 名：男性572名・女性193 名）
売 上 高  975億6,500万円（2023 年2月期）
代 表 者 名 代表取締役社長　田中 康男

〒747-8509 山口県防府市大字江泊1936
TEL 0835-38-1511　FAX 0835-23-4643
E-mail  saiyou@mrk09.co.jp
HP  https://marukyu-saiyo.jp

会社
概要

勤 務 時 間 7:00 ～ 20:00（実働8 時間のシフト制）
休日・休暇 月間9日（年間休日108日）
給　　　与 175,000 円～ 240,000 円
諸　手　当 通勤手当、職務手当他
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月・12月）
福 利 厚 生 各種保険あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 30名程度

中 途 採 用 職種: 接客、販売
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  田中 康男  さん

　地元に育てられた企業として、地産地

消や買物支援、環境保全活動など地域

の皆様と交流する中で、地域社会の活

性化に取り組んでいます。また、山口県

を愛し地域社会に貢献するという意欲に

満ちた皆様がより働きやすい「受け皿企

業」を今後も目指して参ります。

山口県内ト
ップシェア

の

実績と信頼
で地域住民

の

食生活を支
えます。

WEBもチェック！！
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　周りのスタッフとコミュニケーションを取りながら、いろいろな作業や接客を行う事で貴重な経験を重ねて成長出来る会社です。お客様からの御礼のお言葉や励ましの言葉がとてもうれしく感じます。

石丸 琳二 さん 〈2016 年入社〉▪配属部署/新南陽店 ピットスタッフ ▪出身/山口県光市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社山口イエローハット株式会社山口イエローハット
　「来られるお客様にはお楽しみを、帰られるお客様には喜びを！」を会社
スローガンとして掲げ、地域に根ざし、お客様に愛される企業を目指してい
ます。イエローハットの店舗数は689店舗、グループ企業を含めると855
店舗（2023年1月現在、業界国内No.1）を誇り、今後もさらなる店舗展開
を考えています。

卸・小売

事 業 内 容 カー用品等の販売、車検等のメンテナンス
従 業 員 数 115 名（男性80名、女性35 名）
売 上 高  18億円（2023 年 3月期）
代 表 者 名 代表取締役　波戸 照雄

〒753-0043 山口県山口市宮島町 9 番 8号
（山口県内12 店舗、うち周南市 2 店舗）
TEL 083-925-1201　FAX 083-925-1202
E-mail  yhg159081@g.yellowhat.co.jp
HP  http://www.yellowhat.jp

会社
概要

勤 務 時 間 9:00 ～ 18:30
休日・休暇 週休2日制　年間107日
給　　　与 高卒 193,600 円、短大・専門卒 195,600 円、

大卒 199,500 円
諸　手　当 通勤、家族、資格、役職手当ほか、整備士資格

手当3,000 円～ 30,000 円
昇　　　給 年1回（7月）
賞　　　与 年2回（7月、12月）
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度、社員割引制度、制服貸与

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、専門卒、大卒
募集:  5 名

中 途 採 用 職種: ①レジ・接客販売スタッフ ②ピットスタッフ
③自動車整備士

 資格: ①普通免許（AT限定可）②普通免許（AT限
定不可）③普通免許（AT限定不可）、整備士資格

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  波戸 照雄  さん

　若い人達にもチャンスやポジション

を積極的に与えることで、多くの失

敗から学びを得て、早く一人前に成長

してもらいたいという思いがありま

す。また、活気があり、お客様に寄

り添った接客で、信頼と安心をご提

供できる店舗作りを目指しています。

クルマの事
なら

「イエロー
ハット」と思

い出して

頂ける事が
、私たちの

理想。

WEBもチェック！！

周南市企業
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X

Instagram

youtube

103



　工場内でのボディコーティングをメインに、カーフィルム施工など車のメンテナンスに携わっています。周りの社員とは気さくに趣味の話をするなど距離の近い職場環境だと思います。研磨作業で車の傷が直っていく様子が目に見えて分かる時はやりがいを感じます。

福永 郁央 さん 〈2015 年入社〉▪配属部署/ボディコーティング ▪出身/山口県防府市

先輩社員
からの
メッセージ

ＧＬＡＳＳＴＡＲ 株式会社山口オートガラスＧＬＡＳＳＴＡＲ 株式会社山口オートガラス
　フロントガラス、リアガラス、ドアガラス、どの部位でも。メーカーや車種は問いませ
ん。自動車ガラスのことならすべて対応しています。交換・補修などのトラブル対応は
もちろんのこと、ガラスの機能や性能をアップするさまざまなメニューもお届けしてい
ます。山口県内に構えた支店は5店舗。自動車ガラスの専門店ネットワーク
「GLASSTAR」にも加盟し、万全の体制でお客様のカーライフをサポートしています。

卸・小売

事 業 内 容 自動車ガラスの販売施工・カーフィルム施工・ボディ
コーティング等

従 業 員 数 35 名 （男性25 名、女性10名）
代 表 者 名 代表取締役　山田 隆

〒745-0809 山口県周南市久米中央3-1-30
TEL 0834-25-5355　FAX 0834-25-5337
E-mail  syunan.office@glasstar.co.jp
HP  http://www.karasu-mark.com

会社
概要

勤 務 時 間 9:00 ～ 18:00
休日・休暇 日曜、祝日、他 1日（会社カレンダーによる）盆・

年末年始休暇、入社後半年間特別休暇（3日）、年
次有給休暇、年1回記念日休暇、慶弔休暇など

給　　　与 192,000 円～
諸　手　当 業績手当、通勤手当、皆勤手当、車輌手当、資格手当
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年 3回
福 利 厚 生 社会保険完備（雇用・労災・健康保険・厚生

年金）、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、専門卒、高卒
募集:  2名

中 途 採 用 職種: 自動車関連技術スタッフ
 資格: 普通免許（AT限定可）

インターンシップ制度あり
（1day、5days）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 周南店 店長  河本 泰明  さん

　自分が携わった仕事のビフォーアフ

ターが分かりやすい仕事なのできっとや

りがいを感じられるはずです。何か分か

らないことがあっても一緒に答えを探し

ます。社風は挨拶が活発に交わされる明

るい雰囲気で、 若いスタッフが多いのが

特徴です。

自動車ガラ
スの

「すべて」に
対応。

自動車ガラ
スのことな

ら

私たちにお
まかせくだ

さい！

WEBもチェック！！

周南市企業
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　お客様の笑顔や「ありがとう」という感謝のお言葉を頂けた時、最もやりがいを感じます。最初から車の知識は必要ありません！正直わたしも当初はありませんでしたので、安心してください。お会いできる日を楽しみにお待ちしています。

原 佑輔 さん 〈2016 年入社〉▪配属部署/周南店 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

山口トヨペット株式会社山口トヨペット株式会社
　山口トヨペットは「お客様満足度」に徹底してこだわる会社です。そのためにまず
「目の前のお客様に喜んでいただく」ことを大事にしています。販売台数などの数字は
その結果としてついてくるもの。そのために様々な一風変わった取り組みをしていま
す。「毎月各店舗で実施する『自主企画イベント』」・「地域のお客様とのコラボCM
制作」はその一例。自動車を販売するだけでなく、「山口を元気にする！」使命を持っ
た企業でありたいと思っています。

卸・小売

事 業 内 容 自動車販売・整備業
従 業 員 数 449名（男性380名、女性69名）
売 上 高  245億4,400万円
代 表 者 名 代表取締役社長　中野 文夫

〒753-0815 山口市維新公園３丁目１２-２５
TEL 083-923-1111　FAX 083-923-1119
E-mail  saiyou@p-yamaguchi.co.jp
HP  https://www.p-yamaguchi.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 ①営業 9:00 ～ 18:30（休憩90 分）　
②エンジニア 9:00 ～ 18:00（休憩 60 分）

休日・休暇 会社カレンダーによる年間107日
給　　　与 大学卒（営業スタッフ） 215,000 円、

専門卒（エンジニア・２年制） 210,000 円
諸　手　当 通勤手当、家族手当、資格手当、販売報奨金ほか
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月・12月）
福 利 厚 生 各種社会保険完備、財形貯蓄制度、退職金

制度、労働組合制度ほか

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、短大卒、専門卒
募集: 20名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②エンジニア
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  中野 文夫  さん

　「社員が幸せでなければ会社は成長で

きない」これが当社の理念です。古い考

えと言われるかもしれませんが、私の役

割は弊社の “人財” を「一生に渡って守

ること」と考えています。社員、またお

客様の幸せを追求するため、当社は変わ

り続けていきます。

「目の前の
お客様に

喜んでいた
だくこと」を

何より大事
にしています

。

Instagram

facebook

WEBもチェック！！
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　お客様との長く深いお付き合いの中で信頼を得られた時に喜びを感じますし、仕事を通して人としても成長を実感できます。車の営業と言うと男性のイメージですが、女性でも安心して働ける環境が整っていることも山口日産の魅力です！

安心院 芹榎 (あじみ せりか） さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/周南浦山店 カーライフアドバイザー ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

山口日産自動車株式会社山口日産自動車株式会社
　1929年創業の当社は、山口県内で最古の自動車ディーラーです。常に時代の先を
読みながら革新的な取り組みにチャレンジする〝次世代の自動車ディーラー〞として経済界か
ら注目を集めています。その特長の一つにあるのは、日産ブランドを主軸に置き、輸入車（ル
ノー、ポルシェ、アウディ ,アルピーヌ）から軽自動車（スズキ）まで販売する全国でも稀有な
スタイルを確立していること。お客様の幅広いニーズに応えられる体制を整えています。

卸・小売

事 業 内 容 自動車販売及びメンテナンス
従 業 員 数 400名（男性325 名、女性75 名）
売 上 高  138億円
代 表 者 名 代表取締役社長　末冨 健作

〒753-0251 山口県山口市大内千坊 6丁目2-1
TEL 083-922-2200　FAX 083-925-8810
E-mail  NYC_090026@yamaguchi-nissan.jp
HP  https://ni-yamaguchi.nissan-dealer.jp/top.html

会社
概要

勤 務 時 間 営業職 9:15 ～ 18:00、事務職 9:15 ～ 17:45
休日・休暇 個人カレンダー策定  年間104日、年末年始
給　　　与 営業職:4大卒231,000 円、短大卒221,000 円

事務職:4大卒164,000 円、短大卒160,000 円
諸　手　当 通勤手当・家族手当・住宅手当・役職手当
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による 業績により年度末賞与あり
福 利 厚 生 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険財

形制度・社内融資制度・団体扱生命保険・所
得補償・退職金・社内旅行・レクリエーション

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 12名

中 途 採 用 職種: ①営業職 ②事務職 ③整備士
　　  ④本部スタッフ

 資格: 普通免許

インターンシップ制度あり
（1day ～ 1weekまで相談
しながら決めて行きます。）

採用
情報企業か

らの
メッセージ

代表取締役社長  末冨 健作  さん

　未来の山口日産の核となる

のは、これから入社してくる新

しい世代の皆さんです。時代と

共に進化しながら自動車を通じ

てお客様の心に豊かさを届ける

" 終わり無き挑戦 " に一緒に取

り組んでいきましょう。

私たちは、
山口県で

一番古くて
一番新しい

自動車ディ
ーラーです

。

WEBもチェック！！

周南市企業
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　私はマツダ車のデザインが昔から好きでマツダ車に関わる仕事につきたいと思い、整備士になりました。店舗の仲間は全員が優しく明るい、楽しい職場です。地元・周南の明るい未来に向けて仕事を頑張ります。

原田 直人 さん（サービス） 〈2019 年入社〉▪配属部署/周南西店 ▪出身/山口県周南市

先輩社員からの
メッセージ

山口マツダ株式会社山口マツダ株式会社
　経営理念である「三位一体の経営」「ありがとう溢れる経営」を通じ、「社
員と家族」「会社」「お客さま」「地域」の皆さまの「４つのしあわせ」へ貢献し
ます。マツダ車に乗ることで心がときめく「走る歓び」の提供、「レノファ山
口ＦＣのオフィシャルトップパートナー」等を通じた地域活性化など、経営
理念を実践し「2055年2月22日に100周年を迎えるとき隆々と輝く企業」
となります。

卸・小売

事 業 内 容 マツダ車の新車・中古車の販売、車輌整備、保険代
理店業務

従 業 員 数 320名（男性271名、女性49名）
売 上 高  97億円（2022年度）
代 表 者 名 代表取締役社長　大原 敏之

〒753-0815 山口県山口市維新公園三丁目8 番 5号
TEL 083-922-2266　FAX 083-923-8008
E-mail  y.mazda-recruit@mazda-dealer.jp
HP  https://www.yamaguchi-mazda.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 9:30 ～ 18:00
休日・休暇 毎週火曜日、第1・3水曜日  年間105日
給　　　与 （短大）188,550 円～、（4大卒）200,250 円～
諸　手　当 通勤、資格、奨励金ほか
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 各種社会保険、独身寮制度、レノファ山口

FCホームゲーム観戦ほか

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、短大卒、専門卒
募集: 営業5 名、整備士8 名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②サービス（整備士）
 資格: ①、②ともに普通免許（AT 限定不可） 

② 2 級自動車整備士

インターンシップ制度あり
（営業職 夏期 5days1回、秋冬1day3 回実施予定）

（いずれも本社山口にて開催）

採用
情報

企業からの
メッセージ 店長  弘埜 克成  さん

　山口マツダ周南西店は県内 3 店舗の

みとなる黒を基調とした質の高さと温か

みが調和された居心地の良い空間の新

世代店舗です。人が好きな人、山口マツ

ダを一緒に盛り上げてくれる新しい仲間

に会えることを楽しみにしています。

私たちのミッションは、

 「 ４つのしあわせ 」

への貢献。

X

Instagram

WEBもチェック！！
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　私が所属するCC 徳山は徳山店と隣接しており、徳山店の先輩方との交流が多く、社員同士のコミュニケーションや接客、日々の業務から学べることが多く、やりがいを感じています。登坂キットの試乗体験をして改めて三菱車の性能や走破性の凄さを体感できました。

藤川 りさ子 さん 〈2022年入社〉▪配属部署/クリーンカー徳山  販売課 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

山口三菱自動車販売株式会社山口三菱自動車販売株式会社
　昭和34年６月創立以来、お客様に「クルマに乗る喜びと、安心・万全のメン
テナンスをご提供する」地域密着・貢献型の経営を堅持し、山口県東部（防府店・
徳山店・山口店・小郡店・岩国店・柳井店）に営業拠点を擁する、SUVや電
動車両技術でリードしている三菱自動車の特約販売店です。弊社と三菱自動車
は、災害時における電動車両等の支援協力をしている会社です。

卸・小売

事 業 内 容 自動車小売業
従 業 員 数 93 名（男性73 名、女性20名）
売 上 高  20 億円
代 表 者 名 代表取締役社長　竹村 荘一郎

〒747-0045 山口県防府市高倉 2丁目3-10
TEL 0835-23-5555　FAX 0835-21-8238
E-mail  saiyo@yamaguchi-mitsubishi.co.jp
HP  https://www.yamaguchi-mitsubishi.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 （営業）9:30 ～ 19:00、（サービス）9:30 ～ 18:30、
（事務）9:30 ～ 18:00

休日・休暇 日・月曜、祝、ＧＷ、夏季、年末年始（年間106日）
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 家族手当、通勤手当、報奨金、資格手当、サービス

手当ほか
昇　　　給 年1回（4月）、当社規定による
賞　　　与 年2回（7月・12月）、当社規定による
福 利 厚 生 各種社会保険、退職金制度、慶弔制度、軟式野

球部、社内旅行ほか

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、専門卒、短大卒、大卒
募集: 営業 8 名、サービス12名、事務員若干名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②サービス（自動車整備士） ③事務員
 資格: ①②③普通免許 ②３級自動車整備士・2級

自動車整備士

インターンシップ制度あり
（1day、5days）（要相談）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 採用担当  村上 高志  さん

　弊社では新卒者教育を始め、人材育成のお手伝

いとして徳山店で自動車整備学校の生徒さんを

対象に技術講習会を開催しております。開催時に

三菱自動車 4WD 登坂キットに新卒内定者の方も

試乗をしていただき、三菱独自の 4WD 性能を体

感して頂きます。

私たちは電
動車両の

普及を通じ
て、地域社

会に

貢献してい
きます

Instagram

WEBもチェック！！
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　私は工場で屋根材成型のオペレーターをしています。加工した商品が、街に新しくできた店舗・住宅・工場等の屋根・壁に使用されてるという実績を日常生活で見ることができます。街づくりに関わっているという実感がもてるやりがいと手ごたえを感じる仕事です。

山崎 拓真 さん 〈2016 年入社〉▪配属部署/工場職 ▪出身/山口県下松市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社ヤマダ株式会社ヤマダ
　主な事業は建物の外装材で使用される鋼板素材を金属屋根・壁材に成型加工した

商品、建築板金資材の販売です。ここ数年建物を取巻く環境は、安全・安心・省エネと求められる

要求は多岐に渡り、譲れないテーマです。多様化の時代、あらゆるニーズにお応えできるよう、日鉄

鋼板のグループ会社であるNSプロスチール建材、鉄鋼建材では九州トップクラスの渡辺藤吉本店

の持株会社で、渡辺興産（株）の100％出資会社となり安定基盤のもと安心して働ける会社です。

卸・小売

事 業 内 容 鋼板建材、金属屋根・壁材成型加工販売
従 業 員 数 14 名（男性11名、女性3 名）
売 上 高  4億5,000万円
代 表 者 名 代表取締役　福田 好明

〒746-0043 山口県周南市新田 2丁目8 番 31号
TEL 0834-62-3161　FAX 0834-62-2192
E-mail  yamada88@clock.ocn.ne.jp
HP  http://www.yamada-stc.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 日、祝日、隔週土、年間110日会社カレンダー

による年末年始、お盆
給　　　与 163,000 円～ 209,000 円
諸　手　当 家族、住宅、評価手当、通勤手当
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度有、個人型確定拠出年

金（イデコ）加入（勤続3 年以上対象）、福利厚
生倶楽部加入

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒、専門卒
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: 総合職（営業部（ルート営業）、物流部、製造部）
 資格: 準中型免許（物流部）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  福田 好明  さん

　弊 社は 大 正12 年 創 業 以 来、各種 成 型 機 の 導入を図

り、建物の外装材に使用される金属屋根・壁材の自社

工場での成型加工販売を始めました。将来的には企業

の存在価値を高めていくことが目標で、それを可能にす

るのは、会社を率いていく若い世代です。自分の存在の

大切さを実感し成長できる人を求めます。

鋼板のあら
ゆる可能性

を追求し、

人々の快適
なくらしと

美しい未来
づくりに貢

献します。

WEBもチェック！！
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　県内に 3 店舗あるシュシュという洋菓子専門店の企画部門のリーダーを任されています。自分たちで考えた商品や企画に対し、お客様からお褒めの言葉や感謝の言葉を頂けるとやる気に繋がります！日々美味しいもの、カワイイものに囲まれての仕事は本当に楽しいです♪

菊野 理佳 さん 〈2014 年入社〉▪配属部署/販売企画課 シュシュチーム ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

あさひ製菓株式会社あさひ製菓株式会社
　大正6年、一軒の小さな和菓子店として出発し、2017年に100周年を迎え
ました。今では山口県内に和洋菓子店「果子乃季」を34店舗展開。他にも、こ
だわりの洋菓子店「シュシュ」、焼きたてベーカリー「シュクルヴァン」、少し形
が崩れてしまった商品等を半額で販売する「ハーフスイーツ」等を運営。また、
インターネット販売事業や海外向け事業も展開中。常に400種類以上の商
品を取り扱っています。

食料品関連

事 業 内 容 和洋菓子・パンの製造販売
従 業 員 数 350名（正社員226 名、パート124 名）
売 上 高  21億2,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　坪野 恒幸

〒742-0021 山口県柳井市柳井 5275 番地
TEL 0820-22-0757　FAX 0820-22-3875
E-mail  info@kasinoki.co.jp
HP  http://www.kasinoki.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00、7:00 ～ 18:00、
10:00 ～ 19:00

休日・休暇 会社カレンダーによる週休2日制
（年間休日105日）

給　　　与 155,000 円～ 190,000 円（初任給）
諸　手　当 時間外手当、通勤手当、役職手当、

特別手当、家族手当、住宅手当
昇　　　給 年1回（7月）
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、

退職金共済

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、専門学校卒、高卒　
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 販売、製造
 資格: 不問

インターンシップ
制度あり（1day、短期）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 代表取締役社長  坪野 恒幸  さん

　誕生日や初節句など人生の節目にお菓

子は登場します。その思い出の真ん中に

あるお菓子を作っているのが、子供たち

の憧れである、私たち「お菓子屋さん」

です。お客様の幸せを作る仕事を私たち

と一緒にやってみたいという明るく元気

な人、新しい発想で次世代を築いていき

たい人を募集します。

山口にこだ
わり、

新しい業態
、

新しい商品
の開発に挑

戦

X

Instagram
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　私の職場の良い所は、親しみやすいことです。明るい方が多く、話しやすいため相談等がしやすいので気兼ねなく話すことが出来ます。やりがいとしては、ハンデを持った方が多くいますので、そういった方々が出来なかったことが出来るようになってくれた時が一番やりがいを感じます。

三家本 達也 さん 〈2012年入社〉▪配属部署/製造部 IQFライン ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社カン喜株式会社カン喜
　当社はFSSC22000認証を取得し、牡蠣を中心とした冷凍食品製
造企業です。“全国障害者雇用事業所協会”に加入来、各種障害をもつ
人達が健常者と共に就業し、各部署で活躍しています。企業理念とし
て、自分達の手で造る“よろこび”、そしてお客様に満足していただける
“よろこび”２つの調和（ハーモニー）をコーポレイト・コピー「食…よろ
こびのハーモニー」に掲げ、生きがいとして頑張っている彼らと一緒に
働きませんか。

事 業 内 容 冷凍食品の製造販売
従 業 員 数 65 名
売 上 高  7.5千万円
代 表 者 名 代表取締役　上坂 陽太郎

〒745-1131 山口県周南市大字戸田字一王1431
TEL 0834-83-2705　FAX 0834-83-2748
E-mail  soumu@yg-n.co.jp
HP  https://buchi-uma.com

会社
概要

勤 務 時 間 8 時15分～ 17時15分
休日・休暇 週休2日制  年間119日
給　　　与 160,000 円～
諸　手　当 通勤手当
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 雇用保険、健康保険、厚生年金

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 生産管理事務・品質保証部・製造
 資格: 不問

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  上坂 陽太郎  さん

　カン喜は冷凍食品企業です。障害者、外国人、老若男女問わ

ず、非常に多様性に富んだ従業員構成になっております。社会

のお役に立ちながら、あなたのやりたいこと、夢をかなえるこ

との素晴らしさを是非カン喜グループで体験されることを願っ

て止みません。

「食」を通
じて「夢」を

カタチにし
ていくこと

を

目指してい
ます。

食料品関連
WEBもチェック！！
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　経 理 課で 預 金出納 業務を行っています。１円の誤差も許されないプレッシャーのある業務ですが、確実に業務を行うことができた際はやりがいを感じます。大変な仕事ですが日々の業務に取り組んでいきたいと思います。

井上 蒔士 さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/業務部  経理課 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社シマヤ株式会社シマヤ
　1890年（明治23年）、瀬戸内海を臨む周防福川の地で、みそ醸造業「嶋屋商店」
として創業、1964年（昭和39年）には、今やお料理に欠かすことのできない基礎調味料となっ
た「だしの素」を発明し、世の中に送り出しました。現在も本社と工場、開発部門を周南市に置き、
この地から国内外のお客様に商品をお届けしています。2011年（平成23年）に、東洋水産との
提携を行い、2012年（平成24年）には、即食型食品という新たな分野に踏み出しました。

食料品関連

事 業 内 容 食料品製造（だしの素、みそ、雑炊など）
従 業 員 数 276 名（男性165 名、女性111名）

※2023 年 8月末日現在
売 上 高  68億 9,600万円
代 表 者 名 代表取締役社長　原田 道太

〒745-0043 山口県周南市都町 1丁目57番地
TEL 0834-32-7771　FAX 0834-21-2342
E-mail  soumu@shimaya.co.jp
HP  https://www.shimaya.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:50 ～ 17:30 ※部署により異なる
休日・休暇 土日祝、夏季・年末年始（2023 年度年間休

125日）、有給休暇、慶弔休暇ほか
給　　　与  高卒 172,400 円、大卒 201,600 円、

大学院了 209,600 円
諸　手　当 通勤手当、都市手当、扶養手当ほか
昇　　　給 年1回
賞　　　与 基本賞与年2回、別途業績賞与（業績により、

各四半期と通期の最高年 5回）
福 利 厚 生 育児のための時短勤務（小 6まで）、借上社

宅・借上寮、子女の入学祝金など

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒等 （※募集状況については、
都度お問合せください）
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 契約社員（フルタイムまたはパートタイム）
（※募集状況については、都度お問合せください）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  原田 道太  さん

　シマヤの求める人物像は、まず「素直

な心で相手の話を聞ける人」です。もち

ろん自分の意思を持つことはとても大切

なことですが、独りよがりにならず「相

手の言いたいことを正しく理解でき、そ

の上で自分の意思を正しく伝えられる」

ことが大事だと考えています。

和して創る
。自然の恵

みを

大切にし、
お客様の健

康で

豊かな食生
活に貢献し

ます。

WEBもチェック！！
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　五感で楽しんでいただけるおもてなしを目指し、お客様の気持ちに寄り添い喜んでいただける接客を心掛け、お客様がほっこり癒されたり、また来たいと思っていただける店づくりをスタッフ一丸となって行っています。

森木 友里 さん 〈2007年 4月入社〉▪配属部署/営業部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社豆子郎株式会社豆子郎
　株式会社豆子郎では、材料を厳選し、素材を生かした製法で感動と笑顔を
引き出すお菓子を通じて、五感で喜んで頂けるおもてなしとともに、お客様に提
供させていただいております。豆子郎のおもてなしにマニュアルはありません。
お菓子を通じて、お客様の喜びと幸せに貢献する、それが私たちの使命です。
伝統の中にも新しいことにチャレンジし、次世代を担うスタッフとして、人間力・
リーダーシップ力・創造性を発揮してくださることを期待しています。

食料品関連

事 業 内 容 菓子の製造販売
従 業 員 数 85 名
代 表 者 名 代表取締役社長　田原 文栄

〒753-0214 山口県山口市大内御堀一丁目1番 3号
TEL 083-922-5655　FAX 083-922-6360
E-mail  info@toushirou.info
HP  https://toushirou.info

会社
概要

勤 務 時 間 営業時間内で実働７時間～８時間
休日・休暇 ４週７休、シフト表による
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 通勤手当、正月手当、役職手当、資格手当、

家族手当（入学祝金等）
昇　　　給 年2回（社内評価基準に応じて見直し）
賞　　　与 年1回（業績による） 
福 利 厚 生 確定拠出年金制度、退職金制度、産前休暇、

産後休暇

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 数名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②通販事業
 資格: 不問

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  田原 文栄  さん

　お菓子には、人を和ませたり笑顔にす

る力があります。誰かとの大切な時間に

楽しんだり、疲れた時の癒やしになった

り、ある時は勇気づけたり、故郷を思い

出す味にもなる。弊社の仕事は、お菓子

を通してお客様の喜びと幸せに貢献いた

します。

美味しさを
通じて

お客様の喜
びと

幸せに貢献
する

企業概要facebook

WEBもチェック！！
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Les Mon CoeurLes Mon Coeur
　お菓子の製造や販売、全国発送の梱包、配送など、

甘いお菓子の香りに包まれて一緒に働ける方を募集

しております。

食料品関連

事 業 内 容 洋菓子製造、販売
従 業 員 数 ５名(女性)
売 上 高  3,000万円
代 表 者 名 代表　福田 亜加音

〒745-0825 山口県周南市秋月3丁目3－1
TEL 0834-29-1194　FAX 0834-29-1194
E-mail  info@les-mon-coeur.jp

会社
概要

勤 務 時 間 9:00 ～ 20:00
休日・休暇 週休二日
給　　　与 930 円～
諸　手　当 通勤
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 当社規定による
福 利 厚 生 福利厚生サービス Fukurico

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒　
募集: ２名

中 途 採 用 職種: ①製造 ②梱包、販売
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報

企業
から
の

メッ
セー
ジ 代表  福田 亜加音  さん

　お菓子が好きな方、一生懸命働ける方、お待

ちしております。難しい作業はありません。

アレルギー
対応や

低糖質の
商品も扱う

洋菓子屋
です。

Instagram
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　システムエンジニアとして入社し、主に開発から導入までを担当しています。案件ごとに解決すべき課題もさまざまで、難しい部分もありますが、その分達成感を感じます。在宅やフレックス等、状況に応じた働き方が可能なのも魅力です。

山﨑 友洋 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/第1事業統括部 開発グループ ▪出身/山口県山口市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社アイテックス株式会社アイテックス
　当社は山口を拠点に全国展開しているIT企業です。富士通のパートナー会社
としてのノウハウを生かし、山口において常に一歩先を見据えて活動しています。
お客様の課題解決から成長サポートを行っており、システム設計・開発・導入・
運用といったIT技術を通じて携わることができます。また、お客様の業種は自
治体、ヘルスケア、民間企業など多岐に渡り、幅広い分野において社会貢献する
ことができます。

情報・通信

事 業 内 容  ITシステムの開発、構築、販売、運用サポート
従 業 員 数 79名（男性47名、女性32名）
売 上 高  1,140,000 千円
代 表 者 名 代表取締役社長　光長 宏恭

〒745-0066 山口県周南市岡田町 3 番 25号
TEL 0834-21-6740　FAX 0834-21-9220
E-mail  info@itecsnet.co.jp
HP  https://www.itecsnet.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30（フレックス制度あり）
休日・休暇 完全週休2日制・祝日（年間休日数約120日）、年末

年始休暇、年次有給休暇、慶弔特別休暇他
給　　　与 大学等 210,350 円～、高専190,350 円～、短大・

専修183,350 円～、中途185,600 円～ 300,000 円
諸　手　当 勤務時間外、扶養、住居、通勤、勤務地、在宅手当 他
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月・12月）
福 利 厚 生 各種社会保険、退職金制度、育児・介護休業（短時間

勤務制度含む）、在宅勤務、資格取得支援他

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 院卒、大卒、高専卒、
短大卒、専門卒
募集: 3 名程度

中 途 採 用 職種: ①システムエンジニア
　　  ②システム営業
　　  ③コーポレート

 資格: ①②普通免許

インターンシップ
制度あり（応相談）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

代表取締役社長  光長 宏恭  さん

　自身の成長に魅力を感じたい方には、

様々な技術研修や人的交流に参加頂ける

用意をしており、この世界の企業でこそ

できる柔軟な働き方で、社会に新たなイ

ノベーションを起こせる人材として活躍

しましょう。

富士通パー
トナーとして

の

ノウハウを
活かし

山口県はも
とより全国

へ

サービスを
提供

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　看護師として現場で働いてきてひと段落した人でも、生きがいや、やりがいを見つけることができる仕事です。入社後の社員研修にも力を入れていますので、更なる知識・経験を身につけ、常識ある立派な社会人として成長できます。

渡辺 順子 さん 〈2013 年入社〉▪配属部署/緊急通報課・看護師 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

周南マリコム株式会社周南マリコム株式会社
　お客様に、経営理念である〝安心と安全をご提供〞することにより、自分自身の達成

感や満足感、嬉しさや楽しさが実感できること。社業を通じてそういったことが感じ取れるの

は極めて稀であり、その充実感は他に言い表せないものであると思います。サスケから聞こえ

る、お客様からの「ありがとう」の声が、明日の活力源にもなっています。

情報・通信

事 業 内 容 緊急通報生活サポートシステム
従 業 員 数 52名
売 上 高  3億7,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　堀 学明

〒745-0047 山口県周南市入船町 2-3
TEL 0834-21-0367　FAX 0834-32-9895
E-mail  info@maricom.co.jp
HP  https://www.maricom.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 ①8:00 ～ 17:00および16:00 ～ 8:00
②0:00 ～ 8:00または8:00 ～ 17:00

休日・休暇 週休2日制（シフト勤務）
給　　　与 ①170,000 円～ 210,000 円 ②928円
諸　手　当 ①通勤手当（20,000 円まで/月）②通勤

手当（1,000 円まで/日）
昇　　　給 ①年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度

勤務
条件

中 途 採 用 職種: ①電話相談員（正社員） 
　　  ②電話相談員（パート）

 資格: ①正看護師資格 ②パソコンスキル

インターンシップ制度あり
（要相談）（3日～ 1 ヶ月程度）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

営業部  課長  村木 慶太  さん

　新製品の「ソバミー」は令和 2 年 4月から販売を開始。家電製

品の使用状況を検知することで毎日の安否確認を自動で行い

ます。既存のサスケとの併用も可能です。多くの方に安心安全

をお届けできるよう、新商品開発や既存商品の営業活動等、更

なる向上を図っていきます。

安心と安全
を

お客様にご
提供

致します。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　新聞記者として取材をしたり、周南学生新聞の作成やイベントの運営に関わったりと様々な経験をさせてもらっています。取材を通じて普段接点のない人や企業の話を聞けるのも新聞社ならではのやりがいです。一緒に新聞社で働いて人とのつながりの輪を広げてみませんか？

赤星 翔太 さん 〈2023 年 4月入社〉▪配属部署/業務部 ▪出身/ 京都府亀岡市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社新周南新聞社株式会社新周南新聞社
　周南地域で約10,000部の発行数を誇る地方紙 『日刊新周南』で地元の情
報を届ける新聞社。前身は昭和22年（1947年）に創刊された「徳山公論」。現在
は1・４・５・8面カラー印刷のタブロイド判で発行しています。地域に密着し
た政治や経済、生活情報など、どこよりも豊富な情報を発信し続けています。ま
た、映像部門のWAVEでは、情報番組やCMなどの企画・制作、印刷事業部も
順調に業務拡大しています。日刊新周南電子版もスタートしました。

情報・通信

事 業 内 容 地方新聞「日刊新周南」編集・発行、周南学生新聞
編集・発行、「バレたらあかん」「ばんなび」等の番組
制作、日刊新周南電子版、印刷事業

従 業 員 数 19名
代 表 者 名 代表取締役社長　中島 進

〒745-0802 山口県周南市栗屋二葉屋開作1035-18　
TEL 0834-26-0303　FAX 0834-26-0155
E-mail  info@shinshunan.co.jp
HP  https://www.shinshunan.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 9:00～18:00 （部署によって異なる）

休日・休暇 週休2日制 （部署によって異なる）

給　　　与 当社規定による

諸　手　当 当社規定による

昇　　　給 当社規定による

賞　　　与 当社規定による

福 利 厚 生 社会保険完備

勤務
条件

中 途 採 用 ※募集状況については都度お問い合わせ
　ください

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  中島 進  さん

　周南地域の今・未来を明るくし、「住

んでいてよかった！」と皆さんに思って

頂けるよう、地域に密着した新聞記者が

毎日飛び回っています。地域の頑張る企

業・頑張る人々を様々な側面から光を当

て応援し、分かりやすく、面白い紙面作

りを日々心がけています。

周南市・下
松市・光市

の

情報を網羅
する地方新

聞

『日刊新周
南』を発行

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　ドコモショップ徳山店ではお客 様満足度地域 No.1を目指しています ! インターネット通販では出来ない事、それはお客様のライフスタイルに合った最適なご提案をすることです。お客 様の「ありがとう」のお言葉。それこそがやりがいです。

浅田 知彦 さん 〈2013 年入社〉▪配属部署/ドコモショップ徳山店店長 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

太陽通信株式会社 徳山営業所太陽通信株式会社 徳山営業所
　徳山駅から車で5分のドコモショップ徳山店は、山口県内で一番歴史があり、
開店後30年を迎えました。今やスマホは、電話やメールだけではなく、パソコンに代わって
コミュニケーションや映像・音楽などネット社会の中心となるツールです。これから本格化
するキャッシュレス決済の必需品でもあります。ドコモショップ徳山店では、ご契約時の
丁寧なご案内に留まらず、無料のスマホ教室を開催して、お客様の快適な生活のお手伝いを
しています。

情報・通信

事 業 内 容 電気通信工事業、携帯電話販売事業、介護事業
従 業 員 数 44名（内ドコモショップ徳山店12名、男性7名、女性5名）
売 上 高  9 億円
代 表 者 名 代表取締役　弘田 裕子

〒745-0076 山口県周南市梅園町 2丁目55
TEL 0834-21-3288　FAX 0834-21-4088
E-mail  nakashima@taiyoucom.ecnet.jp
HP  http://taiyoucom.jp/docomo

会社
概要

勤 務 時 間 9:45 ～ 19:00  1日あたり75分休憩
休日・休暇 シフト制（年末、年始、月間 9 日間の休日

（2月のみ8日）
給　　　与  175,000 円 ～ 211,000 円
諸　手　当 通勤手当、家族手当、超過勤務手当、役職

手当、資格手当
昇　　　給 年1回（10月）
賞　　　与 年2回（7月、12月）
福 利 厚 生 社保完備、退職金制度あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒以上
募集: 1名

中 途 採 用 職種: 店舗スタッフ
 資格: 特になし

採用
情報企業か

らの
メッセージ 代表取締役  弘田 裕子  さん

　取り扱う商品は時代とともに変化して

きましたが、今も昔もお客様の大切な「想

い」をつなぐことに変わりはありません。

人と話すのが好きな方、興味をもって積

極的に物事に取り組める方、パソコン操

作にストレスを感じない方、大歓迎です。

山口県の老
舗

ドコモショ
ップ

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　ａｕショップでの仕事は、地域の幅広い年齢層の方々と接する事で学びも多く、自分自身の成長にも繋がっています。大変な事もありますが、お客様の喜ばれている笑顔やお礼の言葉で、この仕事をしていて良かったとやりがいを感じます。

藤井 日奈子 さん 〈2017年入社〉▪配属部署/メディア事業部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社タケデン株式会社タケデン
　創業昭和20年以来、県下No.1の総合家電卸売業の会社です。基本は黒子で、
タケデンネットワークのＣＭでお馴染みのａｕショップ事業、住宅の電気・設備工事事業を運営し
ております。私たちは、豊かで快適な『くらし』を提案し続ける企業でありたいと思います。安心・
便利さ・経済性を提供いたします。そこから生まれる『ほっ。』が私たちの目標であり、ご褒美です。

情報・通信

事 業 内 容  家庭用電化製品の卸売/ａｕショップの運営
従 業 員 数 57名（男性34 名、女性23 名）
売 上 高  22億円
代 表 者 名 代表取締役　竹村 恭典

〒745-0074 山口県周南市今宿町 3-1-1
TEL 0834-31-1011　FAX 0834-31-1016
E-mail  support@takeden-net.com
HP  http://www.takeden-net.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30/10:00 ～ 19:00/10:30 ～
19:30/11:00 ～20:00（部署によって異なる）

休日・休暇 年間休日87 ～ 104日（部署によって異なる）
給　　　与 190,000円～ 260,000円（時間外手当含む）
諸　手　当 通勤手当ほか
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 奨学金返済支援制度、退職金制度、養老保

険、がん保険、確定拠出年金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、短大卒、専門卒、高卒
募集: ①８名 ②２名

中 途 採 用 職種: ①auショップの店舗スタッフ
　　  ②営業（家庭用電化製品のルートセールス）

 資格: 普通免許（AT限定可）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  竹村 恭典  さん

　私は常々、主体的に考え実行する事

が人生の幸福だと考えています。主体

的でなければ仕事からの達成感は得ら

れません。保守するよりも挑戦しよう、

綿密に分析し、十分に準備して事に当

たれば負け知らず。主体的で好奇心旺

盛な人集まれ。一緒に挑戦しましょう。

住宅設備機
器をツール

として、

地域の人々
の

快適生活を
創造する。

WEBもチェック！！
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　私は令和４年４月に、こもれびの杜に入社しました。ご家族から「人生最期をここで過ごせたのは、かけがえのない時間でした」と言われ、とても感動しました。この時、この仕事のやりがいを深く感じ、これからも更に頑張ろうと思いました。

佐伯 里穂 さん 〈2022年入社〉▪配属部署/グループホームこもれび城ケ丘 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

エポックワン有限会社 こもれびの杜エポックワン有限会社 こもれびの杜
　「日々感謝の気持ちを持ち、ご利用者様の尊厳を守り、命と生活の担い手となっ
て、安心、安全、健全な運営の実現を目指す」を理念に、介護事業を運営しています。介護
サービスの特徴としては、ご利用者様の目線を重視した「区分介護」という運営方針を基に、多様な
ニーズにも対応し得るようハードとソフト両面から環境を整備することで、より充実した高齢者介護
の実現を目指し取り組んでいます。

医療・福祉

事 業 内 容 介護事業（各種在宅介護サービス等）及び
不動産事業

従 業 員 数 117名（男性31名、女性86 名）
売 上 高  7億5,000万円
代 表 者 名 代表取締役　大西 益男

〒745-0801 山口県周南市大字久米 2665 番地7
TEL 0834-28-2322　FAX 0834-28-0022
E-mail  komorebi-office@wit.ocn.ne.jp
HP  http://komorebinomori.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～17:30、7:00 ～16:00、10:00～19:00
等配属先によって多少異なります。

休日・休暇 現場勤務表によるローテーション勤務
年間110日（月単位の変形労働制）

給　　　与 高卒 175,460 円、 大卒等 180,700 円～
181,500 円（何れも処遇改善手当を含む）

諸　手　当 資格手当、夜勤手当、職務手当、通勤手当等、
該当に応じて別途支給

昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 正社員1年以上勤務

（年2回4 ヶ月程度＋夏季手当）
福 利 厚 生 雇用、労災、健康、厚生、退職金（正社員の勤続

３年以上）、独身社員アパート

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒及び大卒等　
募集: 高卒 5 名、
　　  大卒等 5 名

中 途 採 用 職種: 介護職員
 資格: 不問

インターンシップ制度あり
（1day、5days、短期、長期）
（何れも希望に応じます）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  大西 益男  さん

　介護事業で最も重要なのは、直

接介護に従事される「現場職員」

です。資格や経験の有無を問わず、

弊社の理念を理解し「思い」を持っ

て介護に取り組んでいただける方を

求めています。介護の仕事で必須

の 適 性は、心 身 の 健 康、やる気、

笑顔の 3 要素と考えます。

「手と手が
ふれあう、

笑顔の介護
」をモットー

に

区分介護の
実践！

WEBもチェック！！
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　高校を卒業して、初めての仕事がデイサービスという介護の仕事でした。ご利用者様の身体状態や性格は様々で、コミュニケーションや介護方法をどうすれば良いのか、戸惑いと不安の毎日でした。先輩社員の方々から対応の方法などを１つ１つ学んでいくにつれて、自分なりのものを見つけてやりがいを感じられるようになりました。今はご利用者様の生活がより充実したものになるように、また、１人でも多くの笑顔が生まれるようにと考えて仕事ができるようになりました。できなかったことができるようになる瞬間に立ち会えることや感謝をされることもある、私にとって魅力的な職場です。

Ａ・Ｔ さん 〈2015 年入社〉▪配属部署/ＪＡケアビレッジ・デイ新南陽 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

JA協同サポート山口株式会社JA協同サポート山口株式会社

医療・福祉

事 業 内 容 介護・給食配食・葬儀事業
従 業 員 数 369名（男性52名、女性317名）
売 上 高  123,077 万円
代 表 者 名 代表取締役社長　河村 信一郎

〒746-0015 山口県周南市清水一丁目9 番 5号
JA 山口県 新南陽支所 2 階
TEL 0834-61-2340　FAX 0834-61-3450
E-mail  01-jsp＠ymg.or.jp
HP  https://ja-kyodo-support.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00
（１ヶ月単位の変形労働時間制）

休日・休暇 週休2日制　年間108日
給　　　与 高卒 162,000 円～、大卒 177,000 円～
諸　手　当 通勤、資格、家族手当
昇　　　給 年1回 当社規程による
賞　　　与 年2回 3.9ヶ月 （令和4 年度）
福 利 厚 生 社保、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒・大卒　
募集: 1名

中 途 採 用 職種: 介護員　
 資格: 普通免許、介護福祉士 

インターンシップ制度あり
（1day ～ 5days）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  河村 信一郎  さん

　ＪＡ協同サポート山口㈱はＪＡ山口県のグループ会社として、「人

と自然に感謝し、夢と感動を創造します」の経営理念を掲げ、「地

元に一生懸命」をモットーに介護事業、高齢者住宅事業、給食配

食事業、葬祭事業を通じて、高齢となっても住み慣れた地元で安

心して暮らせる地域づくりに貢献しています。お客様からは「感謝」

の言葉を頂けるとてもやりがいのある仕事です。明るく、元気で、

やさしくまじめな方、私たちと一緒にずっと働きませんか？

住みなれた
地元で

あなたとと
もに歩む

Ｊサポ

◉福祉用具レンタル（用品販売・住宅改修）事業2拠点
　（周南市・萩市）

◉サービス付高齢者向け住宅事業1拠点
　（周南市）

◉給食配食・仕出し事業高齢者配食事業1拠点
　（周南市）

◉葬儀葬祭・ギフト事業２拠点
　（周南市）

◉居宅介護支援事業5拠点
　（周南市・下松市・萩市・美祢市）

◉訪問介護事業5拠点
　（周南市・下松市・萩市・美祢市）

◉通所介護事業8拠点
　（周南市・下松市・萩市・美祢市）

◉小規模多機能型居宅介護事業1拠点
　（下松市）

事業内容
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　家族との時間を大切に、長く現場から離れていましたが、勇気を出し、「ダメだろう」から「やってみよう」に切り換えて 3 年半がたちました。患者さんのありがとうに癒され、元気で明るいスタッフに支えられ、家族の存在が原動力となっています。

利本 千恵子 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/病棟 ▪出身/山口県熊毛郡

先輩社員
からの
メッセージ

医療法人周友会 徳山病院医療法人周友会 徳山病院
　「援助とは苦しみを和らげ、軽くし、無くすること」
苦しみを感じるのは患者さんだけではなく、多くのご家族も同様な苦悩を
抱えています。
私たちは「援助」を行うことで、少しでも苦悩から解放され、心安らぐ生活
が送れるようにサポートしてまいります。

医療・福祉

事 業 内 容 病院
従 業 員 数 143 名（女性126 名、男性17名）
代 表 者 名 理事長　高山 成吉

〒745-0868 山口県周南市南浦山町5 番14号
TEL 0834-21-3750　FAX 0834-21-0482
HP  https://tokuyama-hp.jp

会社
概要

　 　 　 　 　 ① 看 護 師 勤 務 条 件
勤 務 時 間 （１）8 時30 分～ 17時 00 分

（２）16 時30 分～ 9 時 00 分
休日・休暇 週休二日制
給　　　与 210,000 円～ 280,000 円
諸　手　当 扶養手当、家族手当、休日出勤手当、夜勤手

当、通勤手当
昇　　　給 年1回　金額 1カ月あたり　3,000 円～

4,500 円（前年度実績）
賞　　　与 年2回　賞与月数　計4.2カ月分（前年度実績）
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度、特別休暇、産休育児

休暇、院内保育園

　 　 　 　 　 ② 看 護 補 助 者 勤 務 条 件
勤 務 時 間 （１）7時 00 分～ 15時30 分　

（２）8 時30 分～ 17時 00 分　
（３）10 時40 分～ 19 時10 分

休日・休暇 週休二日制
給　　　与 150,000 円～ 210,000 円
諸　手　当 扶養手当、家族手当、休日出勤手当、早出・

遅出手当、通勤手当
昇　　　給 年1回　金額 1カ月あたり　1,500 円～

4,500 円（前年度実績）
賞　　　与 年2回　賞与月数　計4.2カ月分（前年度実績）
福 利 厚 生 各種保険、退職金制度、特別休暇、産休育児

休暇、院内保育園

勤務
条件

中 途 採 用 職種: ①看護師  ②看護補助者
 資格: ①看護師免許  ②不問

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 看護部長  山本 陽子  さん

　病院が新築移転して３年目。当院はプライ

マリーナーシングで、チーム（看護師・介護・

リハビリ・医師等）一丸となって援助していま

す。患者さんやご家族との関係性はもちろん、

スタッフ同士の思いやりや、気遣う気持ちを

大切にする病院です。

　身体拘束ゼロ１０年目！！その人らしさを大

切に、自分らしく過ごしていただけるように援

助しています。

”私たちは
患者さん、

ご家族を援
助します”

Instagram

facebook
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　プライベートと仕事のメリハリがある会社です。有給休暇取得率 100％を達成しているので、お子さんがいても安心できる職場です。仕事では保険を通じてお客様の問題が解決出来たとき大変やりがいを感じます。

〈2020 年入社〉 ▪配属部署/ 事務

先輩社員
からの
メッセージ

あんしんネット山口株式会社あんしんネット山口株式会社
　当社は昭和52年に起業しました。おかげさまで現在では、お客様の問題解決の

ネットワークも広がり成長を続けております。今後もしっかりお客様の様々なリスクに対して

より良い保険を提案し、そしてご満足いただける事故対応を心掛けて参ります。社内の雰囲気が

良く、OJTで仕事を進めていきます。そして困ったことや気になることがあればメンバー全員一丸

となって解決していきます。

金融・保険

事 業 内 容 保険業
従 業 員 数 8 名（男性3 名、女性5 名）うちパート2名
売 上 高  7,300万円
代 表 者 名 代表取締役社長　瀧本 和宏

〒745-0822 山口県周南市孝田町 8-8
TEL 0834-28-4170　FAX 0834-28-4175
E-mail  takimoto@anshin-net.co.jp
HP  https://www.tmn-agent.com/takimoto/

会社
概要

勤 務 時 間 9:00 ～ 18:00
休日・休暇 週休2日制・祝日
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 通勤手当・住宅手当・扶養手当・営業手当
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 当社規定による
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒　
募集: 2名

中 途 採 用 職種: ①事務 ②営業
 資格: 普通自動車免許（AT限定可）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

代表取締役社長  瀧本 和宏  さん

　当社では独自のネットワークを駆使し、法律・税務

等を始め、企業や個人に関わるあらゆる問題を解決で

きる保険代理店を目指しています。

東京海上日
動火災保険

（株）の

代理店とし
てお客様の

暮らしをお
守りしてい

ます。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

123



　お客さまのニーズが多様化していく中で、西京銀行は「お客さま目線、フットワーク、明るさ」といった強みを生かし業務に励んでおります。また、若手や女性が活躍できる環境があり、のびのびと仕事をさせていただいております。一緒に山口県を元気にしたい同志をお待ちしております。

小野 美優 さん 〈2017年入社〉▪配属部署/人財サポート部 ▪出身/山口県萩市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社西京銀行株式会社西京銀行
　西京銀行では〝一人でも多くのお客さまに「さすが西京」のサービスを〞をスローガ

ンに掲げ、これまでの銀行にはない新しい商品・新しいサービスの提供を続けております。これか

らも「金融を通じて地域の皆さまのお役に立つ」というミッションの下、一人でも多くのお客さまに

お取引いただける銀行を目指していきます。

金融・保険

事 業 内 容 コンサルティング業務、預金業務、融資業務、為替業務
従 業 員 数 681名
売 上 高  268億400万円
代 表 者 名 取締役頭取　松岡 健

〒745-0015 山口県周南市平和通1丁目10-2
TEL 0834-22-7654　FAX 0834-32-1978
E-mail  jinjibumon@saikyobank.co.jp
HP  https://www.saikyobank.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30
休日・休暇 週休2日制  土・日・祝日・12/31 ～ 1/3
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 コミュニケーション手当、子女手当、持家

手当、家賃補助手当、単身赴任手当、通勤
手当他

昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（6月・12月）
福 利 厚 生 出産祝金制度、育児休暇制度、短時間勤務

制度、資格取得支援制度、従業員持株会各
種保険、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 未定

中 途 採 用 職種: ①営業店部門（法人・個人コンサル
ティング） ②システム部門

 資格: ①金融機関経験者 ②年齢 35歳まで

インターンシップ
制度あり（短期）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 人財サポート部

　西京銀行は「地域に根差した中

小・小規模事業者さまと個人のお

客さまのための銀行」の実現に向

けた施策に積極的に取り組んでい

ます。これからはお客さまの満足

度を高め、お役にたつために過去

に縛られない新しい感性、センスが必要です。ぜひ「地域の皆さ

まのお役にたつ」を一緒に実現しましょう！

一人でも多
くのお客さ

まに

「さすが西
京」の

サービスを
。
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　研修期間とコロナ禍が重なり、子供を保育園に預けられない期間もあり大変でしたが、福利厚生制度がしっかりしていて助かりました。社会保障制度などしっかり学ぶことができ、お客さまにもお伝えしています。

守屋 佐矢加 さん 〈2022年7月入社〉▪配属部署/周南営業オフィス ▪出身/周南市

先輩社員
からの
メッセージ

第一生命保険株式会社 山口支社周南営業オフィス第一生命保険株式会社 山口支社周南営業オフィス
　５年間の安定した月例給与に加えて、頑張りの成果が給与に反映する給与制度

への見直し。入社後１年間はじっくりと、必要な基礎・スキル・リテラシーが習得できるキャ

リアカレッジ制度の導入・安心の福利厚生制度など、永く仕事を続けられるよう一新した

第一生命を就職説明会（随時実施）でご確認ください。

金融・保険

事 業 内 容 生命保険・損害保険・ｉＤｅＣｏの営業事務
従 業 員 数 第一生命保険株式会社 51,154 名、
　　　　　　 周南営業オフィス 60名
売 上 高  保険料収入　2兆 2,968億円
代 表 者 名 代表取締役社長　隅野 俊亮

〒745-0071 山口県周南市岐山通２丁目１－３
TEL 050-3782-6424　FAX 0834-32-3157
E-mail  Shimonaka551@daiichilife.com
HP  https://www.dai-ichi-life.co.jp 
　　 第一生命　生涯設計デザイナーで検索

会社
概要 勤 務 時 間 9:00 ～ 17:00

休日・休暇 週休２日制、休日（土日祝）

給　　　与 200,000 円（ベーシックコース）、

260,000 円（アドバンスコース）

諸　手　当 通勤・自動車保険料ほか

昇　　　給 当社規定による

賞　　　与 当社規定による

福 利 厚 生 社保完、退職金制度、他独自の福利

厚生制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒等
募集: 2024 年 4月入社 5 名　
　　  その後随時（年４回入社月あり）

中 途 採 用 職種: 営業事務
インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

当社で頑張っている生涯設計デザイナーに聞いた   

　　「第一生命で働いてよかったこと TOP3」

　①お客さまとの出会い　

　②自分自身の成長　

　③長く仕事を続けることができる

　　福利厚生制度

　これから社会に出る人も、既に社会に出ている

人も、この地域で頑張る皆さんのこれからを応援

しています。

２０２２年
、第一生命

は

安心して働
き続けられ

るように

教育体制・
給与制度を

一新しまし
た。
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　地域の発展に貢献したいと思い、信用金庫に入ることを決めました。入庫した頃は金融の知識は乏しく、不安な面がありましたが、様々な研修を通して自分自身も成長でき、とても働きやすい環境です。また、先輩方からも熱心に指導していただける雰囲気の良い職場です。

田中 裕大 さん 〈2017年入庫〉▪配属部署/中関支店  ▪出身/山口県山口市

先輩社員
からの
メッセージ

東山口信用金庫東山口信用金庫
　東山口信用金庫は、山口県東部の21店舗を拠点とし、FaceToFaceを原点とする、

お客さまファーストの精神でお客さまに寄り添った営業活動を展開し、ファーストコールの金融

機関を目指しています。当金庫で働く職員も、お客さまに喜ばれ、感謝していただくことの喜びを

実感し、業務の励みにしています。

金融・保険

事 業 内 容 預金・貸出・為替・有価証券投資・その他業務
従 業 員 数 従業員数246 名（男性144 名、女性102名）
売 上 高  27億6,756万円
代 表 者 名 理事長　松原 正雄

〒747-0034 山口県防府市天神1-12-18
TEL 0835-23-2323　FAX 0835-23-2327
E-mail  soumu@higashiyamaguchi-shinkin.co.jp
HP  https://www.higashiyamaguchi-shinkin.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:45 ～ 17:30
休日・休暇 土日・祝日、年末年始、夏季休暇
給　　　与 高卒総合職 166,000 円

大卒総合職 190,200 円
諸　手　当 通勤手当、家族手当、職務手当、時間外勤

務手当
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 雇用、労災、健保、厚生、基金、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、高卒
募集: 10名

中 途 採 用 職種: 営業
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 総務部長  内藤 利彦  さん

　金融の知識がない方でも、通信講座

や派遣研修などを通して学ぶことがで

き、自分も成長できる企業です。地域に

寄り添い、人と街を支えること、それが

信用金庫の仕事です。地域の人々を支え、

地域社会の未来を創っていく。そんな仕

事に挑戦してみませんか。

東山口信
用金庫は

地域社会の
発展を

お客さまと
共にめざし

ます。
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　地域の金融機関として、地域と共に成長することを目指す会社で、日々お客様とのつながりを感じられる、やりがいのある仕事です。職場も明るく、なんでも相談できる働きやすい環境が整っています。

佐伯 理子 さん 〈2022年入社〉▪配属部署/山口銀行 周南団地支店 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社山口フィナンシャルグループ（山口銀行 徳山支店）株式会社山口フィナンシャルグループ（山口銀行 徳山支店）
　「地域」を「地域」としてだけ見ていたのは過去の話であり、どこにいようと世界と
瞬時に繋がる今、地域にこそ無限の可能性が広がっています。
　しかし、地域には人口減少や後継者不足など多くの課題が存在しています。
　山口フィナンシャルグループは前例に捉われない自由な発想と果敢に挑戦する
ことを通じて、地域の未来に向けて変化する時代を走り続けていきたいと思います。
持続可能な社会の実現に向けて、ぜひ私たちと一緒にチャレンジしましょう！

金融・保険

事 業 内 容 預金業務、貸出業務、商品有価証券売買業務、有価
証券投資業務、内国為替業務、外国為替業務など

従 業 員 数 3,797名
売 上 高  157,324（百万円）
代 表 者 名 代表取締役社長CEO　椋梨 敬介

〒745-0011 山口県周南市桜馬場通1丁目1
TEL 0834-31-5555　FAX 0834-31-5995
HP  https://www.yamaguchibank.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30（休憩 60 分）
※フレックスタイム制あり

休日・休暇 完全週休2日制　年間123日
給　　　与 総合職、基幹社員（勤務エリアを限定しな

い） 225,000 円、基幹社員（勤務エリアを
限定する） 180,000 円～ 210,000 円

諸　手　当 通勤・増勤務手当、家族手当、住宅手当など
昇　　　給 年1回（7月）
賞　　　与 年2回（6月、12月）
福 利 厚 生 雇用保険等各種保険、従業員持株会等各種

制度、契約保養所、契約スポーツクラブ等

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 4年制大学（大学院含む）卒、短大・高専・
専門学校卒、高卒
募集: 200名

中 途 採 用 職種: ※募集状況については下記ＨＰよりご
確認ください。

インターンシップ制度あり
（1day、2days、5days、長期）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 山口銀行徳山支店 副支店長  野村 真由美  さん

　YMFG では、山口銀行、もみじ銀行、

北九州銀行という３つのブランド銀行を

持つ他、証券、コンサルティング、リー

スといったグループ総合力を活かし、多

様化するお客さまのニーズにお応えする

体制づくりを行っています。

　当社がめざす新しい地域金融を実現す

るため、一緒に働きましょう。

facebook
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　ノルマのイメージが強い保険業界ですが、そういったことはありません。休暇も取りやすいです。全員がお客様に寄り添い、対話を大切にし、ご提案しています。お客様からの『ありがとう』に力をもらって、生きることすべてに関わっていける仕事にやりがいを感じています。

坂本 紘一 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/営業  ▪出身/山口県柳井市 

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社ライフデザイン株式会社ライフデザイン
　驚異的なスピードで変化する保険業界。プロフェッショナルな組織が求め
られている今、当社ではお客様はもちろんのこと知識や情報をメンバー全員
で共有しています。担当者不在でもチームライフデザインとしてお問い合わせ
やご相談に対応でき、安心と信頼の体制が整っています。また、地元30社以
上の異業種企業との繋がりで保険以外のお困りごとにも対応し地域経済の
発展に寄与しています。

金融・保険

事 業 内 容 保険代理業
従 業 員 数 8 名(男性1名、女性7名) 
売 上 高  8,432万円 
代 表 者 名 代表取締役　藤本 和哉 

〒745-0002 山口県周南市二番町3丁目34-1
TEL 0834-33-5768　FAX 0834-33-6266
E-mail  info@life-design-japan.com
HP  https://www.life-design-japan.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:45 ～ 18:00(休憩1時間15分) 
休日・休暇 土、日、祝日(その他当社規定による) 
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 通勤手当、営業手当 
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 当社規定による 
福 利 厚 生 各種社会保険完備、誕生日休暇、がん保険

加入、育児・介護休暇制度、 永年勤続表
彰、資格取得支援制度、 社内マッサージ 

勤務
条件

中 途 採 用 職種: ①営業 ②事務 
 資格: ①②普通免許 

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役   藤本 和哉   さん

　求める人物像は素直な人。相手の話を

聴くことができる人。学習意欲が高く、

自らの感性を磨ける人。いかなる変化に

も柔軟に対応し、前進できる人。共に働

く仲間を大切に思い、互いの成長を支え

あえる人。

お客様の

「生きるこ
とすべてに

」

関わってい
きます。
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～OneN
RS世界を

ツナグ～

化学品物流
のグローバ

ル

リーディン
グカンパニ

ー

　当社は主にタンクコンテナの洗浄整備業務を行っています。
　専門的な知識や技術を習得し、自分自身を成長させることが出来る会社です。街中で自分達が洗浄したタンクコンテナを積載したトラックを見るとやりがいを感じます。

岡田 龍斗 さん 〈2023 年 4月入社〉▪配属部署/周南ConTech 業務課 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

NRS株式会社 周南ConTechNRS株式会社 周南ConTech
　2022年10月、株式会社日陸より、NRS株式会社へ社名変更いたしまし
た。国内外の拠点とのブランドの統一を図るとともに、化学品の総合物流企
業として世界のリーディングカンパニーを目指してまいります。2020年12月、
徳山臨海工業地帯に新たに超純水装置を備えたコンテナデポを開業しまし
た。中国・四国・九州エリアの輸出入コンテナの運用拠点として、タンクコ
ンテナの洗浄、整備、修理、定期検査等、お客様の多様なニーズに安心安全、
ワンストップでサービスを提供しております。

サービス・その他

事 業 内 容 タンクコンテナのメンテナンス（総合物流業）
従 業 員 数 ８名（企業全体1,104 名）
売 上 高  283億円
代 表 者 名 代表取締役社長　戸木 眞吾

〒745-0045 山口県周南市徳山港町 8480-2
TEL 0834-33-5500
E-mail  nrs_recruit@nrsgr.com
HP  https://recruit.nrsgr.com

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 完全週休 2日制
給　　　与 高卒 230,000 円、高専卒 240,000 円、

大卒 250,000 円
諸　手　当 残業、通勤、免許、特定業務、家族手当他
昇　　　給 年1回（10月）
賞　　　与 年2回（6月・12月）
福 利 厚 生 社会保険完備、確定拠出年金制度、従業員

持株会制度、共済会制度、語学講座料補助、
自社保有保養所、会員リゾートホテル等

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専卒、大卒　
募集: 30名程度 

（周南地区：1名）
中 途 採 用 職種: 現場作業員
 資格: 普通免許（AT限定可）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 周南 ConTech 所長  中島 健一  さん

　日本有数のコンビナート地帯である周

南地区に2020 年12月に開業致しました。

　化学品運搬容器の保守修繕を行い、化

学産業の支え役として周南地区さらには

世界の化学産業の発展に貢献します。

最先端化学を支える物流会社で、一緒に

未来を創造していきませんか。

インターンシップ
制度あり（短期）

Instagram
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　これまでオービスを創りあげてきた「チャレンジする姿勢」は、もちろん個々の仕事の上でも非常に重視されています。ただ指示を待つのではなく、先を見据えて自発的に判断し行動するのがオービス流。前向きな行動の結果によるミスは許容され、成果を残すことができればしっかりと評価される社風です。

〈2021年入社〉
▪配属部署/スタート室 ▪出身/山口県光市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社オービス 中須ゴルフ倶楽部株式会社オービス 中須ゴルフ倶楽部
　梱包用材等の製造・販売、プレハブハウスの製造・販売、仮設建物等のリース、

一般建築及び太陽光発電システムの請負、自然エネルギー等による発電事業、フィットネスクラブ

及びゴルフ場の運営、不動産の賃貸及び売買。

サービス・その他

事 業 内 容 ゴルフ場（本業は木材加工販売）
従 業 員 数 250名（男性190名、女性60名）
売 上 高  約100 億円
代 表 者 名 代表取締役　中浜 勇治

〒745-0512 山口県周南市中須南 798
本社：広島県福山市松永町六丁目10 番1号　
TEL 0834-89-0011　FAX 0834-89-0018
E-mail  nakasugolf@m2.ccsnet.ne.jp
HP  http://www.orvis.co.jp/nakasu

会社
概要

勤 務 時 間 6:30 ～ 15:30、7:30 ～ 16:30、8:30 ～ 17:30
のローテーションシフト、季節により変更有

休日・休暇 週休2日以上、年間休日120日、慶弔休暇、有給
休暇、特別休暇

給　　　与 大学、大学院卒月給 192,000 円
短大、専門、高専卒月給 177,000 円

諸　手　当 通勤手当、地域手当、資格手当、時間外手当
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月・12月）
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度、財形貯蓄制度、

社員持株会、社用車貸与、資格取得サポート

勤務
条件

中 途 採 用 職種: ①スタート室業務 ②調理師
 資格: ①普通自動車免許

　　  ②調理師免許、普通自動車免許

採用
情報企業か

らの
メッセージ 支配人  川原 いづみ  さん

　当倶楽部に関わるすべての人を「お客様」と考え、何を

すべきかを考えて動いていきます。習慣や思い込みにと

らわれず、常に問題意識とチャレンジ精神をもって、多く

の中身の濃いコミュニケーションをとり、未来を予想し考

動する人物を求めています。

私たちは

こんな事業
を

しています
。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

130



　教員免許はなく、授業経験もなかった私ですが、先輩社員が実演される丁寧な研修のおかげで実のある授業ができるようになりました。慶進塾は生徒との距離が近く、人と話すこと、人の話を聞くことが好きな方は講師に向いていると思います。

菖蒲 貴司 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/教務部 ▪出身/山口県光市

先輩社員からの
メッセージ

株式会社オフィスエー・ゼット株式会社オフィスエー・ゼット
　山口県周南市、下松市、光市で学習塾「慶進塾」を運営しています。地元周南から

１人でも多く全国に通用する受験生を送り出したい、大都市の受験生との学力格差

を無くしたい思いで、小学５年生から高校３年生までの小中高８ヶ年を映像ではなく

「生の授業」で原理原則から一貫指導しています。「進度より深度」を重視したシラバ

スで毎年多くの合格者を生み出し続けています。

サービス・その他

事 業 内 容 学習塾（慶進塾）
従 業 員 数 11名（男性９名、女性２名）
売 上 高  18,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　大垣 敦則

〒745-0006 山口県周南市花畠町 1-7
TEL 0834-22-3113　FAX 0834-22-3138
E-mail  keishinjuku@circus.ocn.ne.jp
HP  https://www.keishinjuku.com

会社
概要

勤 務 時 間 14時～ 22時
休日・休暇 年間110日以上
給　　　与 230,000 円～
諸　手　当 通勤手当、移動手当等
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 雇用保険、労災保険、厚生年金、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒
募集: 文系理系共に1名ずつ

中 途 採 用 職種: 講師
 資格: 普通免許

インターンシップ制度あり
（1day、短期）

採用
情報

企業からの
メッセージ 代表取締役社長  大垣 敦則  さん

　人に教えたり喜んでもらうのが好きな

方、ぜひ慶進塾で講師をしてみませんか。

テストの点をあげることができたり、志

望校に合格させることができたら、みん

なが HAPPY になれるやりがいのある

仕事です。

小中高８ヶ年を映像ではなく

「生の授業」での一貫指導を

実施しています 。

X
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　自動車に興味がわき、整備士として働いてみたいと思うようになりました。未経験ですが、先輩社員の方が優しく教えてくれます。将来は、どんな車でも整備できることが目標です！３級自動車整備士資格取得を目指し頑張ります！

T さん 〈2023 年入社〉
▪配属部署/ 下松サービス事業所 ▪出身/広島県

先輩社員
からの
メッセージ

キチナンオートワークス株式会社キチナンオートワークス株式会社
　周南・下松・山口に車検、点検、修理をする5つの陸運局指定整備工場を展開してい
ます。平均年齢49.3歳と、若手も活躍でき風通しの良い職場です。勤続40年以上のベ
テランもおり、整備のスキルアップには欠かせない知識が多くあります。
　普通車だけでなく大型トラック、高所作業車やタンクローリー等の特装車まであらゆる
車種の車検・整備・検査をワンストップで対応。様々な工場へ修理を依頼し車両管理を
行う手間を省くことができます。

サービス・その他

事 業 内 容 自動車の整備・点検（軽自動車から大型クレーン
車まで）、保険業

従 業 員 数 45 名（男性35 名、女性10名）
売 上 高  6億5,000万円
代 表 者 名 代表取締役　井本 健

〒746-0024 山口県周南市古泉二丁目15 番1号
TEL 0834-62-2131　FAX 0834-62-4544
E-mail  hikaru.fujino@kichinan.co.jp
HP  https://www.tomota.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30
休日・休暇 年間休日105日（日・祝）

※第２・４土曜日休み
給　　　与 176,000 円～ 200,000 円
諸　手　当 資格手当（5,000 円～ 25,000 円）、通勤手当

（上限15,000 円）
昇　　　給 年1回（6月） ※会社規定による
賞　　　与 年2回（7月・12月） ※会社規定による
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度、制服半額負担 /一人

暮らしの場合引っ越し金＋家賃補助（6 年間）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、専門卒、短大卒、大卒
募集:  3 名

中 途 採 用 職種: 自動車整備士（小型・大型・特装車）
 資格: 3 級自動車整備士以上尚可/無資格OK/

ただし普通自動車免許（AT限定不可）必要

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 下松事業所 部長  小山  さん

　「お客様のために」「親切でスピーディ

な仕事をする」を心がけています。一般

車両をはじめ、大型トラック、重機など

特殊車両を幅広く整備しています。仕事

は大変なこともありますが、それだけ大

きな達成感を得られます。一緒に会社を

盛り上げていきましょう！

創業より7
0年以上、

自動車整備
の

プロフェッ
ショナルと

して

note
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　私が光東を選んだのは、リース・レンタル業界の山口県内トップ企業だからです。学生時代、機械に触れることも多かったのですが、機械に触れながらも自らがお客様と直接話せるというのは、リース・レンタル業界独自の魅力です。

中山 正太 さん 〈2010 年入社〉▪配属部署/営業本部 ▪出身/山口県防府市

先輩社員からの
メッセージ

光東株式会社光東株式会社
　光東は建設産業用機械・車両の総合レンタル・販売・整備企業です。建設産業
用機械・車両は、社会インフラをつくり、維持・発展させる為に使われる機械です。レンタル・
販売・整備を通じてお客様の課題を解決し、間接的にインフラづくりを支えています。山口県
にて事業を始め、今後は国内はもとより海外も視野に入れた更なる事業発展を見込んでいま
す。「社会のインフラを支える」そんな大きな志を持った仲間を求めています。

サービス・その他

事 業 内 容 建設産業用機械・車両のレンタル、販売、整備
従 業 員 数 227名（男性:195 名、女性:32名）
売 上 高  609,300万円
代 表 者 名 代表取締役　東 日出夫

〒744-0002 山口県下松市東海岸通1番７
TEL 0833-41-6300　FAX 0833-41-6310
E-mail  somu@koto-corp.co.jp
HP  https://www.koto-corp.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 日曜・祝日、土曜日（月2日～ 3日）、夏季・年末年始休暇
給　　　与 新卒（営業）大卒223,600 円、

短大・専門卒211,100 円※営業手当込、
新卒（整備）高卒177,900 円※整備手当込
※令和5 年 4月実績（変更の可能性あり）
中途（営業・整備）職歴等によって決定

諸　手　当 営業手当、整備手当、通勤手当、住宅手当、家族手当他
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 海外研修旅行、独身寮（H30 年築）、資格取得助成制度、

新人研修制度、退職金制度、各種社会保険他

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 営業職（短大・専門卒以上）
　　　整備職（高卒以上）
募集: 営業職、整備職それぞれ5 名程度

中 途 採 用 職種: ①営業職 ②整備職
 資格: ①普通自動車運転免許（オートマ限定不可）

インターン
シップ制度

あり（2days）

採用
情報

企業からの
メッセージ 代表取締役  東 日出夫  さん

　光東は事業を通じて地域社会イ

ンフラを支えるという重要な社会的

役割を担っています。社員一人ひと

りがこの社会的役割を理解した上

で、地域社会を支えているという

誇りと使命感を持って、「信用・信頼」

を第一に日々の仕事を遂行してい

ます。一緒に光東で地域社会の未

来を築きましょう。

インフラづくり

      への貢献

WEBもチェック！！
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　自由度が高く自分でスケジュール管理をして業務を行う事が出来ます。
　ご契約先のお客様や現場で働く当社のスタッフ達とコミュニケーションを取る事がメインなので色々な事を知る事ができ、何より人と接する楽しさが味わえる仕事です。

宗 拓也 さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/福岡支社 ▪出身/福岡県

先輩社員
からの
メッセージ

サマンサジャパン株式会社サマンサジャパン株式会社
　コンシェルジュ、受付、清掃、警備、設備、ナースエイド、SPD、電話交換、試食販売など、病院
や量販店、ホテルなどのお客様で、数多くの業務を請け負っています。私たちの強みは、業務の
知識やスピード、効率だけではなく、相手を思いやる心を磨き感動をお届けすること。年間を通
して行われる社内研修では、業務研修はもちろんのこと、個々の成長に繋がる研修も多く行い、
そこで得た成果をたくさんのお客様へお届けしています。仕事を通して自分自身の成長に繋げて
みませんか。サマンサジャパンでは、そんなあなたを全力で応援していきます！！

サービス・その他

事 業 内 容 業務請負業(病院アウトソーシングほか等）
従 業 員 数 3,115 名(男性499名、女性 2,616 名）

※2023.8月時点
代 表 者 名 代表取締役社長　小野 晃

〒745-0845 山口県周南市河東町 2-36
TEL 0834-32-1188　FAX 0834-31-5956
E-mail  info@samansa.co.jp
HP  https://www.samansa.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30
休日・休暇 週休2日制　年間休日110日
給　　　与 200,200 円～
諸　手　当 業務手当、通勤手当、家族手当、出張手当ほか
昇　　　給 年1回　当社規定による
賞　　　与 年2回　当社規定による（別途決算賞与10 年

連続支給中）
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度、財形貯蓄、資格取得補

助等

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 不問　
募集: 5 名

中 途 採 用 職種: 総合職（顧客管理・労務管理・品質管
理・数値管理等）

 資格: 普通免許

インターンシップ制度あり
（1day、3days、その他ご要望
  に応じて対応いたします。）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  小野 晃  さん

　我社は、縁あって共に働く仲間となっ

た従業員に、「明るく豊かな人生」を与

えることを経営目的にしています。「人と

接することが好き。人を喜ばせたい。」

そんな想いを共有しながら、共に成長し

て行きましょう。

私たちサマ
ンサジャパ

ンは、

最高の笑顔
とおもてな

しの心で、

ご契約先に
いらっしゃる

全ての

お客様に感
動をお届け

しています
。

Instagram

WEBもチェック！！
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　真剣に仕事に取り組めば、製品が出来たと同時に自分の成長を実感することができます。緊張を強いられる状況や辛いこともありますが、先輩達と共に乗り越えてきました。今度は私が、皆さんの " 頼れる先輩 " になれる様に頑張ります。皆さんもエンジニアを目指しませんか！

上野 さん 〈2021年入社〉
▪配属部署/設計 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

産機設計株式会社産機設計株式会社
　事業内容は、化学プラントや産業機械装置、鉄道メーカーからの請負設計、自社オ

リジナル機械設計です。当社は女性社員も多く活躍しており、明るい雰囲気で仕事をしておりま

す。機械設計未経験から始めた従業員もいます。【始めはみんな分からなくても先輩達が教える

ので大丈夫です！】自分の発想をカタチにしてみませんか。

サービス・その他

事 業 内 容 鉄道、化学プラント、産業機械の設計・製図
従 業 員 数 17名（男性11名、女性6 名）
売 上 高  1億3,000万円
代 表 者 名 代表取締役　野間 龍太郎

〒746-0024 山口県周南市古泉 3丁目7-25
TEL 0834-62-3116　FAX 0834-63-2316
E-mail  info@sanki-sekkei.co.jp
HP  https://www.sanki-sekkei.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:00
休日・休暇 土、日、祝日（自社カレンダーによる）・

年間105日・年次有給暇・慶弔休暇
給　　　与 185,000 円～
諸　手　当 役職、皆勤、通勤、家族、調整手当
昇　　　給 年1回前年度実績（0 ～ 10,000 円）
賞　　　与 年2回前年度実績（2.5 ヶ月分）
福 利 厚 生 社保完、退職金（中退共）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒以上
募集: 1名

中 途 採 用 職種: 機械設計技術者
 資格: 特に無し

インターンシップ制度あり
（5days 程度）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  野間 龍太郎  さん

　設計と言うと図面を黙々と描いている

イメージを想像してしまうと思いますが、

実は営業的な要素が多い場面が多々あり

ます。コツコツと作業する事も大切です

が、人とコミュニケーションをとる事が

得意な方は歓迎です。

自分の発
想を

カタチ（製
品）に

してみよう
！

WEBもチェック！！
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　私はフロント業務を担当しています。電話や来客の対応、見積りや出庫の手配、伝票の作成など、多岐にわたる仕事をこなしています。お客様のニーズに応えてスムーズな段取りを組むことができると、とてもやりがいを感じます。当社は建設機械や仮設資材のレンタル、修理、販売を行っており、建設・土木業界や一般のお客様のお役に立てると思っています。そんな会社に魅力を感じて入社しました。

名倉 匡人 さん 〈2022年入社〉▪配属部署/周南営業所 ▪出身/愛知県

先輩社員
からの
メッセージ

山陽リース株式会社山陽リース株式会社
　平成元年設立以来、建設・建築現場、プラント工事、イベントにおける建設産業用

機械・特殊車両・汎用品のレンタル・販売・修理をワンストップで提供する会社です。

また、リユース販売などSDGs（持続可能な開発目標）を意識した事業活動も行っています。

サービス・その他

事 業 内 容 建設産業用機械・車両・資材・溶材機材のレンタル・
販売・整備・修理

従 業 員 数 従業員数60名（グループ全体 男性49名、女性11名）
売 上 高  23億円（グループ全体）
代 表 者 名 代表取締役　続木 保友

〒746-0024 山口県周南市古泉1丁目1082 番1
TEL 0834-63-3332　FAX 0834-63-9151
E-mail  shigemura@sanyo-co.jp
HP  https://sanyo-co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 営業職 8:30 ～ 17:30　
技術職 8:00 ～ 17:00

休日・休暇 日曜日、祝日、夏期休暇、年末年始休暇、
有給休暇、土曜日隔週

給　　　与 営業職 24万円～、技術職 20万円～　
※ともに年齢・経験・資格を考慮の上、決定

諸　手　当 通勤手当、時間外手当、皆勤手当他
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月、12月）
福 利 厚 生 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災

保険、退職金共済（退職金制度あり）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大学、短大、専門、高校卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 営業職、技術職
 資格: 普通自動車免許(オートマ限定不可)、

建設機械・自動車整備資格（優遇）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  続木 保友  さん

　私共は地域社会に貢献し、お客様と

共に次世代環境を考え、行動できる地

域密着型のオンリーワン企業を目指し

ています。変革する時代に即した商品

の提供をモットーに、SDGs（持続可

能な開発目標）にも意識を向けながら、

より良い未来を築くための取り組みを

行っています。

山陽リース（
株）は建設

機械・

産業機械・
特殊車両の

レンタル・

リースを通
じ、地域社

会の発展に

貢献する企
業です。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

136



　不動産業を通してお客様と接する中で自分自身の成長を感じることができるやりがいのある仕事です。私はまだ不動産業の知識が乏しいですが、経験豊富な先輩方が丁寧に指導、サポートして下さる環境なので、安心して仕事ができるあたたかい職場です。

黒田 義将 さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/ 不動産流通課 ▪出身/山口県光市

先輩社員
からの
メッセージ

三和土地建物株式会社三和土地建物株式会社
　昭和５８年開業以来、山口県周南市を中心に不動産仲介業、管理事業、分譲事業を
中心としながら営業しております。売主（貸主）、買主（借主）、仲介業者（世間よし）の三者（三
方）、三つの和が三者三様の幸せを願う公平公正な取引を目指しております。当社の財産は不動
産取引を通じて、お客様から「ありがとう」の言葉をたくさんいただくことが当社の「よろこび」で
あります。先代からの教えを基に各社員が安心で誠実なサービスをお客様に提供できるように
心がけていきたいと思っております。

サービス・その他

事 業 内 容 宅地分譲・不動産売買・賃貸・管理業
従 業 員 数 18 名（男性9名、女性9名）
売 上 高  60,000万円
代 表 者 名 代表取締役　原田 浩司

〒745-0061 山口県周南市鐘楼町3-1三和ビル1階
TEL 0834-31-7777　FAX 0834-32-0496
E-mail  info@sanwatochi.co.jp
HP  https://www.sanwatochi.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 9:00 ～ 18:00
休日・休暇 定休日：毎週水曜日

第1・第3火曜日　月８日間
給　　　与 月額180,000 ～
諸　手　当 営業手当、皆勤手当、家族手当、資格手当、

通勤手当、通信手当、固定残業代44,000 円
（30 時間分含む）

昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 夏季、冬季賞与、業績により決算賞与
福 利 厚 生 社保完備、勤続3 年以上退職金規定あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 営業
 資格: 普通自動車免許（AT 可）、宅地建物取

引士、賃貸不動産経営管理士は優遇します。

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  原田 浩司  さん

　当社は会社設立から40年経過し、不動

産市場のあり方も目まぐるしく変化してき

ました。社員の存在意義も多様性を重んじ

る時代となっております。お互いの立場を

尊重し、尊敬し合えるような企業を目指し

ております。
　周南地区のさらなる発展のために、一緒

にできるところからやってみましょう。

地域に貢
献できる

不動産業
を目指しま

す

WEBもチェック！！
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　現在、機械警備業務（ホームセキュリティ）に従事しています。主にお客様の建物で異常があった場合に駆け付ける「対応業務」、遠方の場合には各待機所へ指示を出す「指令業務」を行っています。日々覚えることが多いですが、先輩社員のサポートが手厚いため安心して業務に取り組めています。またお客様や地域の方々の「あんしん」を守っていることが実感でき、やりがいを感じます。

浴口 慎吾 さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/山口事業部中央営業所 ▪出身/山口県熊毛郡田布施町

先輩社員からの
メッセージ

株式会社CGSコーポレーション株式会社CGSコーポレーション
　今日一日を不安なく過ごし、「また明日」と言える毎日を提供するために、私

達CGSコーポレーションは「安全・安心」に対して日々挑戦しています。警備

という直接「守る」ことはもちろん、AI技術を組み込んだ新しい交通システム

の開発プロジェクトもあります。充実した教育制度と、「人を育てる」ことを何

より大事にしているので、様々な挑戦ができていると思います。

サービス・その他

事 業 内 容 総合警備業 その他保安業務全般
従 業 員 数 740名（男性682名、女性58 名）
売 上 高  39 億円
代 表 者 名 代表取締役社長　豊島 貴子

〒740-0018 山口県岩国市麻里布町 3-14-14
TEL 0827-23-2081　FAX 0827-23-2080
E-mail  soumu@cgs1.co.jp
HP  https://cgs1.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00（警備職）
8:30 ～ 17:30（総合職・一般職）

休日・休暇 週休二日制、年間105日（会社カレンダーによる）
給　　　与 195,000 円～（警備職）
諸　手　当 通勤・住宅・家族・資格手当（業務に関す

るもの）等
昇　　　給 年1回（6月）当社規定による
賞　　　与 年 3回、当社規定による（2022年度実績）
福 利 厚 生 社会保険完備、医療保険加入、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 10名

中 途 採 用 職種: ①警備職 ②技術職
 資格: 不問

インターンシップ制度あり
（1day、2days）

採用
情報

企業からの
メッセージ 代表取締役社長  豊島 貴子  さん

　弊社は、創業以来44年間「警備の質」を向

上させることにこだわり続け、近年ではAI等

の新しい技術も取り入れ、より質の高いサー

ビスを提供し、お客様の「安全」「安心」を守

ることが出来るよう努力を重ねています。ま

た、「100年を生きる」時代にあって、社員の

生活の安定と健康維持を目指し、鋭意努めて

まいりたいと思います。

「また明日」と

  言える毎日を。

Instagram

facebook
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　お客様と直接接するお仕事なので笑顔を忘れず、一生懸命サポートさせていただいています。お客様の温かいお言葉がとてもうれしいです。

井上 楓加 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/スイミングコーチ兼 アクス周南インストラクター ▪出身/ 下松市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社周南スイミングクラブ株式会社周南スイミングクラブ
　県内最大級のプールを備えたスイミングクラブとフィットネスクラブの経営をし

ています。スイミングクラブでは有資格者のコーチが安全で親切な指導をしてい

ます。またスイミングのほかに学童保育、体育教室、ダンス、空手も行っておりま

す。フィットネスクラブでは地域の皆様の健康に貢献できるよう努めております。

サービス・その他

事 業 内 容 スイミングスクール、フィットネスクラブの経営
従 業 員 数 14 名（男性8 名、女性6 名）
売 上 高  2億2,000万円
代 表 者 名 代表取締役　相本 美佐江

〒745-0862 山口県周南市江口1-1-26
TEL 0834-31-8819　FAX 0834-31-8891
E-mail  hatakenaka@shunansc.jp
HP  https://shunansc.jp

会社
概要

勤 務 時 間 平日9:00 ～ 22:00
日祝 9:00 ～ 18:00
土9:00 ～ 21:00

休日・休暇 年間107日（年末年始、盆含む）
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 住宅、通勤、資格手当
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 当社規定による
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度

勤務
条件

中 途 採 用 職種: インストラクター、一般事務
 資格: 特になし インターンシップ

制度あり（短期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  相本 美佐江  さん

　フィットネスやダンスのインスト

ラクター、水泳コーチを目指す方、

ぜひ当社で働いてみませんか。

１９７８年
設立。

県内最大級
のプールを

備えた

スイミング
クラブ

WEBもチェック！！
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　料理技術に関しては、入社すぐに包丁などを使った作業をしていただき、色々な技術に関しても知っている事はすべて伝えますので、通常3 年ぐらいかかる所が、1年ぐらいである程度出来るようになると思います。料理人を目指す方は、是非当店からはじめられたら！

賀谷 裕 さん 〈1998 年入社〉▪配属部署/ 料理長 ▪出身/山口県周南市

先輩社員からの
メッセージ

有限会社寿司やす有限会社寿司やす
　現住所に移転して14年目、創業は46年を迎えます。店舗でのお食事の

提供の他に、法要、祝事料理等の仕出し業務も行っています。「相手に喜んで

いただくことが、自分の喜びである。」をモットーに、スタッフ一同協力して

頑張っています。

サービス・その他

事 業 内 容 店舗での食事の提供、法要料理等の配達、葬儀用料
理の配達など

従 業 員 数 30名
売 上 高  1.8億円
代 表 者 名 代表取締役　安達 浩司

〒746-0017 山口県周南市宮の前 2丁目1-1
TEL 0834-63-2670　FAX 0834-63-2920
E-mail  sushiyasu.ka@gmail.com
HP  http://sushi-yasu.net

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 22:00（実働7時間交代制）
休日・休暇 週休2日制
給　　　与 当社規定による
諸　手　当 職務手当、通勤手当
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒・大卒
募集: 3 名

中 途 採 用 職種: ①ホールスタッフ ②配送、調理補助
 資格: 普通免許

採用
情報

企業からの
メッセージ

代表取締役  安達 浩司  さん

　料理人になりたい方、接客が好きな方、清掃などき

れいにする事が好きな方、それぞれのプロフェッショ

ナルを目指して一緒に働いてみませんか。

プロフェッショナルを

目指して ! !

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　西部設計の魅力は、県内外の多くのプラント工場の配管設計をしていることと、配管設計のベテランが多いことだと思います。現場に行った時などに見たことがないものの説明をしてくれる先輩が多く、丁寧に教えてくださるため勉強になることが多いです。

西村 麻佑里 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/プラント部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社西部設計株式会社西部設計
　昭和43年、周南工業地域で創業し、現在は全国に展開するプラント設備

設計、土木・建築設計の総合設計企業として躍進しております。「感謝と創造（顧客に喜

ばれる設計）」を会社の理念とし、これまでに培った経験と技術力で、お客様に信頼され

共に躍進する企業を目指しています。

サービス・その他

事 業 内 容 設計業
従 業 員 数 78 名（男性61名、女性17名）
売 上 高  10 億3,314万円
代 表 者 名 代表取締役社長　静間 隆浩

〒745-0816 山口県周南市遠石3丁目9 番 8号
TEL 0834-31-6200　FAX 0834-31-5677
E-mail  se.soumu@stes.jp
HP  http://www.seibusekkei.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 年間休日126日（日祝、夏季休暇、年末年始）
給　　　与 大卒 文系205,500円～(理系216,500 ～)、

高卒 179,000 円～（手当含む）
諸　手　当 役職手当・資格手当・住宅手当・家族手当・

通勤手当
昇　　　給 年1回（4月）
賞　　　与 年2回（7月・12月） 6.5ヶ月（2022年実績）
福 利 厚 生 退職金制度、財形貯蓄、育児休業制度、資格

取得報奨制度、社宅制度、親睦会

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒等
募集: 3 ～ 5 名

中 途 採 用 職種: ①プラント設計 ②土木建築設計
 資格: ①普通自動車免許

インターンシップ
制度あり（短期、長期）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ プラント部  部長  高山 尋樹  さん

　わが社の経営理念である「感謝・創造」

（顧客に喜ばれる設計）をモットーに社

員全員が力を合わせて、日々一生懸命取

り組んでいます。設計は１人の力で成り

立つものではありません。仲間（パート

ナー）が力を合わせ、1つの形になります。

私達の仲間となりませんか。一緒に頑張

りましょう。

『顧客に
喜ばれる設

計』を

常に目指し
ています

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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ゼオン山口株式会社ゼオン山口株式会社
　1992年10月1日に土木資材・設備工事を中心とし

た事業で、地域と共に歩む企業を目指し設立しました。現在で

は、日本ゼオン徳山工場構内の分析・物流・設備工事をはじめ、官

公庁の建設工事、水質・大気・土壌の環境測定事業など多岐にわ

たる経営を展開しています。今後もお客様のニーズを満足させるひと

つ上の対応と技術で、地域に信頼されお役に立てる企業づくりに挑

戦してまいります。

サービス・その他

事 業 内 容 卸し・建設・分析・物流
従 業 員 数 65 名(男性47名、女性18 名)
売 上 高  5,000万円
代 表 者 名 代表取締役　髙村 利之

〒745-0023 山口県周南市那智町2-1
TEL 0834-21-8482　FAX 0834-21-8663
E-mail  A2.Oda@zeon.co.jp
HP  http://www.zeonyamaguchi.co.jp

会社
概要

新 卒 採 用 対象: 高卒

募集: 1名

中 途 採 用 職種: 現場管理業

 資格: 普通免許

採用
情報

勤 務 時 間 8:20 ～ 17:20

休日・休暇 週休2日制　年間123日

給　　　与 179,850 円～ 279,900 円

諸　手　当 通勤、資格、家族手当

昇　　　給 年1回

賞　　　与 年2回

福 利 厚 生 退職金制度

勤務
条件

　私はゴム手袋などの原料になるラテックスの出荷前の最終試験を担当しています。未経験からの入社で、専門的なイメージのある仕事に不安もありましたが、先輩方が優しくサポートしてくださるので安心して働くことができます。

笠本 真冴 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/ 試験分析部 ▪出身/山口県下松市

先輩社員か
らの

メッセージ

企業か
らの
メッセージ

代表取締役  髙村 利之  さん

　日本ゼオンのグループ会社とし

て「社会の期待と社員の意欲に応

える会社」を目指し日々挑戦して

います。建設・設備工事、環境・

製品分析、物流事業など幅広い職

種で活躍でき資格取得も積極的に

支援します。明るく元気な方大歓

迎です。

人と社会と
自然の調和

、

地域への貢
献

更なる挑戦

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト

2022 年10月
おかげさまで

創立 30 周年を迎えました
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　電線類の無電柱化等の工事設計を担当している部署で働いています。自分が設計した設備が何十年も現場に残っていくことに責任を感じる一方で、電力の安定供給に貢献しているという実感とやりがいを感じながら日々の仕事に取り組んでいます。

持田 和輝 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/周南ネットワークセンター 配電運営課 ▪出身/島根県出雲市

先輩社員
からの
メッセージ

中国電力ネットワーク株式会社中国電力ネットワーク株式会社
　お客さまの暮らしにとって、いつもそばにある電気。この電気を毎
日確実に送り続けること。それがわたしたちの使命です。
　中国電力ネットワーク株式会社は、送配電部門の中立性をより
一層高めるための電気事業法の改正に伴い、中国電力株式会社か
ら送配電事業を引き継ぎ、2020年４月にスタートを切りました。
　わたしたちは電気のプロとして 安定して電気をお届けすること
で、地域社会とともに発展する企業を目指しています。

サービス・その他

事 業 内 容 一般送配電事業 離島における発電事業 等
従 業 員 数 3,752名（男性3,716 名、女性36 名）
売 上 高  55,949,400万円
代 表 者 名 代表取締役社長　長谷川 宏之

〒730-8702 広島県広島市中区小町4-33
TEL 082-241-7711　FAX 082-544-2829
E-mail  VA1709@pnet.energia.co.jp
HP  https://www.energia.co.jp/nw/

会社
概要

勤 務 時 間 通常勤務者8:50 ～ 17:20
※全社でフレックスタイム勤務制度を導入

〔1日の標準労働時間7時間30 分〕
※交替勤務者は別途定めあり

休日・休暇 完全週休2日制（土曜日・日曜日）、国民の
祝日、年末年始、5月1日ほか
※交替勤務者は、別途定めあり
休暇：年次有給休暇（勤続1年未満15日、
勤続1年以上 20日）、リフレッシュ休暇ほか

給　　　与 修士了 242,000 円、学部卒 218,000 円、
高専卒 192,000 円、高校卒 170,000 円

（2023 年度入社者実績）
諸　手　当 通勤、住宅、家族手当ほか
昇　　　給 年1回（2023 年度実績）
賞　　　与 年2回（2023 年度実績）
福 利 厚 生 諸施設：独身寮、社宅、総合グランドなど

諸制度：各種財形貯蓄制度、貸付金制度、退
職金制度、企業年金制度、社会保険制度など
その他：各種スポーツ・文化サークル等あり

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、高専卒、大卒、大学院卒
募集: 高卒 40名、高専卒 35 名、
　　  大学・大学院卒 40名

中 途 採 用 職種: 技術職

インターンシップ制度あり【高専以上対象】
（5DAY、１DAYオンライン）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

総務部  採用グループ

　「電力の安定供給」という当社が担う社

会的使命に共感し、事業環境が大きく変化

する中で、新たな課題にも臆せずに挑戦で

きる意欲あふれる人材を求めています。わ

たしたちと一緒に、当社の未来を創ってい

きませんか。

わたした
ちは、

この町に
電気を

送り続け
ます。

X

Instagram facebook

youtube

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　入社３年目になります。日々新しいことに直面し奥の深い仕事だと感じています。新設の道路や新しい店舗を見るたびに「この基盤となる砕石は自分が営業して納入したんだ」と思うと、自慢したくなります。

中野 太介 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/徳山営業 ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

中国物産株式会社　中国物産株式会社　
　自社の砕石工場を西日本中心に複数所有しており、ダンプ輸送及び、船舶に

よる輸送を行うことで中四国地方に加え、関西から九州を商圏としています。製品を安

定供給することで、社会インフラ整備、建造物を創造する一助となることにより社会の

発展に貢献しています。

サービス・その他

事 業 内 容 土木建築用資材の製造及び仕入販売
従 業 員 数 80名（男性70名、女性10名）
売 上 高  320,000万円
代 表 者 名 代表取締役社長　村田 和茂

〒730-0045 広島県広島市中区鶴見町4-25
TEL 082-504-1333　FAX 082-541-3500
E-mail  c-bussan13.saiseki@gaea.ocn.ne.jp
HP  http://chugokubussan.ec-net.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:30
休日・休暇 年間休日125日   週休2日制（土・日・祝日）

年末休暇　夏季休暇あり
給　　　与 大卒 220,000 円～

短大卒・高専卒 200,000 円～
高卒 188,000 円～

諸　手　当 通勤、住宅、資格、家族手当ほか
昇　　　給 年1回　
賞　　　与 年2回（前年度実績合計4 ヶ月分）

※初回賞与は期間算定
福 利 厚 生 健康保険・厚生年金保険・雇用保険・

労災保険・傷害保険・がん保険・退職
金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: 営業
 資格: 普通自動車免許

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  村田 和茂  さん

　弊社が求める人材とは、様々な環境又

は得意先の要望に柔軟に対応し、製品供

給又は搬送の提案を行う事ができる人。

想像（考え）し行動に起こせる人材が必

要となります。

街を支える

土木建築用
基礎資材で

ある

砕石・砂等
の製造販売

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　地域に密着した形で環境・社会貢献につながる仕事に携わりたいと思い、入社しました。社内の雰囲気は風通しが良く、新しいことに挑戦しやすい環境です。社員同士で連携を取り、改善しながら進める業務はやりがいを感じます。

河田 彩里 さん 〈2020 年入社〉▪配属部署/未来創造部 ▪出身/山口県

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社中特ホールディングス株式会社中特ホールディングス
　私たち中特グループは、地域の環境をグローバルに考え、生活から出

たものすべてを処理し再生させるというコンセプトのもと、グループの

ネットワークを活かし限りある資源を大切にする環境型社会の一役を担

います。より良い環境をつくり育てて次世代に笑顔をつなぐために地域

社会に貢献してまいります。

サービス・その他

事 業 内 容 廃棄物処理・リサイクル事業・公共下水道のメン
テナンス・片付け・遺品整理事業・建設業・解体業・
ダチョウ飼育による食品リサイクル事業

従 業 員 数 113 名（男性 76 名、女性 37名）
売 上 高  18億円
代 表 者 名 中特グループCEO 　橋本 ふくみ

〒745-0801 山口県周南市大字久米 3034 番地の1
TEL 0834-25-0606　FAX 0834-25-0607
E-mail  info@chutoku-g.co.jp
HP  http://www.chutoku-g.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 7:45 ～ 17:00
休日・休暇 週休二日制・祝日・年末年始・夏季休暇（会

社カレンダーによる）年間113日
給　　　与 高卒170,000 円、高専卒 200,000 円、

大卒 210,000 円、院卒 220,000 円
諸　手　当 時間外手当・通勤手当・通信手当
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回(臨時賞与実績あり）
福 利 厚 生 社会保険完備、借り上げ社宅、退職金制

度、子育て支援金制度、社員旅行

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒・大卒
募集: 各2 ～ 3 名

中 途 採 用 職種: 営業・現場作業スタッフ・ 運転作業スタッフ
 資格: 普通免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 中特グループ CEO  橋本 ふくみ  さん

　固定観念にとらわれない自由な発想を

持った方大歓迎です。「生活環境革命で

人々を幸せにする」を合言葉に、私たち

と一緒に地域の皆様の「お困りごと」を

解決しましょう。

私たちは

生活環境革
命で人々を

幸せにしま
す！！

Instagram

facebook

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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　私は本学の卒業生です。教育職員（事務職）として採用され仕事をしています。私が学生時に経験したことを基に、留学生の支援を行っていこうと頑張っています。ネパールと当校をグローバルに橋渡ししたいと考えています。

ラマタマン ラジェス さん 〈2021年入社〉▪配属部署/ 事務室  会計・事務職員 ▪出身/ネパール連邦民主共和国

先輩社員
からの
メッセージ

徳山総合ビジネス専門学校徳山総合ビジネス専門学校
　創立40周年を迎え、山口県東部エリアで一番古く唯一のビジネス系の専門学校とな
りました。学びやすい環境を整え続け、時代のニーズに合った即戦力のスペシャリストを養成
し、簿記検定の合格率は県東部でトップクラスです。日本語教育・総合ビジネス教育を展開し、
地元の高校はもとより、アジア各国の留学生が在籍するインターナショナルな学校です。
　来年度より経営ビジネス・ホテル観光国際・ITビジネスの各コースを設置します。（2021年
職業訓練サービスガイドライン適合事業所（ISO29993相当）に認定、2022年SDGｓ宣言）

サービス・その他

事 業 内 容 専修学校
従 業 員 数 42名（女性29名、男性13 名）
代 表 者 名 校長　景山 秀美

〒745-0036 山口県周南市本町 2丁目13 番地
TEL 0834-32-7502　FAX 0834-32-7588
E-mail  tokubi@h9.dion.ne.jp
HP  https://www.tokubi.net

会社
概要

勤 務 時 間 8:30 ～ 17:15
休日・休暇 週休2日制、年末年始、年次有給休暇、慶弔

休暇ほか各種休暇制度あり
給　　　与 180,000 円～
諸　手　当 通勤手当、時間外手当、休日出勤手当など
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回（8月、12月）
福 利 厚 生 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災

保険、通勤費支給

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大学卒業以上（教員）、短期大学卒
業以上（事務職員）　
募集: 随時

中 途 採 用 職種: 教員 ①日本語学科 ②情報経理科、
情報経理専攻科、総合ビジネス学科 ③事
務職

 資格: ①大卒以上で日本語教育能力検定
試験合格者又は、日本語教育研修420単
位時間以上修了者 ②大学卒業以上 ③短
期大学卒業以上

インターンシップ
制度あり（1week）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

職業訓練科 科長  通山 貴光  さん

　学生の多様性を認めて、成長を喜び、

親身になって仕事に取り組んでくれる方、

自らも成長していきたいと考えている方、

一緒に本校で働いてみませんか。

資格×実践
力×人間力

＝活躍人

活躍人を育
てるのがト

クビ
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　当社の魅力は社員同士の年齢や職歴を超えた風通しの良さです。先輩や上司との距離も近く、気さくに声を掛け合います。真摯にお客様に向き合う先輩の姿から学ぶことが多く、目指すべき目標にもなっています。

伊藤 俊平 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/新山口駅前店 ▪出身/山口県山口市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社トヨタレンタリース山口株式会社トヨタレンタリース山口
　トヨタレンタリース山口は、レンタカー事業及びカーリース事業の2本柱の会
社です。募集職種はレンタルスタッフです。ビジネスや観光でレンタカーを利用
されるお客様への予約受付・貸渡業務が主な仕事内容です。保険等の説明か
ら観光やルート案内まで、お客様の安全で快適なドライブをサポート。将来は、
レンタカー事業で店長をめざすだけでなく、法人契約を中心とするカーリース事
業の営業をめざすことも可能です。

サービス・その他

事 業 内 容 レンタカー・カーリース事業
従 業 員 数 91名（社員60名、パート31名）
売 上 高  53億6,100万円
代 表 者 名 代表取締役社長　藤本 浩

〒754-0011 山口県山口市小郡御幸町 1-9
TEL 083-973-0944　FAX 083-976-8015
E-mail  fujimura@trl-yamaguchi.jp
HP  http://www.r-yamaguchi.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 20:00（8 時間勤務の交代制度）
休日・休暇 年間所定休日105日
給　　　与  大卒193,000 円、短大183,000 円
諸　手　当 通勤手当（最高25,000 円まで）、時間外手当
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 各種社会保険（健康保険、労働保険）、退職金

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、短大卒、専門卒
募集: 7名

中 途 採 用 職種: 営業事務
 資格: 普通免許

インターンシップ制度あり
（短期、1日体験）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役社長  藤本 浩  さん

　トヨタレンタリース山口は、トヨタ自動車

が全国展開するレンタカー、カーリース事業

のフランチャイズ会社です。車のレンタル、

リースで「人が動く」「物が流通する」を応援

しています。「明るい元気がある」「責任ある

言動をとることができる」若い人材を求めて

います。いっしょに働いてみませんか。

お客様の笑
顔のために

全力を尽く
す、それが

最大のやり
がいです。
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　相談しやすい上司、先輩に囲まれ、困っているときはしっかりサポートしてくれる雰囲気の職場です。そのためには、普段から報・連・相を大切にすることを心掛けています。ちょっとした雑談や何気ない会話が苦にならない方はお客様により良いサービスをご提案をできると思います。

 〈2015 年入社〉
▪配属部署/山口県内 ▪出身/山口県

先輩社員
からの
メッセージ

西日本リネンサプライ株式会社  リースキン西日本リネンサプライ株式会社  リースキン
地域密着で地元に貢献　広島、山口、岡山、福岡で事業を展開。
◆「リースキンブランド」のマットやモップ等の掃清用具や環境衛生商品のレンタル及び販売
◆お客様のクリーンで快適な環境作りをトータルにサポートし、きれいをプロデュース
◆その他、ユニフォームレンタルやビルメンテナンス、天然水販売、食品リサイクル、太陽光事業を
　行っています。

サービス・その他

事 業 内 容 サービス業＜清掃用品やユニフォームのレンタル、
太陽光事業 他＞

従 業 員 数 300名
                   （男性255 名、女性45 名）
代 表 者 名 代表取締役　今井 誠則

〒736-0052 広島県安芸郡海田町南つくも町１３-３５
TEL 082-822-1141（携帯 080-8982-8067）
FAX 082-822-8299
E-mail  saiyou@leasekin-west.co.jp
HP  httpｓ://www.leasekin-west.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:30
休日・休暇 週休2日（土日祝）、会社カレンダーによる

年間110日 （2024 年見込み）
給　　　与 193,240 円～ 250,000 円
諸　手　当 通勤手当、家族手当、集配手当、役職手当　他
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回（夏、冬）、当社規定による
福 利 厚 生 社会保険、退職金、定期健康診断、予防接種

補助、制服貸与、マイカー通勤 他

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 大卒、専門
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ルートサービス
 資格: 普通免許（AT限定）

インターンシップ制度あり
（1day）（広島にて実施）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ

　東洋観光グループホールディングスの

一員である当社は、「感謝と笑顔でご奉

仕」をスローガンに掲げ、森羅万象に感

謝し、地域社会に貢献できる企業であり

たいと考えています。新しい風を吹き込

める仲間をお待ちしております。

希望勤務
地、

地元で働
ける！

転勤なし！

代表取締役  
今井 誠則  さん
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　非破壊検査という業務に携わり、社会インフラを支えていると実感できます。難しい仕事内容もありますが、優しく一つひとつ丁寧に教えていただき、なりたい自分が見つかるとてもやりがいのある仕事です。

中元 一希 さん 〈2022年入社〉▪配属部署/ 西部支店（周南市） ▪出身/広島県東広島市

先輩社員
からの
メッセージ

日本シーレーク株式会社日本シーレーク株式会社
　当社は石油化学プラントやコンクリート構造物の安全調査、品質検査を行う
非破壊検査会社です。新技術の開発・導入や、社員教育・人材育成を行い、顧
客の躍進を支える「ベストテクニカルパートナー企業」として成長し続けていきま
す。2022年には60周年を迎え、2023年8月には西部支店の新社屋も完成し、
更なる飛躍を目指しています。

サービス・その他

事 業 内 容 非破壊検査
従 業 員 数 215 名（男性194 名、女性21名）
売 上 高  32億1,200万円（2023 年 8月実績）
代 表 者 名 代表取締役社長　福馬 雅之

〒731-3169 広島県広島市安佐南区伴西一丁目6-11
（就業場所：周南市野村）
TEL 082-849-5900　FAX 082-849-5912
E-mail  honsha@sealake.co.jp
HP  https://www.sealake.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 完全週休2日制 年間120日（その他慶弔

休暇など）
給　　　与 212,300 円～ 236,000 円

※平均年収 30才600万、40才700万
諸　手　当 通勤、住宅、資格、家族、役職手当他、当社

規定により支給
昇　　　給 年1回（4月） 当社規定による
賞　　　与 年2回（7月、12月） 年 5 ヶ月分※業績に

より決算賞与あり
2年目実績 120万円以上 /年

福 利 厚 生 社保完備、借上社宅制度、退職金制度、福
利厚生サービス（無料）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒以上
募集: 10名

中 途 採 用 職種: 技術職
 資格: 普通自動車免許（AT限定可）

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報企業か

らの
メッセージ 代表取締役社長  福馬 雅之  さん

　社会貢献したい。インフラを守り発展

させたい。その想いとやる気があれば、

最初は専門知識がなくとも社内独自の教

育制度により、誰もが安全調査、品質検

査のプロフェッショナルとなることがで

きます。我々と一緒に日本の工業・産業

の発展を支えましょう！

非破壊検
査で

周南市の社
会資産を

守ろう

Instagram
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　中途採用で入社しましたが、周りの先輩方に助けていただける環境なので、とても働きやすいです。日々色々な業務に携わるのでやりがいを感じます。当社では幅広い年齢の方が働かれており未経験でも挑戦しやすい環境だと思います。

角村 悠佳 さん 〈2021年入社〉▪配属部署/第二営業部 ▪出身/山口県周南市

先輩社員からの
メッセージ

株式会社ビークルーエッセ株式会社ビークルーエッセ
　私たちは、環境快適クリエーターとして皆さまが暮らすあらゆる場所をもっと快適

にし、さまざまな業務を通じて、より豊かな社会を創るお手伝いをします。そのために専門知識、

スキル、チームワークを磨き、そこで暮らす全ての人の思いに寄り添っていきます。

サービス・その他

事 業 内 容 清掃管理業務、環境衛生管理業務、設備管理業務、
保安警備業務、指定管理者、環境用品販売・リース
業務、その他業務

従 業 員 数 1,704 名（男性526 名、女性1,178 名）
売 上 高  39 億円
代 表 者 名 代表取締役社長　國光 弘

〒745-0861 山口県周南市新地 3丁目5-18
TEL 0834-31-4110　FAX 0834-31-4681
E-mail  info@b-crew.co.jp
HP  https://www.b-crew.co.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:00 ～ 17:00
休日・休暇 年間所定休日：日・祝日（土曜日月4回休

み）
給　　　与 高卒 170,000 円、大卒 185,000 円、

一般 170,000 ～ 300,000 円
諸　手　当 通勤手当（上限15,000 円まで）、時間外手

当、資格手当
昇　　　給 年1回
賞　　　与 年2回
福 利 厚 生 社会保険、退職金制度有り

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒
募集: 1人

中 途 採 用 職種: 総合職
 資格: 普通自動車運転免許

インターンシップ
制度あり（1day）

採用
情報

企業からの
メッセージ 代表取締役社長  國光 弘  さん

　我々は、お客様に満足いただける作業

品質をお届けするために、組織品質を磨

く努力を惜しみません。利用するすべて

の人に感動を与え続けられるように、無

限の可能性を追求していきます。

もっと先 の 、ビーへ 。
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　私は会社の中でみなさんの教育・指導をさせていただきます。入社 1ヶ月から 2 ヶ月くらい会社の新人研修をして、お店の配属になり、技術 + 接客を学んで美容師になっていきます。素晴らしい美容師になりましょう。

内山マネージャー

先輩社員
からの
メッセージ

美容室 Muse hair美容室 Muse hair
　“Muse”とはアポロン太陽神に仕えた学芸術の女神の名前で、“Muse＝お客様”を

輝かせたいという思いが込められています。美容師という仕事は、お客様をきれいにすることは

もちろん、大変身という美を提供することができます。美容業界はものすごく進化しているので、

一つひとつの技術クオリティが高くなってきています。とてもやりがいがあり、終わりがありま

せん。美容師は大変奥が深い仕事です。美容を通して共に夢を実現しませんか。

サービス・その他

事 業 内 容 美容業全般、ヘアケア商品、化粧品等の販売業務全般
従 業 員 数 19名（男性2名、女性17名）
売 上 高  8,000万円
代 表 者 名 代表取締役　兒嶋 アヤ子

〒745-0031 山口県周南市銀南街17
TEL 0834-34-0777　FAX 0834-31-5454
E-mail  muse_2017_j@yahoo.co.jp
HP  https://muse-hair.info

会社
概要

勤 務 時 間 9:00 ～ 18:00
休日・休暇 週休2日制（月7日程度）
給　　　与 スタイリスト 180,000 円～ 250,000 円
諸　手　当 歩合給、通勤手当
昇　　　給 当社規定による
賞　　　与 なし
福 利 厚 生 各種保険

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒・大卒
募集: 2名

中 途 採 用 職種: ①スタイリスト ②アシスタント
 資格: ①美容師免許 ②不問

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  兒嶋 アヤ子  さん

　私は美容師になると「決め」その道に進んで 45 年になります。

私たちの仕事は技術を覚えることにプラス、自分自身をしっかり

磨く事が大切です。高い山を越えるのか低い山を越えるのか目

標をしっかり決め、素晴らしい美容師になる。私たちもしっかり

サポートします。

地元の人に
支えられ、

老若男女幅
広いお客様

から

愛されるサ
ロンです。

社内忘年会

職場体験
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　コロナ禍でリモートが当たり前になりましたが、当社では１０年以上前から本社と広島支社を常時リモートで繋いでいます。より便利に、より良くを考える社風で、研修等、学ぶ機会も多く、仲間同士刺激し合っています。本社前は、フェリー乗り場で夕日がきれいです。

岡田 秀星 さん 〈2014 年入社〉▪配属部署/統括  ▪出身/山口県周南市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社ぷらねっと株式会社ぷらねっと
　ぷらねっとは「人」と「人」の繋がりを大切にする会社です。4つある事業部

はどれも、お客様や仲間たちを通じて、コミュニケーション能力を高め、毎日

新たな発見が出来ます。お互いを刺激しあい、自分を高めあいながら「ぷら

ねっとは幸せ実感度世界一の会社を目指します。」という社是の意味を一緒に

考えてみませんか。

サービス・その他

事 業 内 容 総合人材サービス、教育事業、熱学事業、出張理美容
従 業 員 数 98 名
売 上 高  3億円
代 表 者 名 代表取締役　岡田 くみ子

〒745-0025 山口県周南市築港町 7番 8号ぷらねっとビル3 階
TEL 0834-33-2111　FAX 0834-33-2110
E-mail  planet@pla-net.jp
HP  https://www.pla-net.jp

会社
概要

勤 務 時 間 8:45 ～ 17:45
休日・休暇 土日、祝日は有給推奨日、年末年始　

年間休日109日
給　　　与 180,000 円～
諸　手　当 残業手当、役職手当、交通費支給
昇　　　給 年1回 （7月）
賞　　　与 年2回 （6月、12月）
福 利 厚 生 社会保険完備、退職金制度

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、大卒　
募集: 1名

中 途 採 用 職種: ①営業 ②現場作業員
 資格: ①普通免許

インターンシップ制度あり
（希望により対応可）

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 代表取締役  岡田 くみ子  さん

　「感じ取る力」、「汲み取る力」、「考え

抜く力」を備え、それを言語のレベルで

表現することができる人、ともに成長す

ることが喜びと思える仲間を求めていま

す。一緒に楽しく幸せ実感度を高めてい

きましょう。

ぷらねっと
は幸せ実感

度

世界一の会
社を

目指します
。

X

Instagram
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　調理学校で教わった事と現場では異なる事も多く最初は戸惑いましたが、先輩方から仕事を教わり、今まで出来なかった調理技術が身についていくことに充実感を感じ仕事をしています。

泉 健斗 さん 〈2023 年入社〉▪配属部署/洋食厨房 ▪出身/山口県美祢市

先輩社員
からの
メッセージ

株式会社ホテルサンルート徳山株式会社ホテルサンルート徳山
　わたくしたちは、創造的サービス企業活動を基本として顧客第一主義に努め、地域

社会の発展に尽くします。ホテルは様々な出会いの場の集合体であることを認識し、ご宿泊、

各種ご宴会、お会議、ご婚礼、レストランなどを通して感動の出会いを創造していきます。

サービス・その他

事 業 内 容 宿泊・宴会・会議・結婚式・レストラン 等
従 業 員 数 60名（男性32名、女性28 名）
売 上 高  45,000万円
代 表 者 名 代表取締役　池田 誠三

〒745-0025 山口県周南市築港町8 番 33号
TEL 0834-32-2611　FAX 0834-32-2619
E-mail  sunroute@hs-tokuyama.jp
HP  https://www.hs-tokuyama.jp

会社
概要

勤 務 時 間 ①宿泊営業部 ②料飲営業部 ③レストラン
シフト制　8.5時間（休憩含む）

休日・休暇 年間104日以上　夏季冬季休暇有
給　　　与 160,000 円～
諸　手　当 通勤、資格、家族手当ほか
昇　　　給 年1回、当社規定による
賞　　　与 年2回、当社規定による
福 利 厚 生 社保完、退職金制度（勤続5 年以上）

勤務
条件

新 卒 採 用 対象: 高卒、専門学校卒
募集: 若干名

中 途 採 用 職種: ①宿泊営業部 ②料飲営業部　
　　　③レストラン

採用
情報

企業か
らの
メッセージ 統括支配人  仲西 隆宏  さん

　当ホテルはお客様に支えられ、創業

４１年を迎える事が出来ました。宿泊、

宴会場、会議室、披露宴会場、チャペル、

レストラン、総合力を兼ね備えた市内

唯一のシティホテルでございます。人

と人の繋がりと出会いを大切に、お客

様に愛され支持されるホテルを目指し

ております。共に感動の出会いを創造

しませんか？

周南地域
唯一の

総合型ホテ
ルとして

地域のニー
ズにお応え

します。

WEBもチェック！！

周南市企業
就職応援サイト
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就職・UJIターンに強くなる! !

お役立ちサイト

やまぐち暮らし大阪支援センター

TEL:06-6341-0755　　FAX:06-6341-0769

https://www.pref.yamaguchi.lg.jp/soshiki/87/21471.html u-turn-osaka@joby.jp

〒530-0001　大阪府大阪市北区梅田2-4-13　阪神産経桜橋ビル2階　山口県大阪事務所内

やまぐち暮らし東京支援センター

TEL:03-6273-4887　　FAX:03-6273-4404

http://www.oidemase-t.jp/uji/ yamaguchi@furusatokaiki.net

〒100-0006　東京都千代田区有楽町2-10-1 東京交通会館8階 NPO法人ふるさと回帰支援センター内

しゅうなん地域づくり応援サイト

TEL:0834-22-8412　　FAX:0834-22-8428
http://shunan-chiikijoho.jp/ kyodo@city.shunan.lg.jp

周南市への移住に関する情報、地域コミュニティ・ボランティア・NPO・共創プロ
ジェクトなど地域づくりに関する情報が集約されています。

山口しごとセンター

TEL:083-976-1145　　FAX:083-972-3880
http://www.joby.jp/ info@joby.jp〒754-0041　山口市小郡令和1丁目1番1号  ＫＤＤＩ維新ホール3階

年齢問わず求職中の方、大学・短大・高専・専修学校等を卒業された方（在学生含む）、県
外で働くUJIターン希望の方に、就職活動に役立つ情報を提供しています。
また、UJIターン希望者、県民局キャリアカウンセリングについては、利用者の年齢に関係
なくご利用できます。

住んでみぃね！ぶちええ山口

TEL:083-933-2546
uji-turn@pref.yamaguchi.lg.jphttps://www.ymg-uji.jp/

海も、山も、美味しい食もある暮らし。移住したい、農業がしたい、海の近くに住みたい、地方
で創業したい。山口県に移住したい人を応援するホームページ。お仕事情報、市町の支援、移住
体験談など移住に関するお役立ちコンテンツを豊富に掲載しています。
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